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~ ACTA No. 028
DE LA XI REUNION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
28 DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

Convocados en el Salén de Cabildo del Palacio de Gobierno Municipal de Rincén de Romos,
Estado de Aguascalientes, con fundamento en los Articulos 26, Fraccion |, del Bando de Policia
y Gobierno del Municipio de Rincén de Romos, Aguascalientes, y Articulos 23, 50, 53, Fraccion
| del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Rincon de Romos: El Presidente
Municipal, Ing. Héctor Castorena Esparza, y los Regidores: C.P. Felipe de JesUs Luévano
Ruvalcaba, Mtra. Jazmin Ovalle Méndez, Mtro. Carlos Contreras Reyes, Lic. Nora Nayeli
Romero Hernandez, C.P. Luz Adriana Castafieda de Velasco, C. Juan Francisco Zamarripa
Velazquez, Dr. Erick Muro Sanchez, C.P. Sonia Hornedo Guerra y la Sindico Procurador Mtra.
Alma Guadalupe Zapata Castorena. Todos ellos miembros del H. Ayuntamiento 2021-2024, se
reunen con el fin de llevar a cabo Sesion Extraordinaria de Cabildo, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

.- Pase de lista y verificacion de Quérum.
Il.-  Declaratoria de apertura de la Sesion.
lll.-  Aprobacién en su caso del orden del dia.
IV.-  Dispensa de la lectura del Acta de la Xl Reunion Ordinaria de Cabildo, celebrada el dia

18 de diciembre de 2023.

V.-  Proyecto de presupuesto de egresos 2024.

VI.-  Modificacion de obras de participaciones 2022.

VIl.-  Autorizacion de registro en el presupuesto de 2023 de los Remanentes de Ingresos
propios 2022, y los intereses generados.

VIIl.- Reglas de caracter general para la aplicacioén de Subsidios en el Municipio de Rincén de

Romos, Ags. Durante el ejercicio fiscal 2024.
IX.- Reglas de Operacion del Fondo de Gestion Social para atencién de necesidades de la

poblacion a través de Sindico y Regidores del Ayuntamiento del Municipio de Rincon d
Romos, Ags.

X. Clausura de la Sesion.

PUNTO NUMERO . — Para el desahogo del primer punto de orden del dia, en uso de la voz el
Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno, Lic. Roberto Axel Armendariz
Silva, procede a realizar el pase de lista informa que se encuentran presentes los diez
integrantes del cuerpo de Gobierno. Por lo que se cuenta con el quérum legal suficiente para
instalar los trabajos de la sesion.

PUNTO NUMERO II. - El Presidente Municipal Ing. Héctor Castorena Esparza, declara formal
y legal la apertura de la presente Sesién Extraordinaria de Cabildo, a las catorce horas, con
treinta y siete minutos, del dia veintiocho de diciembre del afio dos mil veintitrés.
\\\} PUNTO NUMERO III. — En uso de la voz el Secretario del H. Ayuntamiento y Director General
\3 de Gobierno Municipal, Lic. Roberto Axe! Armendariz Silva, invita al Honorable Cuerpo
Colegiado que se pronuncie de manera econémica si es de aprobarse el Orden del dia,
propuesto en convocatoria fechada el 27 de diciembre del afio en curso, con nimero de o’ﬁmo
4410. El cual es aprobado por unanlmldad de los Ediles presentes.

47;@4%@ 2t M Lar




PUNTO NUMERO V. - E| Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno
Municipal, Lic. Roberto Axel Armendariz Silva, solicita a los Regidores presentes la dispensa
de la lectura del Acta de la Décimo Segunda Sesién Ordinaria de Cabildo, celebrada el dia 18
de diciembre del afio dos mil veintitrés, y la aprobacién de su contenido, en virtud que ya es de
su conocimiento, para tal efecto pide manifiesten su aprobacion de manera econémica
levantando la mano. Lo cual resulta aprobado por unanimidad de los ediles presentes.

PUNTO NUMERO V.- Para el desahogo del quinto punto del orden del dia, referente al Proyecto

de presupuesto de egresos 2024. En uso de la voz el Lic. Roberto Axel Armendariz Silva, El
Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno Municipal, pide a la presencia

de la C. P. Irma Dominguez Aguilar, Tesorera Municipal quien comparece ante la Honorable
Asamblea para presentar el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Rincén de

Romos, para el Ejercicio Fiscal 2024, indicando que de conformidad con los conceptos de la T
Ley de Contabilidad Gubernamental y de conformidad también con las modificaciones que los

propios Regidores se permitieron hacer al citado Proyecto, en reunién de trabajo previa
realizada el dia 28 de diciembre de 2023, se presenta el Proyecto Final. (anexo 1 de la presente

acta).

Por lo que, concluida la presentacion final, en uso de la palabra el Presidente Municipal Ing.
Hector Castorena Esparza, para preguntar a los Ediles si alguien desea manifestarse al
respecto del tema que les ocupa. Al no haber objecion alguna por parte de los ediles presentes,
gira instrucciones al Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno Lic. Roberto
Axel Armendariz Silva, para que someta a votacién nominal el tema, quedando de la siguiente
manera:

x

A FAVOR EN CONTRA | ABSTENCION
ING. HECTOR CASTORENA ESPAZA u

C.P. FELIPE DE JESUS LUEVANO RUVALCABA
M

LIC. JAZMIN OVALLE MENDEZ

MTRO. CARLOS CONTRERAS REYES
POR LO QUE CERTIFICA QUE ES APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS EDILES
PRESENTES, EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE RINCON DE ROMOS, %(

r

C.P. LUZ ADRIANA CASTANEDA DE VELASCO

C. JUAN FRANCISCO ZAMARRIPA VELAZQUEZ
DR. ERICK MURO SANCHEZ

C.P. SONIA HORNEDO GUERRA

MTRA. ALMA GUADALUPE ZAPATA CASTORENA

)
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LIC. NORA NAYELI ROMERO HERNANDEZ
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.
PUNTO NUMERO VI.- Para el desahogo del sexto punto del orden del dia, referente a la
Modificacion de obras de participaciones 2022. El Lic. Roberto Axel Armendariz Silva,
Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno Municipal, pide nuevamente la

presencia de la Tesorera Municipal, C. P. Irma Dominguez Aguilar para que informe a los
integrantes del Honorable Cabildo la situacion que guarda este tema.

=

La C. P. Irma Dominguez Aguilar, Tesorera Municipal, informa a los Ediles, la Modificaq'\én de
obras de participaciones 2022, debido a la cancelacién de las obras denomi adas;
Rehabilitacion de fachadas en /Centro Histérico Rincén de Rom , por la canti




$500,000.00 (Quinientos Mil Pesos 00/100 M. N.) y Rehabilitacion de Banquetas en Centro
Histérico de Rincén de Romos, por la cantidad de $500,000.00
(Quinientos Mil Pesos 00/100 M. N.), lo anterior para dar cabida a la realizacion de la obra
denominada: CONSTRUCCION DE MURO PERIMETRAL UNIDAD DEPORTIVA (PRIMERA

ETAPA), por la cantidad de $1,000,000.00 (Un Millon de Pesos 00/100 M. N.) tal como se
muestra en la siguiente tabla:

Participaciones 2022

No. OBRA MONTO
CANCHA DE PASTO SINTENTICO EN LA UNIDA DEPORTIVA MIGUEL HIDALGO,
2 RINCON DE ROMOS,AGS. $_900,000.00

ADECUACIONES AL LIENZO CHARRRO (BARDAS PERIMETRALES, PORTON,
MOVIMIENTO DE TIERRA Y CONCRETO EN ACCESO, RENTA DE MAQUINARIA) | S 760,000.00

w

o

Construccién de pavimento calle 20 de noviembre entre Xochitl y Chavefio $ 1,500,000.00

5 SUBSIDIO A OOAPAS OBRA DE RUTA DE LA PLATA $ 1,000,000.00

1] APORTACION 1X1A INSTITUTO DE EDUCACION MTTO VARIAS ESCUELAS $ 500,000.00

5| APORTACION 1X1 A INSTITUTO DE EDUCACION MTTO VARIAS ESCUELAS $  800,000.00
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO EN VALLE DE LAS DELICIAS RINCON DE

6 ROMOS, AGS. $ 1,300,000.00
REHABILITACION DE FACHADAS EN CENTRO HISTORICO RINCON DE ROMOS
7 AGS. $  500,000.00
REHABILITACION DE BANQUETAS EN CENTRO HISTORICO RINCON DE ROMOS
8 AGS. $  500,000.00
CONSTRUCCION DE MURO PERIMETRAL UNIDAD DEPORTIVA (PRIMERA
9 ETAPA) $ 1,000,000.00
PISTA DE HIELO $ 2,635,119.95
[TOTAL $10,395,119.95

Al término de la explicacion y aclaradas por la C. P. Irma Dominguez Aguilar, Tesorera
Municipal, las dudas de los Ediles, hace uso de Ia palabra el Presidente Municipal Ing. Héctor
Castorena Esparza, para preguntar a los presentes si desean manifestarse al respecto del tema
que les ocupa. No habiendo intervencion alguna, da instrucciones al Secretario del H
Ayuntamiento y Director General de Gobierno, Lic. Roberto Axel Armendariz Silva, para que
someta a votacién nominal el tema, quedando de la siguiente manera:

A FAVOR EN CONTRA | ABSTENCION |
ING. HECTOR CASTORENA ESPAZA X

C.P. FELIPE DE JESUS LUEVANO RUVALCABA

LIC. JAZMIN OVALLE MENDEZ
MTRO. CARLOS CONTRERAS REYES

LIC. NORA NAYELI ROMERO HERNANDEZ
C.P. LUZ ADRIANA CASTANEDA DE VELASCO
C. JUAN FRANCISCO ZAMARRIPA VELAZQUEZ
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DR. ERICK MURO SANCHEZ X
C.P. SONIA HORNEDO GUERRA X
MTRA. ALMA GUADALUPE ZAPATA CASTORENA X

POR LO QUE CERTIFICA QUE ES APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS EDILES
PRESENTES, LA MODIFICACION DE OBRAS DE PARTICIPACIONES 2022.

PUNTO NUMERO VIL.- Para el desahogo del séptimo punto del orden del dia, referente a la
Autorizacion de registro en el presupuesto de 2023, de los Remanentes de Ingresos propios
2022, y los intereses generados. El Lic. Roberto Axel Armendariz Silva, Secretario del H.
Ayuntamiento y Director General de Gobierno Municipal, pide la comparecenciade la C. P. Irma
Dominguez Aguilar, Tesorera Municipal, quien manifiesta a los ediles que se cuenta con
remanentes de ingresos propios del ejercicio 2022 con sus intereses generados que al mes de
noviembre ascienden a la cantidad de $7'234,083.40 (Siete Millones Doscientos Treinta y
Cuatro Mil Ochenta y Tres Pesos 40/100 M. N.), los que solicita se autoricen a registrar en el
presupuesto de 2023, a fin de cubrir gastos operativos del municipio, esto considerando que no
se transferira el 100% de participaciones proyectadas por la federacion.

El Lic. Roberto Axel Armendariz Silva, Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de
Gobierno, pregunta a los integrantes del H. Ayuntamiento si tienen alguna duda al respecto.
Estos a su vez y de comln acuerdo autorizan el registro de los remanentes de ingresos |
2022 y sus intereses generados a noviembre de 2023. \

Al término de la presentacion y aclaradas por la propia C. P. Irma Dominguez Aguilar, Tesorera
Municipal, las dudas de los Ediles, hace uso de la palabra el Presidente Municipal, Ing. Héctor
Castorena Esparza, para preguntar a los presentes si desean manifestarse al respecto del tema
que les ocupa. No habiendo intervencién alguna, da instrucciones al Secretario del H.
Ayuntamiento y Director General de Gobierno, Lic. Roberto Axel Armendariz Silva, para que
someta a votacion nominal el tema, quedando de la siguiente manera:

A FAVOR EN CONTRA | ABSTENCION

ING. HECTOR CASTORENA ESPAZA
C.P. FELIPE DE JESUS LUEVANO RUVALCABA

LIC. JAZMIN OVALLE MENDEZ
MTRO. CARLOS CONTRERAS REYES

LIC. NORA NAYELI ROMERO HERNANDEZ

C.P. LUZ ADRIANA CASTANEDA DE VELASCO

C. JUAN FRANCISCO ZAMARRIPA VELAZQUEZ
DR. ERICK MURO SANCHEZ

C.P. SONIA HORNEDO GUERRA

MTRA. ALMA GUADALUPE ZAPATA CASTORENA

X[ X[ X| X| X[ X[ X([X]| X[ X

POR LO QUE CERTIFICA QUE ES APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS EDILES
PRESENTES, LA AUTORIZACION DE REGISTRO EN EL PRESUPUESTO DE 2023, DE LOS
REMANENTES DE INGRESOS PROPIOS 2022, Y LOS INTERESES GENERADOS.

PUNTO NUMERO VIII.- Para el desahogo del octavo punto del orden del dia, referente a las
Reglas de caracter general para la aplicacion de Subsidios en el Municipio de Rincén de Romos,
Ags. Durante el ejercicio fiscal 2024. Comparece ante la Honorable Asamblea la Tesorera
Municipal, C.P. Irma Dominguez Aguilar y en uso de la palabra otorgada manifiesta que previp
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a la reunién de trabajo que se tuvo para este tema. Sefiala que, para dar efecto a estas Reglas,
se basaran en lo establecido en los Articulos Seéptimo y Octavo Transitorios de la Ley de
Ingresos del Municipio de Rincén de Romos, para el Ejercicio Fiscal 2024. (anexo 2 de la
presente acta).

Al término de la presentacion y aclaradas por la propia C. P. Irma Dominguez Aguilar, Tesorera
Municipal, las dudas de los Ediles, hace uso de la palabra el Presidente Municipal, Ing. Héctor
Castorena Esparza, para preguntar a los presentes si desean manifestarse al respecto del tema
que les ocupa. No habiendo intervencion alguna, da instrucciones al Secretario del H.
Ayuntamiento y Director General de Gobierno, Lic. Roberto Axel Armendariz Silva, para que
someta a votacion nominal el tema, quedando de la siguiente manera:

A FAVOR EN CONTRA | ABSTENCION

ING. HECTOR CASTORENA ESPAZA
C.P. FELIPE DE JESUS LUEVANO RUVALCABA

LIC. JAZMIN OVALLE MENDEZ
MTRO. CARLOS CONTRERAS REYES

LIC. NORA NAYELI ROMERO HERNANDEZ

C.P. LUZ ADRIANA CASTANEDA DE VELASCO

C. JUAN FRANCISCO ZAMARRIPA VELAZQUEZ
DR. ERICK MURO SANCHEZ

C.P. SONIA HORNEDO GUERRA

MTRA. ALMA GUADALUPE ZAPATA CASTORENA

X X[ X[ XX X| X[X]| X[ X

POR LO QUE CERTIFICA QUE SON APROBADAS POR UNANIMIDAD DE LOS EDILES
PRESENTES LAS REGLAS DE CARACTER GENERAL PARA LA APLICACION DE
SUBSIDIOS EN EL MUNICIPIO DE RINCON DE ROMOS, AGS. DURANTE EL EJERCICIO
FISCAL 2024.

PUNTO NUMERO IX.- Para el desahogo del noveno punto del orden del dia, referente a las
Reglas de Operacion del Fondo de Gestién Social para atencién de necesidades de |a poblacién
a través de Sindico y Regidores del Ayuntamiento del Municipio de Rincén de Romos,
Aguascalientes. El Lic. Roberto Axel Armendariz Silva, Secretario del H. Ayuntamiento y
Director General de Gobierno Municipal, solicitaa la C. P. Irma Dominguez Aguilar, comparezca
ante la Honorable Asamblea, y en uso de la palabra otorgada manifiesta que previo a la reunion
de trabajo que se tuvo para este tema. Sefiala que, para dar efecto a estas Reglas, el recurso
anual para el otorgamiento de apoyos y subsidios sera el que se autorice en el Presupuesto de
Egresos de cada ejercicio fiscal o en su caso en sus adecuaciones. Asi mismo informa a los
Ediles que el importe de las ministraciones mensuales para cada uno de los facultados sera
determinada previa autorizacién del Presidente Municipal. En este sentido los recursos se
entregaran en la Tesoreria Municipal a mas tardar los primeros 10 dias habiles de cada mes

una vez que la comprobacién del mes anterior se haya aceptado de conformidad, siendo
registrados contablemente como cuenta por cobrar a cargo de los facultados. Asi mismo se
establece el 50% del monto de gestion mensual como cantidad maxima a entregar en apoyo a
un beneficiado, excepto tratandose de apoyos para la salud. En cuanto a la forma de
comprobacion, se cambia el término de tres a diez dias para entregar la comprobacién mensual
del fondo de gestion. (anexo 3 de la presente acta).




Al término de la presentacion y aclaradas por la propia C. P. Irma Dominguez Aguilar, Tesorera
Municipal, las dudas de los Ediles, hace uso de la palabra el Presidente Municipal, Ing. Héctor
Castorena Esparza, para preguntar a los presentes si desean manifestarse al respecto del tema
que les ocupa. No habiendo intervenciéon alguna, da instrucciones al Secretario del H.
Ayuntamiento y Director General de Gobierno, Lic. Roberto Axel Armendariz Silva, para que
someta a votacion nominal el tema, quedando de la siguiente manera:

A FAVOR EN CONTRA | ABSTENCION

ING. HECTOR CASTORENA ESPAZA
C.P. FELIPE DE JESUS LUEVANO RUVALCABA

LIC. JAZMIN OVALLE MENDEZ
MTRO. CARLOS CONTRERAS REYES

LIC. NORA NAYELI ROMERO HERNANDEZ

C.P. LUZ ADRIANA CASTANEDA DE VELASCO

C. JUAN FRANCISCO ZAMARRIPA VELAZQUEZ
DR. ERICK MURO SANCHEZ

C.P. SONIA HORNEDO GUERRA

MTRA. ALMA GUADALUPE ZAPATA CASTORENA
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POR LO QUE CERTIFICA QUE SON APROBADAS POR UNANIMIDAD DE LOS EDILES
PRESENTES, LAS REGLAS DE OPERACION DEL FONDO DE GESTION SOCIAL PARA
ATENCION DE NECESIDADES DE LA POBLACION A TRAVES DE SINDICO Y REGIDORES
DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE RINCON DE ROMOS, AGUASCALIENTES.

PUNTO NUMERO X.- Para el desahogo del décimo punto del orden del dia, no habiendo otro
asunto que tratar, se da por clausurada la Sesién Extraordinaria de Cabildo, a las catorce horas
con cuarenta y cinco minutos del dia veintiocho de diciembre del afio dos mil veintitrés.
Firmando los que en ella intervinieron, para los usos y fines legales a que haya lugar.

DAMOS FE

EFNA ESPARZA
NICIPAL

C.P. FELIPE DE JESUS LUEVANO RUVALCABA LIC. JAZMIN OVALLE MENDEZ

REGIDOR REGIDORA
' AL

RERAS REYES LIC. NORA NAYELI ROMERO HERNANDEZ
REGIDOR REGIDORA

a 7 6
T & ; é //




e

C.P. LUZ ADRI C. JUAN FRANCISCO ZAMARRIPA VELAZQUEZ

REGIDOR

|

DR. ERICKM\U{RO C. P. SONIA HORNEDO GUERRA
REGIDOR REGIDORA

LIC. ROBERTO AXE MLVA

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMHENTO
Y DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO MUNICIPAL




~ ANEXO 1 DEL ACTA No. 028
DE LA XI REUNION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL 28-DIC-2023.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE RINCON DE ROMOS,
AGUASCALIENTES; PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

iNDICE

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE RINCON DE ROMOS,
AGUASCALIENTES.

indice de Informacion Presupuestal Municipal 2024

SECC'IC’)N I. OBJETIVO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
RINCON DE ROMOS, AGUASCALIENTES MODELO IMCO

Objetivo del Presupuesto de Egresos Modelo

SECCION Il. PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE RINCON DE
ROMOS, AGUASCALIENTES

Titulo Primero. De las asignaciones del Presupuesto de Egresos del
Municipio.

Capitulo I. Disposiciones Generales
Capitulo Il. De las Erogaciones. [
Capitulo lll. De los Servicios personales.

Capitulo IV. De la Deuda Publica.

Titulo Segundo. De los Recursos Federales.

Capitulo tnico. De los Recursos Transferidos al Municipio. Q %

Titulo Tercero. De la Disciplina Presupuestaria en el Ejercicio del Gasto
Publico.

Capitulo I. Disposiciones Generales.

Capitulo Il. De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia,
Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto.

Capitulo Ill. Sanciones. \
| e




Al

Titulo Cuarto. Del Presupuesto Basado en Resultados (PBR).
Capitulo unico.
Transitorios.
OBJETIVOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MODELO.

Desde el afio 2009, el Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C. (IMCO) evalGa
de forma anual, a través del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM), la
calidad de la informacion de las leyes de Ingresos y presupuestos de egresos de
una muestra representativa’, de los Municipios y Alcaldias del pais a partir de un
catalogo de criterios basado en buenas practicas en materia de transparencia
presupuestal y normas de contabilidad gubernamental.

Con el fin de apoyar a los gobiernos municipales en la mejora de la calidad de la
informacién de sus Presupuestos de Egresos y lograr asi el cumplimiento de los
criterios evaluados en este indice, el IMCO elabora desde 2003 un modelo
estandarizado de Presupuesto de Egresos que busca servir de guia a las Tesorerias
municipales en la fase de elaboracién de sus proyectos de Presupuestos de
Egresos, y en el que se incluye informacién minima que todo documento de esta
naturaleza debe incorporar; ya sea como base en las mejores practicas de
transparencia presupuestal municipal identificadas por el IMCO, o bien, de la
legislacion vigente en materia de contabilidad gubernamental.

Algunas premisas que este gobierno municipal ha tomamos en consideracion al
implementar total o parcial este modelo son:

1. El modelo de presupuesto no sustituye las obligaciones especificas de los
Municipios en materia presupuestal. Las disposiciones contenidas en este
documento se generan a partir de la obligacién de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG), y buenas practicas que se han
implementado en el @mbito municipal, por lo que este modelo no considera
obligaciones especificas que debemos seguir como Municipio en la
elaboracion y aprobacion de nuestro Presupuesto de Egresos de
conformidad a la normatividad Estatal aplicable.

2. El'modelo de presupuesto es un complemento a la informacion presupuestal
municipal. La informacion incluida en este documento debe considerarse
como complementaria a la que actualmente incorpora el Municipio en su
Presupuesto de Egresos, es decir, este modelo de Presupuesto de Egresos
no es excluyente en el sentido de que nuestro Municipio ademas de adoptar
el presente modelo puede incluir de forma paralela otros elementos
contables, financieros y presupuestarios, por lo que es minimo y no limitativo.

LEIIPM 2023 contempla la evaluacion de 437 municipios y 16 alcaldias distribuidos entre las 32 entidades federativas del pais
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE RINCON DE ROMOS,
AGUASCALIENTES; PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

Con fundamento en el articulo 236 fraccion Il del Coédigo Municipal del Municipio de
Rincdn de Romos, Aguascalientes, 33 fraccidon XVI del Bando de Policia y Gobierno
del Municipio de Rincdn de Romos, Aguascalientes; Capitulo Ill de la Ley de
Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Aguascalientes, el H. Ayuntamiento del Municipio present6 ante el H. Congreso del
Estado del Estado de Aguascalientes; la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Rincdn de Romos, Aguascalientes; para el Ejercicio Fiscal 2024.

Con fundamento en el articulo 115 fraccién IV penultimo parrafo de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con fecha de 14 de diciembre de 2023,
el H. Congreso del Estado de Aguascalientes, aprobd la Ley de Ingresos del
Municipio de Rincon de Romos, Aguascalientes; para el Ejercicio Fiscal 2024,
misma que fue publicada en el Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes el
31de diciembre de 2023.

La Ley de Ingresos del Municipio de Rincon de Romos, Aguascalientes, para el
Ejercicio Fiscal 2023, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal
por un total de $331,723,715.1 (Trescientos treinta y un millones setecientos
veintitrés mil setecientos quince pesos 10/100 M.N.) de los cuales corresponden
a la Presidencia Municipal la cantidad de $292°941,429.25 (Doscientos noventa y
dos millones novecientos cuarenta y un mil cuatrocientos veintinueve pesos
25/100 M.N.) los cuales se codificaron con base en el Clasificador por Rubro de
Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Que el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Rincon de Romos,
Aguascalientes; para el ejercicio fiscal 2024, guarda equilibrio presupuestario con
los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afo, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 38 de la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios.

El presente Presupuesto de Egresos de la Administracién Publica Municipal
centralizada, para la Presidencia Municipal, importa la cantidad $292’941,429.25
(Doscientos noventa y dos millones novecientos cuarenta y un mil
cuatrocientos veintinueve pesos 25/100 M.N.)

Que en caso de que la recaudacién de los ingresos municipales sea inferior a los
ingresos estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por
ningun motivo afectara los programas municipales prioritarios, y que en todo caso
se subsanara con otra fuente de ingresos o con la disminucién del gasto corriente.

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C., evaluara tanto el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley
de Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al
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ejercicio fiscal 2024, bajo la metodologia del indice de Informacién Presupuestal
Municipal (IIPM).

El IIPM tiene como proposito mejorar la calidad de informacién de los presupuestos,
con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico.
Ademas, a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacion y
uso de clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita
presentar una version ciudadana de los presupuestos de una manera mas
efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias
correspondientes, cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe
entender como una accién fundamental para generar confianza entre la sociedad
civil, las empresas y el gobierno.

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 11 fraccion | de
la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Aguascalientes y sus Municipios, respecto que para la programacion del gasto
publico municipal se tomara como referencia “los programas que se derivan del
Plan de Estatal de Desarrollo y, en su caso, de las directrices que el H.
Ayuntamiento expida” para es preciso sefialar e identificar la siguiente correlacion:

EL PMD 2021-2024 EN EL CONTEXTO NACIONAL Y ESTATAL

El Plan Municipal de Desarrollo estructura en sus Ejes y Politicas de forma
articulada y congruente con la planeaciéon ya que se define desde el Gobierno
Federal y el Gobierno Estatal. El primero, establece tres propodsitos Nacionales:
Politica y Gobierno, Politica Social y Economia.

oDs PND PED Eje de Gobierno Programa Presupuestario

Programa 1.- Infraestructura y
Desarrollo Integral para la Seguridad
Publica.

Programa 2.- Transito y Movilidad

Eje 2.- Seguridad y Urbana, Vehicular y Peatonal

Justicia.

Programa 3.- Proteccion Civil y
Bomberos.

Eje 2. Gobierno y Seguridad

I. México en Paz i
Xt Publica Programa 4.- Justicia Municipal.

Programa 5.- Fortalecimiento de la
gobernabilidad y la gobernanza.

Programa 6.- Innovacion digital y
Eje 1.- Buen Buen Gobierno.

Gobierno. Programa 7.- Control de la Gestion
Publica y Rendicion de Cuentas.

V. México cog](l;{beaslponsablhdad Eje 3. Administracién y Finanzas Programa 8.- Fortalecimiento de las

finanzas municipales.

Eje 1. Una nueva politica de
Desarrollo Social para la vigencia Eje 3.- Bienestar
plena de los Derechos Humanos, Social.

con equidad de género.

Il. México Incluyente Programa 9.- Desarrollo social.

-
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Programa 10.- Fomento a la
Educacién, Cultura, Recreacion,
Deporte.
Eje 6. Educacion, cultura, ciencia,
1Il. México con educacion de tecnologia, para el desarrollo
calidad. integral de la persona y la
sociedad. Programa 11.- Ciencia y Tecnologia.
Eje 4. Politica econémica para la Eje 4.- Desarrollo .
5 z il e pa Programa 12.-  Competitividad,
IV. México Préspero competitividad, la productividad y Econdmico y Productividad y Empleo
el empleo. Empleo.
Programa 13.- Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento.
Programa 14.- Obras Publicas de
Calidad
Programa 15.- Servicios Publicos de
Calidad (Recoleccion, Alumbrado,
Mercados y Panteones)
Programa 16.- Planeacién y
Desarrollo Urbano
YN L V. México con Responsabilidad Eje 5. Infraestructura y medio Eje 5.- Obras y
Global ambichite Servicios Publicos
. de Calidad.
Programa 17.- Proteccion del Medio
Ambiente
TRANSVERSALES
1.- Equidad de Género
2.- Gobierno Abierto
3.- Administracion con Enfoque Comunitario
4.- Respeto a los Derechos Humanos

Figura. Correspondencia entre el PND 2019-2024 y el PDM 2021-2024.

Como se observa, los Ejes y Politicas del PMD 2021-2024 apoyan, acorde al
alcance de las facultades legales del Gobierno Municipal, a las Metas Nacionales
de manera general dada la concurrencna de sus acciones. Dada la escala en el que
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se elabora el PND 2019-2024, la aportacion del plan municipal es, en consecuencia,
en el mismo sentido y escala. Sin embargo, existen algunos Objetivos nacionales
dentro del mismo plan que puede ilustrar mejor este alineamiento estratégico. Por
ejemplo, en el Propésito 2. POLITICA SOCIAL, en su objetivo de construir un pais
con bienestar se identifica en el marco directo dentro del que se alinean
practicamente todas las politicas establecidas dentro de los Ejes 1. MUNICIPIO
HUMANO vy 3. SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD del Plan Municipal de
Desarrollo. Es necesario, en consecuencia, abordar los Programas Sectoriales que
se derivan del PND con el objetivo de identificar con mayor precision las acciones
especificas para el alineamiento correspondiente con aquellas de indole municipal.

Por otro lado, el PLAN DE DESARROLLO 2022-2028 del GOBIERNO ESTATAL,
tiene delineados los 5 Ejes de gobierno; estos Ejes son 1. ESTADO SEGURO Y
JUSTO. 2. ESTADO HUMANO E INCLUYENTE. 3. ESTADO COMPETITIVO E
INNOVADOR. 4. ESTADO ORDENADO Y SOSTENIBLE. 5. ESTADO
INTELIGENTE Y ABIERTO.

Alineacion Estrategica
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Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto publico y de alinear las acciones de gobierno a lo establecido en el Plan de
Desarrollo Municipal 2021-2024, se expide el presente Presupuesto de Egresos
Municipal del Ejercicio Fiscal 2024, cuyo objetivo primordial es integrar la
informaciéon presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del
ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de
Aguascalientes, Cédigo Municipal de Rincén de Romos, Aguascalientes; el Bando
de Policia y Gobierno del Municipio de Rincén de Romos, Aguascalientes; la Ley de
Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Aguascalientes y sus Municipios; la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Estado Aguascalientes y sus Municipios; la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y demas legislacion
aplicable.

SESION EXTRAORDINARIA
DE FECHA 28 DE DICIEMBRE DE 2023

Unico. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Rincon de Romos,
Aguascalientes; para el Ejercicio Fiscal 2024, para quedar como sigue:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE RINCON DE ROMOS,
AGUASCALIENTES; PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

Capitulo |

Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion
presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio
presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Aguascalientes,
Codigo Municipal de Rincén de Romos, Aguascalientes; Bando Municipal de Rincon
de Romos, Aguascalientes; la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios; la Ley
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de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado Aguascalientes y sus
Municipios; la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios; la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados para el Estado de
Aguascalientes y demas legislacion aplicable.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024 y el Plan Sexenal de Desarrollo 2022-2028,
tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los
mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria del Municipio de Rincon de Romos,
Aguascalientes; en el ambito de su respectiva competencia, cumplir y hacer cumplir
las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos corresponde
a la Tesoreria del Municipio de Rincéon de Romos, Aguascalientes; en el ambito de
sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezcan la Ley
de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Aguascalientes y sus Municipios; el Codigo Municipal del Municipio de Rincon de
Romos, Aguascalientes y Bando Municipal de Rincon de Romos, Aguascalientes.
Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades
en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I.  Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios
presupuestales, las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos
del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones
anticipadas de recursos publicos centralizados realizadas a través de la
Tesoreria, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y
metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto;

.  ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de
la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desemperio de las
funciones de los entes publicos, para las cuales existi6 asignacion
presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se
devengaron;

. Amortizacion de la Deuda y disminucion de Pasivos: Representa la
cancelacion mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la
obligacion de los pasivos contraidos por el gobierno municipal,

Iv. Asignaciones Presupuestales: Las ministraciones que, de los recursos
publicos aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del
Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los
Ejecutores del Gasto;




VL.

VIL.

VIIL.

XL

XIl.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario 0 en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios;

Clasificacion Funcional del Gasto: Las que agrupa los segun los
propdsitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los diferentes entes
publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios
gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se
identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econémico y Otros no clasificados, permitiendo determinar
los objetivos generales de las politicas publicas y los recursos financieros
que se asignan para alcanzarlos;

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los
gastos programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los
bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanzar a todas las
transacciones que realiza los entes pUblicos para obtener bienes y servicios
que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la realizacién de
transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos;

Capitulo del Gasto: Es el mayor nivel de agregacion que identifica el ( )
conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los
entes publicos;

Clasificacion por Fuente de Financiamiento: La clasificacion por fuente
financiamiento consiste en presentar los gastos publicos segun los
agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. ;
Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos

que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente

a efecto de controlar su aplicacion;

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del
Financiamiento de los Entes Publicos: La clasificacion econdémica de las ~
transacciones de los entes publicos permite ordenar a ésta de acuerdo con
su naturaleza econdémica, con el proposito general de analizar y evaluar el

impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia
en general,

Clasificacion Administrativa: Tiene como objeto identificar el agente qu
realiza la erogacion de los recursos publicos, se desglosa a través d

asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el de la
Administracion Publica, de los Poderes o de las Organos autbnomos;

Clasificaciéon Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial
atencion a las actividades que se realizan mas que a los bienes y servicios
que se adquieren. Contiene un conjunto armonico de programas, proyectos
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

y metas que se deben realizar a corto plazo y permite la racionalizacion en el
uso de recursos al determinar objetivo y metas; asimismo, identifica
responsables del programa y establece las acciones concretas para obtener
los fines deseados;

Dependencias: Los 6rganos administrativos que integran la Administracion
Municipal Centralizada;

Economias o Ahorros Presupuestales: Los remanentes de recursos
publicos del Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al
término del ejercicio fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo
determinado.

Entes Publicos: El H. Ayuntamiento y las Entidades de la administracion
publica paramunicipal.

Entidades: Los 6rganos Descentralizados, Desconcentrados o Autébnomos
o de cualquier otra denominacién que se le dé, en términos de la legislacion
aplicable;

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales
el Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales
constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna
de sus areas prioritarias de desarrollo;

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen contrapartida la
creacion de activos, sino que se constituyen como un acto de consumo. Son
los gastos en recursos humanos y de compra de bienes y servicios,
necesarios para la administracion y operaciéon gubernamental;

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se
integra por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Estados y Municipios del pais para que estos dultimos afronten sus
necesidades de gasto en materia de educacioén, salud, infraestructura e
inversién social, seguridad publica, entre otros rubros;

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan las Dependencias
y Entidades de la Administracion Publica Municipal tendiente a adquirir,
ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la
adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros, construccion de
obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la
capacidad productiva de los diversos sectores de la economia;

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de

los fines y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan
asociados a programas especificos;




XXIl.

XXIll.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIIL

XXIX.

XXX.

XXXI.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los
fines y funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente
relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto
previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un
efecto directo en la actividad econémica y social;

H. Ayuntamiento: Maximo Organo de Gobierno Municipal, colegiado y
deliberante, integrado por el Presidente Municipal, el Sindico y Regidores,
electos por votacion popular directa;

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal
se obtiene adicionales a los aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio
vigente;

Ley de Presupuesto: La Ley de Presupuesto, Gasto Publico vy
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios;

Ley de Ingresos: Ley de Ingresos de Municipio de Rincon de Romos,
Aguascalientes; para el Ejercicio Fiscal 2024.

LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental;

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de
planeacion que identifica en forma resumida los objetivos de un programa,
incorpora los indicadores de resultados y gestion que miden dichos objetivos;
especifica los medios para obtener y verificar la informacion de los
indicadores, e incluye los riesgos y contingencias que pueden afectar el
desempefio del programa;

Municipio: Al Municipio de Rincon de Romos, Aguascalientes; como la base
de la division territorial y de la organizacion politica y administrativa de los
estados de la Republica Mexicana, gobernado por un H. Ayuntamiento de
eleccion popular directa; en términos del articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Siendo una institucion juridica,
politica y social de caracter publico, con funciones especificas, cuya finalidad
consiste en organizar a una comunidad en la gestién de sus intereses,
proteger y fomentar los valores de la convivencia local y prestar los servicios
basicos que ésta requiera;

Presupuesto de Egresos: Al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Rincon de Romos, Aguascalientes;

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de

acciones afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar
objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual
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XXXIL.

XXXII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

se requiere combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales,
naturales, financieros; contiene un conjunto de interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a
desarrollar y atribuye responsabilidad a una o varias unidades ejecutoras
debidamente coordinadas;

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al
desarrollo de actividades productivas prioritarias consideradas de interés
general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios
basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma
gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

Tesoreria: La Tesoreria del Municipio;

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de
Egresos del Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de las
Dependencias y Entidades del Municipio;

UMA: Unidad de Medida y Actualizacion, vigente para cada ejercicio fiscal,

Unidades Presupuestales: Cada una de las Dependencias y Entidades del
Municipio que tienen a su cargo la administracion de recursos publicos,
financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el
fin de cumplir con la eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en
las disposiciones legales y reglamentarias; y

Unidades Responsables: Cada una de las unidades administrativas
subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran
parte del ejercicio presupuestal y se les encomienda la ejecucion de las
actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos,
lineas de accion y metas establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

Cualquier otro termino no contemplado en el presente articulo, se entendera al

glosario de términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas
leyes de la materia.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcion de los convenios o acuerdos en los que
se comprometa el patrimonio o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencion del Presidente Municipal, y la autorizacion del H. Ayuntamiento, previo
dictamen que sobre el particular emita la Tesoreria.

Articulo 4.- El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estan destinados, con base en lo siguiente:
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I.  Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de
alto impacto y beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y
social;

. Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacion; y

. ldentificacién de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor
ingresos; y

Iv. Alcanzar un presupuesto basado en resultados;

Articulo 5.- La informacion que en términos del presente presupuesto deban
remitirse al Congreso del Estado o al Cabildo debera de cumplir con lo siguiente:

. Ser enviada a la Mesa Directiva o Secretaria de este;

II.  Turnar dicha informacion a las Comisiones competentes; %n
.  Presentar la informacion en forma impresa o digital en formato electronico de |
texto; y
Ny

Iv. La informacion debera de desagregarse al nivel minimo establecido por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

En el caso de que la fecha limite para presentar la informacion sea dia inhabil, la
misma se recorrera al dia habil siguiente.

Articulo 6.- La Tesoreria garantizara que toda la informacioén presupuestaria y de
ingresos cumplan con la Ley de Presupuesto, asi como con la LGCG.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente presupuesto deberan de
cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Aguascalientes
y sus Municipios.

Articulo 7.- La Tesoreria reportara en los Informes Trimestrales sobre la situacion

econoémica de las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de
los proyectos de inversion para cada ejercicio; Informes de Avance de Gestion
Financiera y Cuenta de Hacienda Publica; la evolucion de las erogaciones

correspondientes a los programas presupuestarios para la igualdad entre mujeres y
hombres, para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia e innovacion; especial
concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo de los
jovenes; recursos para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones para el
desarrollo integral de la poblacion indigena, cambio climatico y medio ambiente.




La Tesoreria reportara en los Informes Trimestrales al Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de Aguascalientes, la informacion financiera a que hace
referencia la LGCG y la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Aguascalientes.

Capitulo |l
De las Erogaciones

Articulo 8.- El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos,
importa la cantidad de $292'941,429.25 (Doscientos noventa y dos millones
novecientos cuarenta y un mil cuatrocientos veintinueve pesos 25/100 M.N.)

y corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio
para el ejercicio fiscal 2024, para la Administracion Publica Municipal Centralizada.

Articulo 9.- La forma en que se integra los ingresos del Municipio, de acuerdo con
la Clasificacion por Fuente de Financiamiento, es la siguiente:

CATEGORIA

RECURSOS FISCALES 47,880,969.25
FINANCIAMIENTO INTERNO -
FINANCIAMIENTO EXTERNO -
INGRESOS PROPIOS -
RECURSOS FEDERALES 245,060,460.00
RECURSOS ESTATALES -
OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION .

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 292,941,429.25
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Clasificacion por Fuente de Financiamiento?

Articulo 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal 2024, con
base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

CATEGORIA

GASTO CORRIENTE 223°899,719.04

GASTO DE CAPITAL 56°041,710.21

AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS

0

PENSIONES Y JUBILACIONES 13,000,000.00

galbh|lWIN]|-—

PARTICIPACIONES

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 292,941,429.25

2 De acuerdo con el Clasificador por Fuente de Financiamiento emitido por el CONAC, disponible en:
https://www.conac.gob.mx/work/modeIs/CONAC/normatividad/NORJ1_02_007.pdf

Ziph

{

X

=)




Clasificador por Tipo de Gasto®

Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal 2023, con
base en la Clasificacion por Objeto del Gasto se distribuye de la siguiente manera:

PRESUPUESTO APROBADO |
10000 | SERVICIOS PERSONALES 131,742,225.55
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
11000 | - ARACTER PERMANENTE 87,565,676.59
SUELDOS BASE AL PERSONAL
i O el 87,565,676.59
SUELDOS BASE AL PERSONAL
1301 | SEe S ErE 87,565,676.59
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
12000 | cARACTER TRANSITORIO 0.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
13000 | RCRECIALES 20,264,919.59
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
13100 | EEECTIVOS PRESTADOS 651,161.56
PRIMA QUINQUENAL POR AKOS DE
13101 | SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 651,161.56
13103 | PRIMA DE ANTIGUEDAD 0.00
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
13200 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 15,907,284.56
13201 | PRIMA VACACIONAL 1,345,971.69
13203 | AGUINALDO 14,561,312.88
VACACIONES NO DISFRUTADAS POR
13205 | iNiQUITO 0.00
13400 | COMPENSACIONES 3,706,473.47 | |
13401 | COMPENSACIONES 3,706,473.47 ;
14000 | SEGURIDAD SOCIAL 17,042,780.27
‘ APORTACIONES DE SEGURIDAD
\\ 14100 |gociAL 15,251,300.80
14101 | CUOTAS AL IMSS 6,846,254.32 \ ]
FONDO DE PRESTACIONES
14103 | LoONOMICAS 8,405,046.48
APORTACIONES A FONDOS DE |
14200 |1VIENDA 648,450.00
APORTACIONES A FONDOS DE
14203 |\/\IENDA ISSSSPEA 648,450.00
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL
14300 | RETIRD 741,081.12
3 De acuerdo con el Clasificador por Tipo de Gasto por el CONAC, disponible
https://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_005.pdf W
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CUOTAS PARA EL SISTEMA DE AHORRO

14302 | SOTAS DAL 741,081.12

14400 | APORTACIONES PARA SEGUROS 401,948.35
CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL

14401 | SEnaonAL 401,948.35
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

15000 | oNGMICAS 4,402,711.57
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO

15100 |v FONDO DE TRABAJO 926,356.08

15101 | FONDO DE AHORRO 926,356.08

15200 | INDEMNIZACIONES 1,645,080.02

15201 | INDEMNIZACIONES POR RETIRO 1,645,080.02

15400 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 979,940.60

15401 | APOYO DE TRANSPORTE 326,646.87

15402 | APOYO DE RENTA 326,646.87

15403 | BONO DE DESPENSA 326,646.87
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

15900 | DCONOMICAS 851,334.87
SERVICIOS DE ESTANCIA DE

15901 | B|ENESTAR INFANTIL 524,688.00
OTRAS PRESTACIONES ESTABLECIDAS

15903 | EN ACUERDOS INSTITUCIONALES 326,646.87

16000 | PREVISIONES 387,023.60
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL,

16100 | ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL 387,023.60
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL,

16101 | ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL 387,023.60
PAGO DE ESTIMULO A SERVIDORES

17000 | ohEcns 2,079,113.92

17100 |ESTIMULOS 2,079,113.92

17103 | ESTIMULOS 2,079,113.92

20000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 23,299,381.85
MATERIALES DE ADMINISTRACION,

21000 |EMISION DE DOCUMENTOS Y 2,293,949.71
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS

21100 | MENORES DE OFICINA 1,359,271.35
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS

21101 | \IENORES DE OFICINA 946,273.48
BIENES SUCEPTIBLES A SER

21102 | ENSARIADOS 412,997.86

21200 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y 1900

REPRODUCCION
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MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y

21201 | REPRODUCCION 212.00
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
21400 | MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA 317,990.61
INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
21401 | MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA 317,990.61
INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION
21500 | piSioAl 251,701.28
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION
21501 | pioiaL 251,701.28
21600 | MATERIAL DE LIMPIEZA 364,774.47
21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA 364,774.47
MATERIALES Y UTILES DE
21700 | ENSENANZA 0.00
21701 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 0.00
22000 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 555,939.02
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
22100 | PROOTETS 408,073.30
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
22101 | pEROONAS 11,802.57
ALIMENTACION EN OFICINAS O
22102 || GARES DE TRABAJO 270,493.47
22103 | ALIMENTACION EN EVENTOS OFICIALES 84.374.72
22105 | ALIMENTACION PARA INTERNOS 41,402.54
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
22200 | FRODUCE 147,487.30
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
22201 | pREDN L 147,487.30
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
22300 | A| IMENTACION 378.42
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
22301 | Al IMENTACION 378.42
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE
23000 | oeODUCCION Y COMERCIALIZACION 924,618.53
PRODUCTOS ALIMENTICIOS,
23100 | AGROPECUARIOS Y FORESTALES 543,925.21
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
PRODUCTOS ALIMENTICIOS,
23101 | AGROPECUARIOS Y FORESTALES 543,925.21

ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
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INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO

23200 | \ATERIA PRIMA 0.00
INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO
23201 | \ATERIA PRIMA 0.00
PRODUCTOS QUIMICOS,
23500 | FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 380,000.00
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
PRODUCTOS QUIMICOS,
23501 | FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 380,000.00
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
PRODUCTOS DE CUERO, PIEL,
23700 | PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS COMO 693.31
MATERIA PRIMA
PRODUCTOS DE CUERO, PIEL,
23701 | PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS COMO 693.31
MATERIA PRIMA
MATERIALES Y ARTICULOS DE
24000 | ~HNSTRUCCION Y DE REPARACION 7,149,060.47
PRODUCTOS MINERALES
24100 |\ OVETALIGOS 45,000.00
PRODUCTOS MINERALES NO
24101 | BTk oS 45,000.00
24300 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 0.00
24301 | CAL. YESO Y PRODUCTOS DE YESO 0.00
24400 | MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 43,047.61
24401 | MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 43,047.61
24500 | VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 10,507.66
24501 | VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 10,507.66
24600 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 4,732,668.33
24601 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 4.732,668.33
ARTICULOS METALICOS PARA LA
24700 | SONSTRUGCION 198,912.58
ARTICULOS METALICOS PARA LA
24701 | BN STRUGCION 198,912.58
24800 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 882,527.85
24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 532,527.85
24803 | ARBOLES Y PLANTAS DE ORNATO 350,000.00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
24900 | -HONSTRUCCION Y REPARACION 1,236,396.43
24901 | MATERIALES DE CONSTRUCCION 1236,396.43
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PRODUCTOS QUIMICOS,

25000 | - ARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 165,785.05

25100 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 32,984.97

25101 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 32.984.97
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS

25200 | ICos 48,000.00
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS

25201 | hoREoC s 48,000.00
MEDICINAS Y PRODUCTOS

25300 | EARMACEUTICOS 1,313.20
MEDICINAS Y PRODUCTOS

25301 | EARMACEUTICOS 1,313.20
MATERIALES, ACCESORIOS Y

25400 | 5MINISTROS MEDICOS 81,190.92
MATERIALES, ACCESORIOS Y

25401 | SUMINISTROS MEDICOS 81,190.92
FIBRAS SINTETICA, HULES, PLASTICOS

25600 |y pERIVADOS 0.00
FIBRAS SINTETICA, HULES, PLASTICOS

25601 |y DERIVADOS 0.00

25900 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 2,295.96

25901 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 2,295.96
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

26000 | xDie s 7.918,311.85
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

26100 | xprr e 7.918,311.85
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

26101 | oTvos 7.918,311.85
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE

27000 |PROTECCION Y ARTICULOS 1,361,720.14
DEPORTIVOS

27100 | VESTUARIO Y UNIFORMES 1159,912.65

27101 | VESTUARIO Y UNIFORMES 1159,912.65
PRENDAS DE SEGURIDAD Y

27200 | bROTECCION PERSONAL 42,266.77
PRENDAS DE SEGURIDAD Y

27201 | bROTECCION PERSONAL 42,266.77

27300 | ARTICULOS DEPORTIVOS 111,000.00

27301 | ARTICULOS DEPORTIVOS 111,000.00

27400 | PRODUCTOS TEXTILES 6,552.28

27401 | PRODUCTOS TEXTILES 6,552.28
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS

27500 | TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE 41,988.43

VESTIR
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BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE
VESTIR

41,988.43

28000

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA
SEGURIDAD

74,575.24

28200

MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA

11,619.72

28201

MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA

11,619.72

28300

PRENDAS DE RROTECCION PARA
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL

62,955.52

28301

PRENDAS DE PROTECCION PARA
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL

62,955.52

29000

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

2,855,421.85

29100

HERRAMIENTAS MENORES

50,119.96

29101

HERRAMIENTAS MENORES

50,119.96

29200

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS

77,962.76

29201

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS

77,962.76

29300

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

214.65

29301

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

214.65

29400

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

178,871.44

29401

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

178,871.44

29600

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

2,483,543.87

29601

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

2,483,543.87

29800

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MAQUINARIA'Y OTROS
EQUIPOS

26,689.09

29801

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MAQUINARIAY OTROS
EQUIPOS

26,689.09

29900

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES MUEBLES

38,020.08

29901

REFACCIONES Y ACCESORIOS

38,020.08

MENORES OTROS BIENES MUEBLES
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30000

SERVICIOS GENERALES

50,220,600.25

31000 | SERVICIOS BASICOS 16,135,805.58
31100 ENERGIA ELECTRICA 8,136,944.71
31101 | SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 1,486,044.71
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA
31102 | pARA ALUMBRADO PUBLICO 6,650,000.00
31200 |GAS 657,088.20
31201 | GAS 657,088.20
31300 |AGUA 6,955,000.00
31301 | SERVICIO DE AGUA 6,955,000.00
31400 | TELEFONIA TRADICIONAL 212,127.59
31401 | SERVICIO DE TELEFONIA TRADICIONAL 212,127.59
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET,
31700 |REDES Y PROCESAMIENTO DE 172,573.26
INFORMACION
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET,
31701 |REDES Y PROCESAMIENTO DE 172,573.26
INFORMACION
SERVICIOS POSTALES Y
31800 | S R GRARICOS 2,071.82
SERVICIOS POSTALES Y
31801 | TE| EGRAFICOS 350.75
SERVICIO DE PAQUETERIA Y
31802 | ENSmIERIA 1,721.07
32000 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 333,189.09
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
32300 |EQUIPO DE ADMINISTRACION, 113,625.76
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
32301 | EQUIPO DE ADMINISTRACION, 113,625.76
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E
32400 |INSTRUMENTAL MEDICO DE 0.00
LABORATORIO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E
32401 | INSTRUMENTAL MEDICO DE 0.00
LABORATORIO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
32500 | oANEDORTE 69,340.72
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
32501 | {RANSPORTE 69,340.72
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA,
32600 | 5TROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 150,000.00
22601 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, B—

OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
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32900 | OTROS ARRENDAMIENTOS 222.61

32901 | OTROS ARRENDAMIENTOS 222.61
SERVICIOS PROFESIONALES,

33000 |CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 2,119,802.49
SERVICIOS
SERVICIOS LEGALES, DE _

33100 | CONTABILIDAD, AUDITORIA Y 2,000,000.00
RELACIONADOS
SERVICIOS LEGALES, DE_

33101 | CONTABILIDAD, AUDITORIA Y 2,000,000.00
RELACIONADOS
SERVICIOS DE DISENO,

33200 |ARQUITECTURA, INGENIERIA Y 0.00
ACTIVIDADES RELACIONADAS
SERVICIOS DE DISENO,

33201 | ARQUITECTURA, DE INGENIERIA Y 0.00
ACTIVIDADES RELACIONADAS

33400 | SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00

33401 | SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00
SERVICIOS DE APOYO ,

33600 | ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, 368.46
FOTOCOPIADO E IMPRESION
SERVICIOS DE APOYO ,

33601 | ADMINISTRATIVO, TRADUGCION, 368.46
FOTOCOPIADO E IMPRESION
SERVICIOS PROFESIONALES,

33300 | CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 119,434.03
SERVICIOS PROFESIONALES.

33901 | GIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 119,434.03
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS

34000 |3 oo R CIALES 929,211.61
SERVICIOS FINANCIEROS Y

34100 | ooNood 202,102.02
INTERESES, COMISIONES Y OTROS

34101 | SERVICIOS BANCARIOS 202,102.02
SEGURO DE RESPONSABILIDAD

34400 | b ATRIMONIAL Y FIANZAS 24,595.18
SEGURO DE RESPONSABILIDAD

34401 | BATRIMONIAL Y FIANZAS 24,595.18

34500 | SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 701,878.42

34501 | SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 701,878.42

34700 |FLETES Y MANIOBRAS 636.00

34701 |FLETES Y MANIOBRAS 636.00
SERVICIOS DE INSTALACION,

35000 |REPARACION, MANTENIMIENTO Y 4,066,311.92

CONSERVACION
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35100

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

160,000.00

35101

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

160,000.00

35200

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5,485.49

35201

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5,485.49

35300

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

48,109.78

35301

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

48,109.78

35400

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE

LABORATORIO

10,977.06

35401

INSTALACION, REPARACION Y

MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE

LABORATORIO

10,977.06

35500

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE

1,698,873.82

35501

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE

1,698,873.82

35700

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA

107,226.37

35701

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA

107,226.37

35800

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE
DESECHOS

1,980,000.00

35801

SERVICIOS DE LIMPIEZA'Y MANEJO DE
DESECHOS

1,980,000.00

35900

SERVICIOS DE JARDINERIA Y
FUMIGACION

55,639.40

35901

SERVICIOS DE JARDINERIA Y
FUMIGACION

55,639.40

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL
Y PUBLICIDAD

843,074.00
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DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y
OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
36100 | bROGRAMAS Y ACTIVIDADES 843,074.00
GUBERNAMENTALES
GASTOS DE PUBLICIDAD Y
B6101 | pre BACANDA 843,074.00
SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA,
36500 | hE) SONIDO Y DEL VIDEO 0.00
SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA,
36501 | pEL SONIDO Y DEL VIDEO 0.00
37000 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 197,607.68
37100 |PASAJES AEREOS 102,770.06
37101 | PASAJES AEREOS NACIONALES 102,770.06
37200 | PASAJES TERRESTRES 6,780.26
37201 | PASAJES TERRESTRES 6,780.26
37500 |VIATICOS EN EL PAIS 44,545.86
37501 | HOSPEDAJES NACIONALES 23,038.60
37502 | ALIMENTOS NACIONALES 21,507.26
37600 | VIATICOS EN EL EXTRANJERO 36,460.61
37601 | VIATICOS EN EL EXTRANJERO 36,460.61
SERVICIOS INTEGRALES DE
37800 | tRASLADO Y VIATICOS 0.00
SERVICIOS INTEGRALES DE
37801 | TRASLADO Y VIATICOS 0.00
OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y
37900 | DOSPEDAIE 7,050.89
OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y
37901 | S e DA E 7,050.89
38000 | SERVICIOS OFICIALES 22,755,029.02
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
38200 | GO TURAL 11,614,058.82
GASTOS DE CEREMONIAS Y EVENTOS
38201 | OF|CIALES Y DE ORDEN SOCIAL 11,614,058.82
38400 | EXPOSICIONES 11,087,590.94
38401 | EXPOSICIONES Y FERIAS. 11,087,590.94
, 38500 | GASTOS DE REPRESENTACION 53,379.26
38501 | GASTOS DE REPRESENTACION 53,379.26
39000 | OTROS SERVICIOS GENERALES 2,840,568.86
39200 |IMPUESTOS Y DERECHOS 238,853.77
| IMPUESTOS Y DERECHOS DE
\ 30201 | EOES I N 119,798.82
39202 | OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 119,054.95
2 73
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OTROS GASTOS POR

39600 | PESPONSABILIDADES 0.00
OTROS GASTOS POR

39601 | RESPONSABILIDADES 0.00
IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS

39800 | QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION 2,320,607.75
LABORAL

39801 |IMPUESTO SOBRE NOMINAS 2,320,607.75

39900 | OTROS SERVICIOS GENERALES 281,107.33

39901 | OTROS SERVICIOS GENERALES 2.846.20
ESTUDIOS Y ANALISIS CLINICOS PARA

39903 | E| PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA 129,114.67

39909 | OTROS SERVICIOS GENERALES 149 146 46
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

40000 | 5,BSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 31,342,511.40
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y

41000 | AS|GNACIONES AL SECTOR PUBLICO 3,500,000.00
TRANSFERENCIAS INTERNAS

41500 |OTORGADAS A ENTIDADES 3,500,000.00
PARAESTATALES NO EMPRESARIALES
TRANSFERENCIAS INTERNAS

41501 | OTORGADAS A ENTIDADES 3,500,000.00
PARAESTATALES NO EMPRESARIALES

44000 |AYUDAS SOCIALES 14,842,511.40

44100 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 12.786,341.40

44101 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 68,370.00

44103 | AYUDAS A LA POBLACION VULNERABLE 6,472,971.40
GASTOS RELACIONADOS CON

44104 | ACTIVIDADES CULTURALES, 1,795,000.00
DEPORTIVAS

44106 | SUBSIDIO AL IMPUESTO PREDIAL 2 250,000.00

44108 | DESCUENTOS AUTORIZADOS 2.200,000.00
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA

44200 | oL OGRAMAS DE CAPACITACION 223,570.00
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA

44201 | BROGRAMAS DE CAPACITACION 27,000.00

PREMIOS, ESTIMULOS,

44202 | RECOMPENSAS, BECAS Y SEGUROS A 196,570.00
DEPORTISTAS
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES

aa300 | AY R eS 7 1,488,000.00

44301 | INSTITUCIONES EDUCATIVAS 1,488,000.00

22400 | AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES 2,000.00

CIENTIFICAS O ACADEMICAS
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AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES

44401 | GIENTIFICAS O ACADEMICAS 12,000.00
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES

44500 | 5|\ FINES DE LUCRO 332,600.00

44501 | AYUDAS A SINDICATOS 332,600.00

AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE
44700 | \NTERES PUBLICO 0.00
AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE

44701 | \NTERES PUBLICO 0.00

45000 | PENSIONES Y JUBILACIONES 13,000,000.00

45100 | PENSIONES 13,000,000.00

45101 | PENSIONES 13,000,000.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

50000 | AN CIBLES 7,983,710.21
MOBILIARIO Y EQUIPO DE

51000 |y OIS TRACION 702,092.31
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y

51200 | Lo rANTERIA 15,878.80
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y

51201 | NOTANTERIA 15,878.80
EQUIPO DE COMPUTO Y DE

51500 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 686,213.51
EQUIPO DE COMPUTO Y DE

51501 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 686,213.51
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPO DE

51900 | ADMINISTRACION 0.00

51901 | OTROS BIENES MUEBLES 0.00
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y

52000 | NECREATIVO 120,000.00
EQUIPOS Y APARATOS

52100 | AUDIOVISUALES 0.00

52101 | EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 0.00

52300 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 120,000.00

52301 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 120,000.00

54000 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 7,071,855.53

54100 | VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 7.071,855.53
VEHICULOS Y EQUIPO DE

54101 | TR ANSPORTE TERRESTRE 7,071,855.53
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

56000 |k AS 89,762.37
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO,

56400 |CALEFACCION Y DE REFRIGERACION 25,206.80
INDUSTRIAL Y COMERCIAL
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SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO,
56401 | CALEFACCION Y DE REFRIGERACION 25,206.80
INDUSTRIAL Y COMERCIAL
EQUIPOS DE GERACION ELECTRICA,
56600 |APARATOS Y ACCESORIOS 0.00
ELECTRICOS
EQUIPOS DE GERACION ELECTRICA,
56601 | APARATOS Y ACCESORIOS 0.00
ELECTRICOS
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS -
56700 | /FoEAMIENTA 55,483.58
HERRAMIENTAS Y MAQUINA —
56701 | LERRAMIENTA 55,483.58
56900 |OTROS EQUIPOS 9,071.99
INSTRUMENTOS Y APARATOS
56901 | ESPECIALIZADOS DE PRECISION 9,071.99
56902 | MAQUINARIA Y EQUIPO DIVERSO 0.00
59000 |ACTIVOS INTANGIBLES 0.00
59100 |SOFTWARE 0.00
59101 | SOFTWARE
60000 |INVERSION PUBLICA 48,058,000.00 '
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO
61000 | 5B ico 48,058,000.00 \
DIVISION DE TERRENOS Y
61400 |CONSTRUCCION DE OBRAS DE 48,058,000.00
URBANIZACION
DIVISION DE TERRENOS Y
61401 | CONSTRUCCION DE OBRAS DE 48,058,000.00
URBANIZACION
62000 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00
62200 |EDIFICACION NO HABITACIONAL 0.00
CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION
62208 | bE EDIFICIOS PUBLICOS 0.00
~ 80000 |PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 295,000.00
85000 |CONVENIOS 295,000.00
\) 85100 | CONVENIOS DE REASIGNACION 295,000.00
85101 | CONVENIOS DE REASIGNACION 295,000.00
TOTAL 292,941,429.25




Clasificador por Objeto del Gasto*

El presupuesto asignado para el concepto de comunicacion social es de $
843,074.00 (Ochocientos cuarenta y tres mil setenta y cuatro pesos 00/100
M.N.) y se desglosa en las partidas 36000 del Clasificador por Objeto del Gasto.

El presupuesto asignado para el pago de pensiones vy jubilaciones es de
$13°000,000.00 (Trece millones de pesos 00/100 M.N.) y se desglosa en las
partidas 45100 del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 12.- Las asignaciones previstas para el Municipio, incluido el H.
Ayuntamientos (Cabildo) para el ejercicio 2024, es por un importe de
$292°941,429.25 (Doscientos noventa y dos millones novecientos cuarenta y
un mil cuatrocientos veintinueve pesos 25/100 M.N.) y de acuerdo con la
Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel capitulo se desglosa por cada una de las
unidades administrativas y/o ejecutoras como se muestra a continuacion:

A001 Cabildo 12,118,866.31
1000 Servicios Personales 10,282,866.31
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 1,836,000.00

B0OO1 Coordinacidn de Gestidon Social 11,970,081.17
1000 Servicios Personales 996,146.20
2000 Materiales y Suministros 233,467.28
3000 Servicios Generales 8,872,217.70
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 1,868,250.00

B002 Direccién de Comunicacidon Social y Relaciones Publicas 3,897,326.60
1000 Servicios Personales 1,425,497.24
2000 Materiales y Suministros 171,829.36
3000 Servicios Generales 2,055,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 70,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 175,000.00

B003 Instancia de la Juventud 922,572.58
1000 Servicios Personales 500,572.58
2000 Materiales y Suministros 12,000.00
3000 Servicios Generales 410,000.00

B004 Coordinacion de Gestion y Proyectos Estratégicos 182,935.62
1000 Servicios Personales 182,935.62

coo1 Direccion del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 5,892,787.05
1000 Servicios Personales 4,363,368.79
2000 Materiales y Suministros 359,315.59
3000 Servicios Generales 754,223.87

4 De acuerdo con el Clasificador por Objeto de Gasto emitido por el CONAC, disponible en:
https://www,conac.gob.mx/work/models/CONAC/normat‘ividaleOR_O1_02_006.pdf ’
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4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 400,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 15,878.80
C002 Coordinador de la Estancia Infantil (CENDI- DIF) 3,796,525.87
1000 Servicios Personales 3,118,246.21
2000 Materiales y Suministros 543,140.70
3000 Servicios Generales 126,066.98
5000 |Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9,071.99
C003 Coordinador de la Instancia de la Mujer 1,048,306.37
1000 Servicios Personales 887,327.90
2000 Materiales y Suministros 10,610.02
3000 Servicios Generales 150,368.46
D001 Organo Interno de Control 1,836,950.88
1000 Servicios Personales 1,631,124.30
2000 Materiales y Suministros 157,978.60
3000 Servicios Generales 47,847.98
D002 Departamento de Transparencia 264,090.98
1000 Servicios Personales 264,090.98
D003 Autoridad Investigadora 310,695.78
1000 Servicios Personales 310,695.78
E001 Secretaria del H. Ayuntamiento y Direccién General de Gobierno 3,626,072.28
1000 Servicios Personales 2,624,665.41
2000 Materiales y Suministros 259,036.01
3000 Servicios Generales 672,370.87
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 70,000.00
EO003 Departamento de Proteccion Civil y Bomberos 600,000.00
3000 Servicios Generales 600,000.00
E004 Departamento de Reglamentos y Licencias 1,451,249.38
1000 Servicios Personales 1,412,141.63
2000 Materiales y Suministros 39,107.75
EO05 Departamento de Control Sanitario 490,143.27
1000 Servicios Personales 266,823.39
2000 Materiales y Suministros 20,433.13
3000 Servicios Generales 141,316.75
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 61,570.00
E006 Departamento de Jueces calificadores 397,162.22
1000 Servicios Personales 397,162.22
E007 Departamento Juridico 843,078.83
1000 Servicios Personales 788,951.86
2000 Materiales y Suministros 40,126.98
3000 Servicios Generales

o /w{
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Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas

4000 12,000.00
E009 Delegado Municipal de Pabellén de Hidalgo 1,378,059.87
1000 Servicios Personales 1,361,453.20
2000 Materiales y Suministros 12,077.29
3000 Servicios Generales 4,529.38
E010 Delegado Municipal de Pablo Escaleras 507,535.13
1000 Servicios Personales 449,584.74
2000 Materiales y Suministros 54,644.67
3000 Servicios Generales 3,305.72
EO11 Delegado Municipal de San Jacinto 937,021.14
1000 Servicios Personales 923,482.35
2000 Materiales y Suministros 10,065.17
3000 Servicios Generales 3,473.62
E012 Comisarios Municipales 2,335,710.19
1000 Servicios Personales 2,335,710.19
FOO1 Tesoreria Municipal 20,860,761.44
1000 Servicios Personales 5,009,132.48
2000 Materiales y Suministros 281,755.97
3000 Servicios Generales 7,240,659.48
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 7,653,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 381,213.51
8000 Participaciones y Aportaciones 295,000.00
G001 Direccion de Administracion 40,480,189.80
1000 Servicios Personales 22,283,392.36
2000 Materiales y Suministros 1,595,739.81
3000 Servicios Generales 3,520,367.26
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 13,000,000.00
5000 | Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 80,690.38
HO001 Direccidn de Planeacion y Desarrollo Urbano 3,514,927.93
1000 Servicios Personales 3,400,436.43
2000 Materiales y Suministros 93,498.46
3000 Servicios Generales 8,993.04
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 12,000.00
H002 Departamento de Ecologia 779,503.51
1000 Servicios Personales 583,205.98
2000 Materiales y Suministros 181,297.54
3000 Servicios Generales 15,000.00
1001 Direccién de Obras Publicas 50,720,870.96
1000 Servicios Personales 3,902,101.61
2000 Materiales y Suministros 539,742.Q7
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Servicios Generales

3000 471,027.28
6000 Inversion Publica 45,808,000.00
Joo1 Direccion de Fomento deportivo y Accion Civica 3,162,891.66
1000 Servicios Personales 1,076,934.18
2000 Materiales y Suministros 885,457.48
3000 Servicios Generales 770,500.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 430,000.00
J002 Departamento de Fomento Deportivo y Accion civica 2,293,850.87
1000 Servicios Personales 1,308,850.87
2000 Materiales y Suministros 75,000.00
3000 Servicios Generales 30,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 880,000.00
Departamento de Espacios Deportivos y Actividades
J003 Recreativas 2,232,763.24
1000 Servicios Personales 1,772,763.24
3000 Servicios Generales 460,000.00
K001 Direccién de Desarrollo Econdmico y Agropecuario 4,572,567.97
1000 Servicios Personales 1,325,990.17
2000 Materiales y Suministros 452,331.81
3000 Servicios Generales 753,246.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 2,041,000.00
K002 Coordinador de Desarrollo Econédmico y Turismo 474,453.33
1000 Servicios Personales 421,055.51
2000 Materiales y Suministros 51,511.87
3000 Servicios Generales 1,885.95
K003 Departamento de Ferias Regionales y Turismo 1,480,126.44
3000 Servicios Generales 1,355,126.44
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 125,000.00
L001 Direccidn de Servicios Publicos Municipales 17,266,740.35
1000 Servicios Personales 3,710,415.98
2000 Materiales y Suministros 522,859.87
3000 Servicios Generales 7,583,464.50
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 5,450,000.00
L002 Departamento de Aseo Publico 11,111,548.80
1000 Servicios Personales 5,778,548.80
2000 Materiales y Suministros 2,825,000.00
3000 Servicios Generales 2,508,000.00
L003 Departamento de Alumbrado Publico 9,241,090.72
1000 Servicios Personales 626,742.38
2000 Materiales y Suministros 524,348.34
3000 Servicios Generales 8,090,000.00
L004 Departamento de Parquesy Jarqj'hes 6,239,828.78
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1000 Servicios Personales 4,564,928.85
2000 Materiales y Suministros 1,426,097.88
3000 Servicios Generales 236,082.05
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 12,720.00
LO05 Departamento de Panteones 2,015,023.36
1000 Servicios Personales 1,453,266.71
2000 Materiales y Suministros 561,756.65
LO06 Departamento de Casa de Matanza 848,862.80
1000 Servicios Personales 560,018.11
2000 Materiales y Suministros 12,179.96
3000 Servicios Generales 276,664.72
Mo001 52,730,000.01
1000 Servicios Personales 33,301,964.24
2000 Materiales y Suministros 11,328,346.61
3000 Servicios Generales 2,366,862.22
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 1,610,971.40
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,871,855.53
6000 Inversion Publica 2,250,000.00
NOO1 Direccién de Desarrollo Social y Concertacion 5,239,936.08
1000 Servicios Personales 4,811,311.08
2000 Materiales y Suministros 18,625.00
3000 Servicios Generales 410,000.00
N002 Departamento de programas Sociales 2,085,520.22
1000 Servicios Personales 825,520.22
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 1,260,000.00
NO003 Departamento de Promocién y Concertacién Social 782,799.49
1000 Servicios Personales 502,799.49
3000 Servicios Generales 280,000.00
Total general 292,941,429.25

Articulo 13.- El Presupuesto de Egreso municipal del ejercicio fiscal 2024, con base

en la Clasificacion Administrativa, se distribuye de la siguiente manera:

Y’
i

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

$292’941,429.25

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

$292'941,429.25

3.1.1.1.0 - GOBIERNO MUNICIPAL

$292’941,429.25

3.1.1.1.1 - ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO)

$292'941,429.25

3.1.1.1.1

AQ01 | H. Cabildo

12,118,866.31

~




3.1.1.11

BOO1

Coordinacion de Gestion Social

11,970,081.17

3.1.1.1.1

=

) B0OO2 | Direccidon de Comunicacién Social y Relaciones Publicas 3,897,326.60
3‘1'1'1'1 B0OO03 | Instancia de la Juventud 922,572.58
ot '1_'1 ‘1] Boo4 | Coordinacién de Gestién y Proyectos Estratégicos 182,935.62
3'1‘1_'1 1 C001 | Direccién del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia. 5,892,787.05
3‘1‘1_'1'1 €002 | Coordinador de la Estancia Infantil (CENDI- DIF) 3,796,525.87
3'1'1‘1 11 coo3 | coordinador de la Instancia de la Mujer 1,048,306.37
3'1‘1'1'1 D001 | Organo Interno de Control 1,836,950.88
3‘1'1_'1 11 po02 | Departamento de Transparencia 264,090.98
3'1'1_'1'1 D003 | Autoridad Investigadora 310,695.78
3‘1'1_'1 3 E001 |Secretaria del H. Ayuntamiento y Direccién General de Gobierno 3,626,072.28
3'1‘1_'1 11 E003 Departamento de Proteccién Civil y Bomberos 600,000.00
B 11 11 E004 | Departamento de Reglamentos y Licencias 1,451,249.38
31 '1_'1 7 E005 | Departamento de Control Sanitario 490,143.27
3.1 H 11 E006 | Departamento de Jueces calificadores 397,162.22
3.1 '1_'1'1 E007 | Departamento Juridico 843,078.83
3‘1'1_'1'1 E009 | Delegado Municipal de Pabellén de Hidalgo 1,378,059.87
3'1'1_'1'1 E010 | Delegado Municipal de Pablo Escaleras 507,535.13
3‘1'1_'1'1 E011 | Delegado Municipal de SanJacinto 937,021.14
3'1'1_'1'1 E012 | Comisarios Municipales 2,335,710.19
3'1'1_'1'1 FOO1 | Tesoreria Municipal 20,860,761.44
31111 1 Goo1 | pireccion de Administracion 40,480,189.80
31 '1_'1'1 HOO1 | Direccién de Planeacion y Desarrollo Urbano 3,514,927.93
3‘1'1_'1 1 H002 | Departamento de Ecologia 779,503.51
3.1 11 A 1001 | Direccion de Obras Publicas 50,720,870.96
&t 11 11 Joo1 | Direccion de Desarrollo Social y Concertacion 3,162,891.66
21111 J002 | Departamento de Fomento y Espacios Deportivos

2,293,850.87




3.1.1.11

J003 | Departamento de Actividades Deportivas y Recreativas

2,232,763.24

3.1 ‘1_‘1 11 k001 | Direccién de Desarrollo Econémico y Agropecuario 4,572,567.97
&1 ‘1_'1 11 k002 | coordinador de Desarrollo Econdmico y Turismo 474,453.33
el '1_'1 1] k003 | Departamento de Ferias Regionales y Turismo 1,480,126.44
3.1 ‘1‘1 11 Loo1 | Direccion de Servicios Publicos Municipales 17,266,740.35
3.1 '1_'1 11 L002 | Departamento de Aseo Pablico 11,111,548.80
31 11 1] Loo3 | Departamento de Alumbrado Publico 9,241,090.72
3‘1'1'1'1 L004 | Departamento de Parques y Jardines 6,239,828.78
31 ‘1_'1'1 LO05 | Departamento de Panteones 2,015,023.36
b '1_‘1'1 L006 | Departamento de Casa de Matanza 848,862.80
3'1'1_'1'1 MO001 | Direccién de Seguridad Pdblica y Movilidad 52,730,000.01
2.1 '1_'1'1 NOO1 | Direccién de Desarrollo Social y Concertacion 5,239,936.08
3'1'1'1 11 N002 | Departamento de programas Sociales 2,085,520.22
31111 | Noo3 Departamento de Promocion y Concertacién Social 782,799.49

Clasificacion Administrativa®

El presupuesto asignado para la unidad de transparencia y acceso a la informacion
pUblica municipal es de $ 264,090.98 (Doscientos sesenta y cuatro mil noventa
pesos 98/100 M.N.), el cual se presenta con base en la Clasificacion por Objeto del
Gasto a nivel capitulo:

D002

Departamento de Transparencia

PRESUPUESTO

10000

Servicios Personales

264,090.98

TOTAL

264,090.98

$5°158,326.32 (Cinco millones ciento cincuenta y ocho mil trescientos
veintiséis pesos 32/100 M.N.), el cual se presenta con base en la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel capitulo:

El presupuesto asignado para las autoridades auxiliares municipales es de g

5 De acuerdo con el Clasificacion  Administrativa emitido  por el CONAC disponible  en:

hitps://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_002.pdf
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EO009 Delegado Municipal de Pabellén de Hidalgo 1,378,059.87
1000 Servicios Personales 1,361,453.20
2000 Materiales y Suministros 12,077.29
3000 Servicios Generales 4,529.38

EO010 Delegado Municipal de Pablo Escaleras 507,535.13
1000 Servicios Personales 449,584.74
2000 Materiales y Suministros 54,644.67
3000 Servicios Generales 3,305.72

EO11 Delegado Municipal de San Jacinto 937,021.14
1000 Servicios Personales 923,482.35
2000 Materiales y Suministros 10,065.17
3000 Servicios Generales 3,473.62

EO12 Comisarios Municipales 2,335,710.19
1000 Servicios Personales 2,335,710.19

El presupuesto asignado para la imparticién de justicia municipal a través de
6rganos jurisdiccionales del Municipio es de $843,078.83 (Ochocientos
cuarenta y tres mil setenta y ocho pesos 83/100 M.N.), el cual se presenta con

base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel capitulo:

E007 Departamento Juridico 843,078.83
1000 Servicios Personales 788,951.86
2000 Materiales y Suministros 40,126.98
3000 Servicios Generales 2,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 12,000.00

Articulo 14.- E| Presupuesto de Egresos municipal para el ejercicio fiscal 2024, con
base a la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel de Finalidad, Funcion y
Subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:

DESARROLLO ECONOMICO 14,573,590.94
AGROPECUARIA SILVICULTURA PEZCA Y CAZA 330,000.00
AGROPECUARIA 330,000.00
OTRAS INDUSTRIAS Y ASUNTOS ECONOMICOS 3,031,000.00
AGROPECUARIA 2,061,000.00
PROMOCION DEL DESARROLLO ECONOMICO 970,000.00
TURISMO 11,212,590.94
TURISMO 11,212,590.94
DESARROLLO SOCIAL 193,867,113.32
OTROS ASUNTOS SOCIALES 18,426,392.18

f
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OTROS ASUNTOS SOCIALES 18,426,392.18
PROTECCION SOCIAL 68,756,667.59
ENFERMEDAD E INCAPACIDAD 6,497,743.39
OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 51,830,000.01
OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 5,144,787.05
OTROS GRUPOS VULNERABLES 1,048,306.37
PARTICIPACION Y ATENCION CIUDADANA 4,235,830.77
RECREACION CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 12,904,503.37
ASUNTOS RELIGIOSOS Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 135,000.00
CULTURA 9,765,828.37
DEPORTE Y RECREACION 3,003,675.00
SALUD 280,919.88
PROTECCION SOCIAL EN SALUD 280,919.88
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 93,498,630.30
ABASTECIMIENTO DE AGUA 1,500,000.00
SERVICIOS COMUNALES 46,190,630.30
URBANIZACION 45,808,000.00
GOBIERNO 84,500,725.00

OTROS SERVICIOS GENERALES 84,500,725.00 L
Acceso a la informacion Publica Gubernamental 2,611,737.63
OTROS 47,074,151.07
SERVICIOS REGISTRALES ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES 9,820,254.25
Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 24,994,582.05
Total general 292,941,429.25

Clasificacion Funcional del Gasto (Finalidad, funcién y subfuncién)®

Articulo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2024 con base
a la Clasificacion Programatica, desglosado por programas presupuestarios se
distribuye de la siguiente manera:

PROGRAMAS | APROBADO
DESEMPENO DE LAS FUNCIONES

$292'941,429.25
TOTAL DEL GASTO $292’941,429.25

6 De acuerdo con el Clasificacion Funcional del Gasto emitida por el CONAG, disponible en:
https://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_003.pdf ;




Clasificacion Programatica’

Articulo 16.- Los programas con recursos concurrentes provenientes de
transferencias federales, Estatales e Ingresos Propios asciende a $ 0.00 (Cero
pesos 00/100 M.N.), distribuidos de la siguiente manera:

NOMBRE FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL n¢8¥;(|.)
DEL
DEPENDENCIA DEPENDENCIA DEPENDENCIA
PROGRAMA | ENTIDAD APORTACION ENTIDAD APORTACION ENTIDAD APORTACION

TOTAL

Programas con recursos concurrentes por orden de gobierno?®

Articulo 17.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos

para otorgar subsidio y ayudas sociales mismos que se distribuyen conforme a la
siguiente tabla:

44000 |AYUDAS SOCIALES 14,842,511.40
44100 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 12,786,341.40
44101 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 68,370.00
44103 | AYUDAS A LA POBLACION VULNERABLE 6,472,971.40

GASTOS RELACIONADOS CON
44104 | ACTIVIDADES CULTURALES, 1,795,000.00
DEPORTIVAS
44106 | SUBSIDIO AL IMPUESTO PREDIAL 2,250,000.00
44108 | DESCUENTOS AUTORIZADOS 2,200,000.00
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA
44200 | bR OGRAMAS DE CAPACITACION 223,570.00
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA
44201 | pPROGRAMAS DE CAPACITACION 27,000.00
PREMIOS, ESTIMULOS,
44202 | RECOMPENSAS, BECAS Y SEGUROS A 196,570.00
DEPORTISTAS
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
44300 | A2 ENCERANTA 1,488,000.00
44301 | INSTITUCIONES EDUCATIVAS 1,488,000.00
AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES
44400 | CIENTIFICAS O ACADEMICAS 12,000.00
" De acuerdo con la Clasificacion Programatica emitida por el CONAC.
Disponible en: http://iwww.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_004.pdf

8 De acuerdo con la norma para establecer la estructura de informacion del formato de programas con recursos federales

por orden de gobierno emitida por el CONAC. Disponible en:
http:/Awvww.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_14_009.pdf




44401 | JITRGAS O ACADEMICAS 12,000.00
44500 /s\::\lull__::ﬁg Ssgglﬁﬁgg cl; INSTITUCIONES 332.600.00
44501 | AYUDAS A SINDICATOS 332,600.00
44701 |, [\/l*;/ElJRDEASSPSL?BCIJ_II/(x:LOES A ENTIDADES DE 000

Articulo 18.- Las asignaciones presupuestales especificas a instituciones sin fines
de lucro u organismos de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2024, son las
siguientes:

PRESUPUESTO APROBADO
44500 l AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO \ 332,600.00

Articulo 19.- El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y
adolescentes es un elemento fundamental para evaluar el compromiso de los
distintos ordenes de gobierno, incluye a los gobiernos municipales, respecto del
cumplimiento de la Convencién sobre los Derechos del Nifio, ya que el unico
instrumento disponible para conocer el abanico de programas presupuestarios
focalizados a nifios, nifias y adolescentes. Por ello con el fin de orientar las finanzas
publicas del Municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que
favorezcan la igualdad de la oportunidad y garantice el bienestar de la nifiez, en el
presente ejercicio fiscal se establece un importe de $949,930.39 (Novecientos
cuarenta y nueve mil novecientos treinta pesos 39/100 M.N.), que corresponde
a la inversion destinada para nifias, nifios y adolescentes que se distribuye en el
programa presupuestario nimero 51 a cargo Direccion de la Instancia de la Mujer
como se muestra a continuacion:

DIRECCION DE LA INSTANCIA DE LA MUJER PRESUPUESTO
51 EQUIDAD DE GENERO, NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 1°048,306.37
TOTAL 1°048,306.37

Articulo 20.- La Tesoreria podréa reducir, suspender o terminar las transferencias y
subsidio cuando:

I.  Las Entidades a las que se les otorguen, cuenten con autosuficiencia
financiera;

II. Las transferencias ya no cumplan con el objeto de su otorgamiento;

N




. Las Entidades no remitan la informacion referente a la aplicacion de estas
transferencias; y

Iv. No existan las condiciones presupuestarias para seguir otorgandolas.

Articulo 21.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de
$10,933,395.86 (Diez millones novecientos treinta y tres mil trescientos
noventa y cinc pesos 86/100 M.N.) y se distribuyen de la siguiente manera:

CONCEPTO PRESIDENCIA

SUELDO 8,078, 656.28
QUINQUENIO 651,160.56
AYUDA PARA TRANSPORTE 326,646.87
CANASTA BASICA SINDICAL 326,646.87
AYUDA RENTA SINDICAL 326,646.87
APOYO ESCOLAR SINDICAL 326,646.87

TOTAL 10,036,404.31

Articulo 22.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos y no
cuenta con recursos aprobados para erogaciones plurianuales.

Articulo 23.- El Municipio no desglosa pago para contrato de asociaciones publico
— privadas, en el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024, debido a que
el Municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Aguascalientes.

Capitulo 1ll
De los Servicios Personales

ZzrT

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2024, la Administracion Publica Municipal
centralizada contara con 469 Plazas Autorizadas para el Municipio, 107 plazas
autorizadas de la Direccion de Seguridad Publica y Movilidad

MUNICIPIO
PUESTO NUMERO PLAZAS
ADMINISTRATIVO A 5
ADMINISTRATIVO B 12
ADMINISTRATIVO C 2
AUX DE AREA B

ot 74




AUX DE AREAC

(BN

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 7
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E 2
AUXILIAR DE AREA A 2
AUXILIAR DE AREA C 3
AUXILIAR GENERAL A 5
AYUDANTE A 7
AYUDANTE B 4
AYUDANTE C 13
CADETE 4
COMISARIO 22

COORDINADOR

COORDINADOR A

COORDINADOR B

COORDINADOR D

COORDINADOR OPERATIVO A

COORDINADOR OPERATIVO C

COORDINADORA A

DELEGADO A

DIRECTOR B

DIRECTOR C

DIRECTOR H

ENC ADMON A

ENC ADMON B

ENC ADMON C

ENC ADMON SIN C

ENC DE AREA A

e

ENC DE AREA B

ENC DE AREAC

JEFE DE DEPTO B

JEFE DE DEPTO C

JEFE DE DEPTO D

JEFE DE DEPTO |

JUEZ CALIFICADOR

NOTIFICADOR 1

NOTIFICADOR 2
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OFICIAL A

157




OFICIAL B

OFICIALC

OFICIAL GENERAL A

OFICIAL GENERAL B

OFICIAL GENERAL C

PEON A

PEON B

PRESIDENTE MUNICIPAL

PROCURADOR

REGIDOR

SECRETARIO DEL H AYUNT Y DIR GRAL DE GOB

SECRETARIO PARTICULAR

SINDICO

SUPERVISOR A

SUPERVISOR B

SUPERVISOR C

TECNICO A

TECNICO ADMON A

TECNICO ADMON B

TECNICO ADMON C

TECNICO B

TECNICO C

TECNICO D

TECNICO PROFESIONAL A

TECNICO PROFESIONAL B

TECNICO PROFESIONAL C

TECNICO SIND A

TESORERO MUNICIPAL

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

I—\I—‘I——‘OO&D&DI—\U)-bmgwwuﬂwml—\t—\HOOHHl—\l—\mwg-bN

Total general

469

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD

PUESTO

NUMERO DE PLAZAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO E

AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL B

AUXILIAR DE PROTECCION CIVILC

COORDINADOR A

COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL A

DIRECTOR C

ENCARGADO DE PROTECCION CIVIL ¢

e T




MEDICO GENERAL 1
OPERADOR DE CAMARA C 4
PARAMEDICO 17
POLICIA 8
POLICIA 4
POLICIAB 32
POLICIA PRIMERO 2
POLICIA SEGUNDO

POLICIA SEGUNDO B 3
POLICIA TERCERO 7
POLICIA TERCERO A 11
SUBDIRECTOR B 1
TECNICO PROFESIONAL C 1
Total general 107

Las plazas sefialadas pudieran incrementarse o disminuirse en funcion de las
necesidades operativas y en consideracion al presupuesto disponible.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el
articulo 24 del presente ordenamiento, percibirdn las remuneraciones que se
determinen en los Tabuladores Salariales siguientes; los cuales se integran en el
presente Presupuesto de Egresos, con base en lo establecido en los articulos 115
fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65
fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes; y articulo 22
fraccion IV de la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria
del Estado de Aguascalientes y sus Municipios.

Se presentan los tabuladores de la Presidencia Municipal:

% MUNICIPIO DE RINCON DE ROMOS, AGUASCALIENTES
TABULADOR MENSUAL (MUNICIPIO)
N PUESTOS DE CODIGO PERSONAL DE CONFIANZA 2024
TOTAL
PUESTO CATEGORIA PERCEPCION

MENSUAL
PRESIDENTE MPAL 58,928.04
SINDICO 56,482.93
REGIDOR 56,482.93
SRIO DEL H. AYUNTAMIENTO 50,161.00
TESORERO MPAL 46,736.35
;r[\‘jTrlélé,‘;\\jRoDEL ORGANO DE CONTROL 41,523.63
DIRECTOR COD A 38,245.45
DIRECTOR COD B 33,874.54




DIRECTOR COD C 30,705.63
DIRECTOR COD D 29,503.63
DIRECTOR COD E 28,410.90
DIRECTOR COD F 26,389.36
DIRECTOR COD G 22,510.18
DIRECTOR COD H 21,856.72
COORDINADOR DE ASESORES 32,781.81
SECRETARIO PARTICULAR 30,651.00
SUBDIRECTOR COD A 32,781.81
SUBDIRECTOR COD B 30,596.36
SUBDIRECTOR COD B 26,334.72
SUBDIRECTOR COD D 21,963.81
SUBDIRECTOR COD E 14,314.72
INSTANCIA COD A 30,629.14
INSTANCIA COD B 24,039.99
INSTANCIA COD C 17,595.09
COORDINADOR 28,644.30
COORDINADOR COD A 17,592.90
COORDINADOR COD B 15,298.18
COORDINADOR COD C 13,222.00
COORDINADOR COD D 10,927.27
COORDINADOR COD E 8,741.82
JEFE DE DEPTO COD A 30,596.36
JEFE DE DEPTO COD B 26,225.45
JEFE DE DEPTO COD C 21,854.54
JEFE DE DEPTO COD D 18,576.36
JEFE DE DEPTO COD E 17,577.61
JEFE DE DEPTO COD F 16,390.91
JEFE DE DEPTO COD G 14,205.45
JEFE DE DEPTO COD H 13,173.92
JEFE DE DEPTO COD I 12,020.00
JEFE DE DEPTO COD J 11,063.86
JEFE DE DEPTO COD K 10,369.98
PROCURADOR 13,986.91
DELEGADO COD A 9,364.67
COMISARIO 7,467.90

PUESTOS ADMINISTRATIVOS PERSONAL BASE Y CONFIANZA 2024

NN
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TOTAL

PUESTO CATEGORIA PERCEPCION
MENSUAL
ASESOR A 26,225.45
ASESOR B 24,695.63
ASESOR C 21,854.54
ENC DE AREA A 22,510.18
ENC DE AREA B 21,854.54
ENC DE AREA C 18,5676.36
ENC DE AREA D 17,680.32
ENC ADMON A 17,560.12
ENC ADMON B 16,390.91
ENC ADMON C 15,735.27
COORDINADOR A 15,300.36
COORDINADOR B 14,316.91
COORDINADOR C 13,967.23
TECNICO PROFESIONAL A 13,5612.66
TECNICO PROFESIONAL B 13,243.85
TECNICO PROFESIONAL C 12,867.95
TECNICO ADMON A 12,157.68
TECNICO ADMON B 12,024.36
TECNICO ADMON C 10,927.50
ADMINISTRATIVO A 10,457.39
ADMINISTRATIVO B 9,834.54
ADMINISTRATIVO C 9,528.58
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 8,936.32
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 8,287.25
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 7,839.23
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 7,651.27
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E 7,467.90

PUESTOS OPERATIVOS PERSONAL BASE Y CONFIANZA 2024

TOTAL
PUESTO CATEGORIA PERCEPCION

MENSUAL
COORDINADOR OPERATIVO A 16,253.22
COORDINADOR OPERATIVO B 15,300.36
COORDINADOR OPERATIVO C 14,642.54
SUPERVISOR A 13,549.81
SUPERVISOR B 13,112.72




SUPERVISOR C 12,157.68
TECNICO PROFESIONAL A 10,929.45
TECNICO PROFESIONAL B 10,470.51
TECNICO PROFESIONAL C 9,834.54
TECNICO A 9,528.58
TECNICO B 9,294.74
TECNICO C 9,006.26
OFICIAL GENERAL A 8,741.82
OFICIAL GENERAL B 8,287.25
OFICIAL GENERAL C 7,880.75
OFICIAL A 7,651.27
CADETES
CADETE A 8,741.82
PUESTOS DEL PERSONAL SINDICALIZADO OPERATIVO 2024
TOTAL
PUESTO CATEGORIA PERCEPCION
MENSUAL
COORDINADOR OPERATIVO SIND A 18,349.97
COORDINADOR OPERATIVO SIND B 17,200.80
COORDINADOR OPERATIVO SIND C 15,708.94
SUPERVISOR OP SIND A 14,347.80
SUPERVISOR OP SIND B 13,272.79
SUPERVISOR OP SIND C 11,968.50
TECNICO PROFESIONAL OP SIND A 12,612.26
TECNICO PROFESIONAL OP SIND B 12,402.33
TECNICO PROFESIONAL SIND C 11,394.96
TECNICO OP SIND A 11,570.81
TECNICO OP SIND B 11,342.49
TECNICO OP SIND C 11,090.63
TECNICO OP SIND D 10,332.34 ‘
OFICIAL GENERAL OP SIND A 9,950.38
OFICIAL GENERAL OP SIND B 9,482.68 )
OFICIAL GENERAL OP SIND C 9,224.80 y
OFICIAL GENERAL OP SIND D 9,185.33
OFICIAL OP SIND A 8,750.26
OFICIAL OP SIND B 8,647.67
OFICIAL OP SIND C 8,522.53
OFICIAL OP SIND D 8,349.49
AYUDANTE OP SIND A 8,175.78

ol
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AYUDANTE OP SIND B 7,602.64
AYUDANTE OP SIND C 7,585.71
PEON OP SIND A 7,467.90
PUESTOS DEL PERSONAL SINDICALIZADO ADMINISTRATIVO
TOTAL
PUESTO CATEGORIA PERCEPCION
MENSUAL
ENC ADMON SIND A 29,820.97
ENC ADMON SIND B 20,112.50
ENC ADMON SIND C 18,412.38
ENC ADMON SIND D 17,622.27
ENC ADMON SIND E 17,065.14
SUPERVISOR SIND A 16,285.85
SUPERVISOR SIND B 15,892.18
SUPERVISOR SIND C 15,692.45
SUPERVISOR SIND D 14,347.80
TECNICO PROFESIONAL SIND A 16,515.47
TECNICO PROFESIONAL SIND B 15,709.05
TECNICO PROFESIONAL SIND C 15,110.41
TECNICO ADMON SIND A 15,490.50
TECNICO ADMON SIND B 15,068.70
TECNICO ADMON SIND C 14,587.91
ADMINISTRATIVO SIND A 14,055.17
ADMINISTRATIVO SIND B 12,752.12
ADMINISTRATIVO SIND C 11,508.60
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SIND A 10,695.61
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SIND B 9,953.82
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SIND C 8,923.21
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SIND D 7,467.90

MUNICIPIO

TABULADOR PERSONAL BASE Y CONFIANZA ADMINISTRATIVO,
OPERATIVO, PUESTOS DE CODIGO

En cumplimiento a las publicaciones por la Comision Nacional de Salarios minimos
a traves del Diario Oficial de la Federacién, los salarios aqui presentados se veran

b

modificados de igual forma.
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Las percepciones se componen de sueldo, compensacion, ayuda de transporte,
ayuda para renta, canasta basica, apoyo escolar, conceptos que pueden variar en
funcion a lo aqui mencionado.

Dentro de este tabulador no estan incluidos los conceptos variables como son
gratificaciones, bonos por trabajos extraordinarios, feria, aguinaldo, (de acuerdo a
disponibilidad del ejercicio, 55 dias sin deducciéon alguna), prima vacacional,
vacaciones, quinguenios, apoyo guarderia y/o alguna otra prestacion que no sea
otorgada de manera constante al empleado etc.

Existira variacion en el total percepciones del personal operativo y administrativo
sindicalizado; debido a dar cumplimiento a los logros y acuerdos sindicales vigentes.

TABULADOR SINDICALIZADOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS

En cumplimiento a las publicaciones por la Comision Nacional de Salarios minimos
a través del Diario Oficial de la Federacion, los salarios aqui presentados se veran
modificados de igual forma.

Las percepciones se componen de sueldo, compensacion, ayuda de transporte,
ayuda para renta, canasta bésica, apoyo escolar, conceptos que pueden variar en
funcion a lo aqui mencionado.

Dentro de este tabulador no estan incluidos los conceptos variables como son
gratificaciones, bonos por trabajos extraordinarios, feria, aguinaldo, de acuerdo a
disponibilidad del ejercicio, 55 dias sin deduccién alguna prima vacacional,
vacaciones, quinquenios, apoyo guarderia y/o alguna otra prestacion que no sea
otorgada de manera constante al empleado etc.

Existira variacion en el total percepciones del personal operativo y administrativo
sindicalizado; debido a dar cumplimiento a los logros y acuerdos sindicales vigentes.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como
a continuacioén se indica, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV
y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65 fraccion IV
de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes; y articulo 22 fraccion IV
de la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado
de Aguascalientes y sus Municipios.

MUNICIPIO DE RINCON DE ROMOS
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
TABULADOR DE SUELDOS MENSUALES

SUELDO

FUESTO MENSUAL

DIRECTOR C 31,301.85




SUBDIRECTOR B 31,190.46
1404 POLICIA 19,715.23
1403 POLICIA TERCERO 20,160.81
1402 POLICIA SEGUNDO 21,051.96
1401 POLICIA PRIMERO 24,171.01
PERSONAL ADMINISTRATIVO
OPERADOR DE CAMARAS "C" 17,235.59
TECNICO PROFESIONAL C 15,175.59
MEDICO GENERAL 13,367.34
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E 7,467.90
PROTECCION CIVIL

AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL B 10,754.02
AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL C 9,579.93

COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL A 12,487.33
COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL B 11,362.24
COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL C 10,247.26
ENCARGADO DE PROTECCION CIVIL C 12,253.40
PARAMEDICO 9,579.93

Direccion de Seguridad Publica y Movilidad.

En cumplimiento a las publicaciones por la Comision Nacional de Salarios minimos
a traves del Diario Oficial de la Federacion, los salarios aqui presentados se veran
modificados de igual forma.

El presente tabulador, vigente a partir del 1ro de enero de 2024, podria ser
modificado en razén a alguna renivelacion salarial autorizada.

El Total percepciones de este tabulador esta comprendido por el concepto sueldo;
de igual forma dentro de este tabulador no estan incluidos los conceptos variables
como son gratificaciones, bonos por trabajos extraordinarios, feria, aguinaldo (55
dias sin deduccion siempre y cuando exista disponibilidad financiera.) prima
vacacional, vacaciones, quinquenios, apoyo guarderia y/o alguna otra prestacion
que no sea otorgada de manera constante al empleado etc.

El personal de seguridad publica municipal percibira las remuneraciones que se
determinen en el Tabulador de sueldos y salarios del personal de Seguridad Publica
Municipal, el cual se integra en el presente Presupuesto de Egreso con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos; sin que el total de las erogaciones por servicios
personales exceda de los montos aprobados en este presupuesto.




De los policias que integran la plantilla de Seguridad Publica, dos son Policias
Estatales que se encuentran al mando de las autoridades Estatales
correspondientes, pero dependen del Municipio por brindar un servicio a la
ciudadania, con base en los convenios de coordinacién en materia de Seguridad
Publica.

Articulo 26.- Para acceder a los instrumentos salariales, se atendera a los
dispuesto por el Manual de Remuneraciones del Municipio, se establece entre otras
cosas, que es una obligacion establecer las condiciones de igualdad, de
conocimientos, aptitudes.

Articulo 27.- El saldo de la deuda publica del Municipio es de $0.00 (Cero pesos
00/100 M.N.), con fecha de corte al 31 de diciembre de 2023, para el ejercicio fiscal
2024, no se establece una asignacion presupuestaria para el pago de deuda
publica.

Articulo 28.- De conformidad con la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y sus Municipio, no se supera el monto establecido para la contratacion
de deuda publica para el ejercicio fiscal 2024.

Articulo 29.- Las Dependencias y Entidades deberan de registrar ante la Tesoreria,
todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos
publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se encuentran autorizados
en el presupuesto respectivo.

TiTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

Capitulo Unico
De los Recursos Federales Transferidos al Municipio

Articulo 30.- El Presupuesto de Egresos del Municipio, conforma por
$245,060,460.00 (Doscientos cuarenta y un millones ciento noventa mil
trescientos pesos 00/100 M.N.) de gasto federalizado.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran
de conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto
correspondientes.

En el caso de los programas que provengan de aportaciones de recursos federales
para ser ejercidos concurrentemente con recursos municipales, el Gobierno
Municipal debera de realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en
las cuentas especificas correspondientes, en un plazo no mayor de 5 dias habiles
contados a partir de la recepcion de los recursos federales.




Los recursos federales deberan de ser suministrados de acuerdo con el calendario
establecido para los convenios y de ninguna manera podran iniciar ministraciones
después del mes pactado.

Cumplido el plazo a que se refiere el parrafo anterior sin que se haya realizado la
aportacion recursos municipales el Gobierno Municipal, a través de la Tesoreria, en
su caso debidamente justificados, podran solicitar a la Dependencia o Entidad
correspondiente una prérroga hasta por el mismo plazo a que se refiere el parrafo
anterior.

Articulo 31.- Solamente la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de
Aguascalientes, podran recibir los recursos que las Dependencias o Entidades
federales transfieran al Municipio, salvo en los casos de ministraciones relacionadas
con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la afectacion de sus
participaciones o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto por los
articulos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinacion Fiscal y los casos previstos en las
disposiciones legales aplicables.

Articulo 32.- Las Dependencias y Entidades en el ejercicio de los recursos que les
sean transferidos a través del Ramo 33 Aportaciones Federales para Entidades
Federativas, se sujetaran a las disposiciones en materia de Informacién, Rendicion
de Cuentas, Transparencia y Evaluacién establecidos en los articulos 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 48 y 49 fraccion V
de la Ley de Coordinacion Fiscal Federal; articulos 85y 110 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 33.- Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 28 que se
estiman recibir por el Municipio por parte del Gobierno Federal, asi como los fondos
que el Estado participe al Municipio importa la cantidad de $145,922,460.00 (Ciento
cuarenta y cinco millones novecientos veintidés mil cuatrocientos sesenta
pesos 00/100 M.N.).

Articulo 34.- Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que se
estiman recibir por el Municipio importa la cantidad de $93,831,000.00 (Noventa y
tres millones ochocientos treinta y un mil pesos 00/100 M.N.), mismos que se
desglosan a continuacion:

FONDOS DE APORTACION DEL RAMO 33 PRESUPUESTO

FONDO DE APORTACION PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL 40,501,000.00

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO| 53,330,000.00
FEDERAL

TOTAL 93,831,000.00

=




Articulo 35.- La aplicacion, destino y distribucién presupuestaria de los fondos de

aportacién que conforman el Ramo 33 se desglosan por capitulo del gasto de la
siguiente manera:

PRESUPUESTO
CAPITULO POR OBJETO DEL GASTO
FISM FORTAMUN-DF
1000 SERVICIOS PERSONALES = 33°301,964.24
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS - 11'328,346.62
3000 SERVICIOS GENERALES = 2'966,862.22
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, )
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1'610,971.40
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES 1°871,855.52
6000 INVERSION PUBLICA 40,501,000.00 2’250,000.00
TOTAL 40’501,000.00 53,330,000.00
TiTULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO
PUBLICO
Capitulo |

Disposiciones Generales

Articulo 36.- El ejercicio del gasto debera de sujetarse estrictamente a las
disposiciones previstas en la Ley de Presupuesto, la que emita la Tesoreria del
Municipio, en ambito de sus atribuciones. Y de los entes descentralizados, las que
emitan las unidades administrativas competentes.

Articulo 37.- La Tesoreria emitira durante el mes de marzo de 2024, las Reglas de
Racionalizacién del Gastos Publico, a las que deberan de sujetarse las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 38.- Las Dependencias y Entidades, sin exceder sus presupuestos
autorizados responderan de las cargas financieras que se causen por no cubrir
oportunamente los adeudos no fiscales contraidos entre si.

Articulo 39.- La Tesoreria analizando los objetivos y situacion de las finanzas
publicas, podra autorizar compensaciones y transferencias presupuestales entre
dependencias, cuando las mismas cubran obligaciones entre si derivadas de
variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio, 0 en su caso, que dicho
importe no pueda cubrirse con ingresos adicionales de la entidad a consecuencias




del otorgamiento de subsidios en los precios de los bienes o servicios por parte de
la entidad deudora.

Capitulo Il
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y
Honradez en el Ejercicio del Gasto.

Articulo 40.- Las Dependencias solo podran modificar sus estructuras organicas y
laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2024, previa autorizacion del Presidente
Municipal y con autorizacién del Cabildo de conformidad a las normas aplicables y
siempre y cuando se cuente con la suficiencia presupuestal.

Articulo 41.- Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las
Dependencias deberan ser autorizados por el titular de esta, bajo los montos que
para tal efecto autorice la Tesoreria.

Articulo 42.- Se autoriza a la Tesoreria a pagar, con la sola presentacion de los
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las
dependencias por los siguientes conceptos:

I.  Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito; \ )

I.  Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;

.  Servicios telefénicos y de internet; [
Iv. Suministro de energia eléctrica; y

V. Suministro y servicios de agua. \

Articulo 43.- Solo se podra constituir o incrementar el patrimonio de los fideicomisos

con recursos publicos y participar en el capital de las empresas con la autorizacion .
Q del Presidente Municipal y con autorizacion del Cabildo de conformidad a las

normas aplicables y siempre y cuando se cuente con la suficiencia presupuestal.

Articulo 44.- Se prohibe la celebracion de fideicomisos, mandatos o contratos
analogos, que tengan como propésito eludir la anualidad de este presupuesto.

Articulo 45.- Con la autorizacion de la Cuenta de Hacienda Publica y sus informes
mensuales y trimestrales el Cabildo autorizara y ratifica las ministraciones,
reducciones, suspensiones y en su caso las transferencias presupuestales que se
realicen con cargo al Presupuesto de Egresos.

Articulo 46.- Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo
al Presupuesto de Egresos, se sujetaran a los objetivos y las metas de los
programas que realizan las Entidades y a las necesidades de p|anea0|on y

administracion financiera del Gobierno Municipal.
/




Articulo 47.- Cuando la Tesoreria disponga durante el ejercicio fiscal de recursos
econémicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos
recaudados respecto de los ingresos estimados, el Presidente Municipal y el Cabildo
podran aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno Municipal, asi como
al fortalecimiento de las reservas actuariales para el pago de pensiones de los
servidores publicos o al saneamiento financiero.

Articulo 48.- En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y
Entidades se sujetaran a los calendarios que determine y les dé a conocer las
Tesoreria.

Articulo 49.- Las Dependencias y Entidades deberan de sujetarse a los montos
autorizados en el Presupuesto de Egresos o en su caso a las respectivas
adecuaciones.

Articulo 50.- En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en los
ingresos recaudados previstos en la Ley de Ingresos de Municipio, la Tesoreria
podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I.  Ladisminucién del ingreso recaudado de algunos rubros estimados en la Ley
de Ingresos del Municipio podra compensarse con el incremento que, en su
caso, observen otros rubros de ingresos;

. Salvo en el caso en que estos ultimos tengan un destino especifico por
disposicién expresa de la ley de caracter fiscal o conforme a este se cuente
con autorizaciéon de la Tesoreria para utilizarse en un fin especifico, asi como
tratandose de ingresos propios de las Entidades; y

. En caso de que no pueda compensarse para mantener la relacion ingreso
gasto aprobado o este resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los
montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinado a las
Dependencias para lo cual la Tesoreria realizara el analisis y lo informara al
Cabildo para su autorizacion.

En caso de las Entidades estas deberan de emitir sus propias reglas de disciplina
presupuestaria.

Articulo 51.- En forma similar a las obras publicas en el Municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entendera, toda clase de
convenio o contrato, cualquiera que sea su denominacion legal, que el Municipio,
sus Dependencias o Entidades celebren para la compra de insumos, materiales,
mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las
necesidades comunes de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Pudblica Municipal, asi como a aquellos bienes necesarios para la realizacion de
funciones especificas.
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Las adquisiciones que realice el Municipio deberan de sujetarse a las disposiciones
legales que regulan la materia en el Estado o el Municipio.

Por tanto, de conformidad con los articulos 39, 62 y 64 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, los
montos de contrataciéon por adjudicacién directa, por invitacion restringida y por
Licitacion publica, durante el ejercicio fiscal 2024, se sujetara a lo siguiente:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
(LOS VALORES SE REFIEREN AL NUMERO DE UMA POR EL CUAL SE DEBERA DE
HACER LA CORRESPONDIENTE CONVERSION)

MODALIDAD DE HASTA
LICITACION PUBLICA 15,000 EN ADELANTE
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
POR EXCEPCION 15,000 EN ADELANTE
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
POR MONTO 3,000 14,999
ADJUDICACION DIRECTA 0 3,000

Para el procedimiento de adjudicacion directa, debera apegarse a lo dispuesto en
el Titulo Segundo, Capitulo Unico, articulo 12, del Manual Unico de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de Gobierno del Estado de Aguascalientes.

Los montos establecidos deberan de considerarse sin incluir el Impuesto al Valor
Agregado.

Cuando se aplique la norma federal en la contratacion de adquisiciones,
arrendamientos y servicios, financiados con cargo a recursos federales convenidos,
se sujetaran al rango que determina la legislacion federal.

Articulo 52.- De conformidad con lo establecido por el articulo 25 de la Ley de Obra
Publica y servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Aguascalientes,
los montos maximos de contratacién para el ejercicio fiscal 2024, seran los
siguientes:

PRESUPUESTO PARA INVITACION INVITACION
_REALIZAR OBRAS x RESTRINGIDA A ASIGNACION RESTRINGIDA A
PUBLICAS Y SERVICIOS ADJUDICACION CUANDO MENOS DIRECTA PARA CUANDO MENOS
RELACIONADOS CON LAS | DIRECTA PARA CINCO SERVICIOS CINCO LICITANTES
MISMAS, EN MILES DE OBRA PUBLICA LICITANTES PARA RELACIONADOS PARA SERVICIOS
UNIDADES DE MEDIDA Y HASTA OBRA PUBLICA CON LA OBRA | RELACIONADOS CON
ACTUALIZACION (UMA) HASTA PUBLICA HASTA LA OBRA PUBLICA
VALOR DIARIO HASTA
DE 0 HASTA 450 7,000 15,000 2,500 7,500
MAS DE 450 HASTA 1,800 8,500 21,000 3,500 10,500
MAS DE 1,800 HASTA 3,400 10,000 25,500 4,250 12,750
MAS DE 3,400 HASTA 5,700 12,000 30,000 5,000 15,000
MAS DE 5,700 15,000 36,000 6,000 18,000

Los montos establecidos deberan de considere sin incluir el Impuesto al Valor

Agregado.




Cuando se aplique la norma federal en la contratacién de obras publicas o servicios
relacionados con las mismas, financiados con cargo a recursos federales
convenidos, se sujetaran al rango que determina la legislacion federal.

Capitulo Il
Sanciones

Articulo 53.- Los titulares de las Dependencias y Entidades en el ejercicio de sus
presupuestos aprobados, sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones
que les corresponden, seran directamente responsables de que su aplicacion se

realice con estricto apego a las Leyes correspondientes y a los principios antes
mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionada en términos de lo
establecido por la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Aguascalientes y demas disposiciones aplicables.

TiTULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR)

Capitulo Unico
Disposiciones Generales

Articulo 54.- Los programas presupuestarios del Municipio que forman parte del
presupuesto basado en resultados (PbR), asciende a la cantidad de
$292’941,429.25 (Doscientos noventa y dos millones novecientos cuarenta y
un mil cuatrocientos veintinueve pesos 25/100 M.N.), lo que representa en su
conjunto para el ejercicio fiscal 2024, un total del 100% del total del Presupuesto de
Egresos del Municipio.

CLAVE NOMBRE DEL PROYECTO IMPORTE

001 Campeonatos y rutas de ciclismo 65,000.00
002 Creacion de escuelas deportivas /CHARRERIA) 150,000.00
003 Ligas deportivas 265,000.00
004 Plan vacacional 85,000.00
005 Torneo navidefo 220,000.00
006 Torneo de bdsquetbol semana santa 165,000.00
007 Apoyo atletas alto rendimiento 100,000.00
008 Premio municipal del deporte 80,000.00
009 Rehabilitacion de espacios deportivos 1,773,675.00
010 Reto Maraton 70,000.00
011 Promocidn social 6,158,255.79
012 Creacién de la orquesta sinfénica juvenil 80,000.00

Participacién en Campeonato Nacional Charro Infantil, Juvenil
013 y Escaramuzas 30,000.00
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014 Instancia de la juventud 872,572.58
015 Museografia 50,000.00
016 Dia del maestro 300,000.00
017 Dia del servidor publico 230,000.00
018 Atencidn a grupos en situacion de vulnerabilidad (DIF) 5,144,787.05
019 Bienestar de la personay de la familia (CENDI) 3,796,525.87
020 Dia de reyes 6 enero 15,000.00
021 Dia de la familia 3 marzo 15,000.00
022 Dia del abuelo 28 agosto 50,000.00
‘023 20 de Noviembre 160,000.00
‘024 Fiestas patrias 300,000.00
‘025 Salud Publica 198,319.88
‘026 Atencion y participacidn ciudadana 6,497,743.39
‘027 Participacién y Atencién ciudadana (equinoterapia) 4,235,830.77
‘028 Programa El rincén de los oficios 100,000.00
‘029 Programa apoyo al transporte escolar nivel superior 160,000.00
‘030 Estimulos a la educacion basica 500,000.00
‘031 Programa Apoyo basico a la vivienda 500,000.00
‘032 Navidad cerca de ti 200,000.00
‘033 Informe de Gobierno 200,000.00
‘034 Rincon de calaveras/ Entre condoches y altares 200,000.00
‘035 Talleristas 200,000.00
‘036 Promocién del Desarrollo Econdmico 1,836,021.31
Fomento al Uso de Semilla Mejorada de Maiz de Riego en el
‘037 Municipio de Rincén de Romos 300,000.00
Fomento al uso de Semilla Mejorada de Maiz y Frijol de
‘038 Temporal en el Municipio de Rincén de Romos 30,000.00
‘039 Rehabilitacion de Caminos Sacacosechas 100,000.00
Equipamiento Rural en el Municipio de Rincon de Romos:
Herramientas (Cercos perimetrales, cisternas) y equipos
(motosierras, motobombas, llantas traseras de tractor) nuevos
‘040 y otros (cintilla). 150,000.00
Fomento al Mejoramiento Genético Bovino en el Municipio
‘041 de Rincon de Romos 250,000.00
Repoblamiento Ganadero en el Municipio de Rincdn de
‘042 Romos 250,000.00
‘043 Tecnificacién de la Presa El Saucillo 500,000.00
Fomento a la Captacion de agua de lluvia en el Municipio de
‘044 Rincén de Romos 400,000.00
‘045 Programa Emergente de Avena 50,000.00
Fomento a la Produccién de Maguey en el Municipio de
‘046 Rincén de Romos 256,000.00




‘047 Programa Estatal de Maquinaria Pesada para la construccién 145,000.00
‘048 Componente desarrollo de areas de riesgo 60,000.00
‘049 Cabalgata de la independencia 60,000.00
‘050 Municipio incluyente y garante de los derechos humanos 10,744,760.57
‘051 Equidad de Género, Nifios Niflas y Adolescentes 1,048,306.37
‘052 Cabildo Abierto 12,118,866.31
‘053 Seguridad Juridica Municipal 842,951.86
‘054 Modernizacion de los Servicios Publicos 45,914,671.83
‘055 Casa de matanza 275,958.48
‘056 Medidas de Prevencién contra el COVID 25,000.00
‘057 Técnicas de Salud 57,600.00
‘058 Dia de la Madre (10 de mayo) 135,000.00
‘059 Obras publicas desarrollo administrativo 4,682,870.96
‘060 Pabellén de Hidalgo Pueblo Mdgico 870,000.00
‘061 Control de Desarrollo Urbano 3,514,927.93
‘062 Ecologia 779,503.51
‘063 Apoyo a Intendentes 1,188,000.00
‘064 Fortalecimiento de las finanzas municipales 17,672,761.44
‘065 Gobierno Transparente 2,411,737.63
‘066 Operacién Administrativa 24,994,582.05
067 Comedor comunitario 113,000.00
‘068 Resarcitorio 2024 5,307,000.00
‘069 Seguridad Social 14,820,607.75
070 Festival de la birria 615,126.44
071 Feria de Rincon 9,272,464.50
072 Festival del matlachin 15,000.00
073 OOAPAS 2,000,000.00
074 Feria de Pabelldn de Hidalgo 1,200,000.00
075 Participacion en Feria de abril 125,000.00
076 Festival del polvorero 400,000.00
077 Festividades de Guadalupe 285,000.00
078 Festival de la ciudad 125,000.00
079 Modernizacion de seguridad Publica 48,980,000.01
080 Modernizacion de seguridad Publica (Dron) 600,000.00
081 Modernizacion de seguridad Publica OOAPAS 1,500,000.00
082 Modernizacién de seguridad Publica (Obra) 2,250,000.00
083 Fondo para la Infraestructura Social Municipal 40,501,000.00

TOTAL 292,941,429.25
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El Municipio debera de generar las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR)
de los siguientes programas presupuestarios del Municipio:

LINEAS DE ACCION/

CLAVE CLAVE PROYECTO CLAVE UNIDAD ADMISTRATIVA
SUBPROGRAMA
1 C_ampeonatos y rutas de J0o1 Direccién de Fomento Deportivo y Accion Civica
ciclismo
Creacion de escuelas . i . e
2 deportivas Joo2 Direccion de Fomento Deportivo y Accion Civica
3 Ligas deportivas J0o2 Direccion de Fomento Deportivo y Accion Civica
Activacion de las areas
4 recreativas municipales J0o1 Direccién de Fomento Deportivo y Accion Civica
(Programa Vacacional)
5 Torneo Navidefio Joo2 Direccién de Fomento Deportivo y Accién Civica
Torneo de basquetbol ) ” ; h G
6 semana santa Joo2 Direccién de Fomento Deportivo y Accion Civica
Apoyo a atletas de alto . . ) p—_
7 rafidimiento J0o1 Direccién de Fomento Deportivo y Accién Civica
8 Prentic:minicipal del J0o1 Direccién de Fomento Deportivo y Accion Civica
deporte
Rehabilitacion de espacios ; " . P,
9 deportivos J0o1 Direccion de Fomento Deportivo y Accion Civica
10 Reto Maratén J0o1 Direccion de Fomento Deportivo y Accién Civica
DESARROLLO
1 CULTURAL Y 11 De§a_rrollo cultural'y NOO01 Direccién de Desarrollo Social y Concertacidn
ARTISTICO artistico
Institucionalizacién del
78 festival cultural de la K003 Departamento de Ferias Regionales y Turismo
ciudad (fundacién)
12 Creacién de la orquesta N0O3 Departamento de promocién y concertacién
sinfénica juvenil social
Participacion en
13 Campeonato Nacional Joo2 Coordinador de Desarrollo Econémico y Turismo
Charro
Programa de fomento al
teatro, la musica, la . g s .
14 pintura y la danza en K002 Coordinador de Desarrollo Econémico y Turismo
espacios al aire libre
15 Museografia B003 Instancia de la Juventud
16 Dia del maestro G001 Direccion de Administracion
17 Fita det senior pitbileo ¥ G001 Direccion de Administracion
posada navidefia
) ) Departamento de espacios deportivos y
23 Desfile 20 de Noviembre Joos actividades recreafivas
Cabalgata de la . . ;
49 independencia B001 Coordinacién de Gestion Social
ATENCION A 18 Atencidn a grupos en C001 Direccion del Sistema para el Desarrollo Integral
GRUPOS EN situacién de vulnerabilidad de la Familia.
. SITUACION DE
VULNERABILIDAD
Programa de apoyo bésico .
31 4 |a Vivisnda N002 Departamento de programas sociales
Bienestar de la persona y ’ s '
19 de Ia familia C002 Coordinador de la estancia infantil (CENDI_DIF)
BIENESTAR DE LA . = -
3 PERSONA Y DE LA 20 Dis de revies €001 Direccion del Sistema para el Desarrollo Integral
FAMILIA Y de la Familia.
21 Dia de la familia €001 Direccion del Sistema para el Desarrollo Integral

de la Familia.
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Direccién del Sistema para el Desarrollo Integral

22 Dia del abuelo C001 de Ia Familia.
25 Salud publica E005 Departamento de Control Sanitario
28 Efrlc():?or:ma El rincon de los N002 Departamento de programas sociales
Programa apoyo al
29 transporte escolar nivel N002 Departamento de programas sociales
superior
30 E:;‘{::IOS A la sHieasion N002 Departamento de programas sociales
Direccion del Sistema para el Desarrollo Integral
35 Talleres C001 de la Familia.
56 Medidas de prevencion E005 Departamento de Control Sanitario
contra el COVID
57 Técnicas de Salud B001 Coordinacién de Gestion Social
58 Dia de la Madre (10 de C001 Direccién del Sistema para el Desarrollo Integral
mayo) de la Familia.
- Direccion del Sistema para el Desarrollo Integral
67 Comedor comunitario Co01 de la Familia.
63 Intendentes F001 Tesoreria Municipal
ATENCION Y 26 HIRRGIGT ¥ pAMGIpacion B0O1 Coordinacion de Gestion Social
5 ciudadana
FARRICIPACIEN Participacion y Atencion
CIUDADANA 27 . P Y J0o1 Direccién de Desarrollo Social y Concertacién
ciudadana
DESARROLLO 28 Talento joven B003 Coordinacion de la Instancia de la Juventud
INTEGRAL DE LA -
JUVENTUD 29 Bﬁ:ﬁ{[ﬂw integral de-a B003 Coordinacién de la Instancia de la Juventud
32 Rincén navidefio/Navidad C001 Direccién del Sistema para el Desarrollo Integral
Cerca detti de la Familia.
34 Rincon de calaveras/ N0O3 Departamento de promocion y concertacion
Entre condoches y altares . social
60 Pabell6n de Hidalgo K001 Direccién de Desarrollo Econémico y
Pueblo Mégico Agropecuario
70 Festival de la birria K003 Departamento de Ferias Regionales y Turismo
Feria Nacional de Rincén : . .
71 de Romos K003 Departamento de Ferias Regionales y Turismo
) 72 Festival del matlachin K003 Departamento de Ferias Regionales y Turismo
PROMOCION DEL Tora de Pabeliond
DESARROLLO 74 H‘?’é‘a‘ & Fabellon de K003 Departamento de Ferias Regionales y Turismo
ECONOMICO 108190 _ i
75 Zsrritllupac:lon &n teid de K003 Departamento de Ferias Regionales y Turismo
76 Festival del polvorero K003 Departamento de Ferias Regionales y Turismo
Festividades de ; ’ .
77 Guadalupe K003 Departamento de Ferias Regionales y Turismo
Rincén de calaveras/ Departamento de promocién y concertacion
34 N003 A
Entre condoches y altares social
72 Festival del matachin K003 Departamento de Ferias Regionales y Turismo
Promocion del Desarrollo Direccion de Desarrollo Econémico y
36 g K001 =
Econdémico Agropecuario
Programa de
37 equipamiento rural K001 Direccién de Desarrollo Econémico y
agricola: cercos Agropecuario
perimetrales
Programa de . ” ;
38 equipamiento rural K001 /Iilr:a;Céc;rL:r?oDesarrollo Econdmico y
EQUIPAMIENTO Y agricola: cisternas grop
HERRAMIENTA Programa equipamiento Direccion de Desarrollo Econdmico y
AGROPECUARIA 42 rural agricola: laminas Ko Agropecuario
Programa mejoramiento Direccién de Desarrollo Econdmico y
41 o - K001 -
genético bovino Agropecuario
Repoblamiento Ganadero ; . -
42 en el Municipio de Rincon K001 Direccién de Desarrollo Econémico y

de Romos

Agropecuario
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Programa Estatal de

47 Maquinaria Pesada para la K001 2|rfocc‘|3%r:]:§oDesarrollo EEanshicsy
construccion grop
48 Componente desarrollo K001 Direccién de Desarrollo Econdmico y
areas de riego Agropecuario
Fomento al uso de semilla . . g
37 mejora de maiz de riego K001 Rg?oc:é%r;;jsoDesarrollo EeonRinieny
en el municipio
Fomentar al uso de
38 semilla mejora de maizy K001 Direccion de Desarrollo Econdmico y
MEJORAMIENTO A frijol de temporal en el Agropecuario
8 LA GENETICA DEL municipio
CULTIVO 45 Programa Emergente de K001 Direccién de Desarrollo Econdémico y
Avena Agropecuario
Fomento a la Produccién . . -
46 de Maguey en el Municipio K001 'I(:\nrre(::cgérl\JS:ODesarrollo Economico y
de Rincén de Romos grop
43 Tecnificacion de la presa K001 Direccion de Desarrollo Econémico y
el saucillo Agropecuario
INFRAESTRUCTURA Fomento a la Captacién
HIDRAULICA EN EL 44 de agua de lluvia en el K001 Direccion de Desarrollo Econdmico y
9 SECTOR Municipio de Rincén de Agropecuario
AGROPECUARIO Romos
39 Rehabilitacién de caminos K001 Direccién de Desarrollo Econdémico y
saca cosecha Agropecuario
COORDINACION DE
FONDOS DE Coordinacién de fondos de . - —
10 DESARROLLO desarrollo agropecuario y K001 Rgreé:;;r;;:oDesarrollo Econémico y
AGROPECUARIO Y rural
RURAL
MODERNIZACION EN R
SEGURIDAD 79 g’gﬁfgﬁgmsg M001 Direccion de Seguridad Publica y Movilidad
PUBLICA
11
MODERNIZACION EN B
SEGURIDAD 82 Modernizacion en M001 Direccién de Seguridad Publica y Movilidad
PUBLICA seguridad publica Y
PROTECCION CIVIL Proteccion civil y o
12 EFECTIVA 80 bomberos E003 Departamento de Proteccién Civil y Bomberos
24 Fiestas patrias Joos
E001 Secretaria del H. Ayuntamiento y Direccién
General de Gobierno
E002 Departamento de Archivo General
E004 Departamento de Reglamentos y Licencias
Municipio incluyente y E008 Coordinacion de Delegaciones y Comisarias
50 garante de los derechos
MUNICIPIO humanos E009 Delegado Municipal de Pabellén de Hidalgo
INCLUYENTE Y
13 GARANTE DE LOS EO10 Delegado Municipal de Pablo Escaleras
DERECHOS
HUMANOS EO11 Delegado Municipal de San Jacinto
EO12 Comisarios Municipales
Equidad de Género, Nifios ) . :
51 Nifias y Adolescentes C003 Coordinador de la Instancia de la Mujer
52 Cabildo abierto A001 H. Cabildo
o Seguridad Juridica E007 Departamento Juridico
Mpntcipal E006 Departamento de Jueces Calificadores
L001 Direccion de Servicios Publicos Municipales
MODERNIZACION DE S
14 LOS SERVICIOS 54 podernizacion de los L002 Departamento de Aseo Publico
PUBLICOS
LO03

Departamento de Alumbrado Publico




L004 Departamento de Parques y Jardines
LO0S Departamento de Panteones
L006 Departamento de Casa de Matanza
APROVECHAMIENTO Descarga de aguas
15 Y REUTILIZACION 81 residuales (Pago de MO001 Direccién de Seguridad Publica y Movilidad
DEL AGUA derechos)
OBRAS PUBLICAS
16 PARA LA MOVILIDAD 83 Inversién Publica FISM 1001 Direccién de Obras Publicas
URBANA
INFRAESTRUCTURA Proyectos de Inversion
17 Y EQUIPAMIENTO 68 Publica (Fondo 1001 Direccién de Obras Publicas
URBANO Resarcitorio)
OBRAS PUBLICAS -
18 DESARROLLO 59 Qoras publicas desarrollo 1001 Direccién de Obras Plblicas
ADMINISTRATIVO
CONTROL DEL
19 DESARROLLO 61 Canfiral de Desamslio HO01 Direccién de Planeacion y Desarrollo Urbano
Urbano
URBANO
Medio ambiente y Casa de .
. 62 H002 Departamento de Ecolo,
POLITICA DE matanza P gia
20 SUSTENTABILIDAD Y
CAMBIO CLIMATICO 55 Casa de matanza L0066 Departamento de Casa de Matanza
o - Coordinacién de Gestién y Proyectos
21 MUNICIPIO DIGITAL 26 Coordinacién actividades B004 Estratégicos
: 64 Fortalecimiento de las FOO1 Tesoreria Municipal
FINANZAS SANAS: finanzas municipales
22 AUSTERIDAD,
RECAUDACION Y - . .
COBRANZA. 73 OOAPAS (Subsidio) F0O01 Tesoreria Municipal
REGLAS CLARAS:
uso
D001 |
TRANSPARENTE DE Organo Interno de Control
RECURSOS
PUBLICOS, LA .
c 65 Gobierno Transparente
2o NORMATIVIDAD P D002 Departamento de Transparencia
MUNICIPAL Y
ORDEN D003 Autoridad Investigadora
ACTUALIZACION DE
Q PUBLICO D004 Autoridad Substanciadora y Resolutora
OPERACION > - N e
24 ADMINISTRATIVA 66 Operacion Administrativa G001 Direccién de Administracién
RENCION DE ’ Coordinacién de Comunicacién Social y
25 CUENTAS 33 Informe de Gobierno B002 Relaciones Pblicas
26 SEGURIDAD SOCIAL 69 Seguridad Social G001 Direccion de Administracion
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Alineacién programatica y Presupuestal

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - E| Presupuesto de Egresos del Municipio de Rincdn de
Romos, Aguascalientes; para el Ejercicio Fiscal 2024, debera de ser publicado en
el Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes.

ARTICULO SEGUNDO. - El Presupuesto de Egresos del Municipio de Rincén de
Romos, Aguascalientes; para el Ejercicio Fiscal 2024, entrara en vigor el dia 1° de
enero de 2024.

ARTICULO TERCERO. - En cumplimiento de los dispuestos por la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, el Municipio de Rincon de Romos, Aguascalientes
instrumentara los documentos técnicos- normativos que emita el Consejo Nacional
de Armonizacion Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos
establecidos para este fin.

ARTICULO CUARTO. - La informacion financiera y presupuestal adicional a la
contenida en el presente Presupuesto de Egresos, asi como la que se genere
durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para
tal efecto difunda el Municipio de Rincon de Romos, Aguascalientes; a través de los
medios oficiales, incluyendo los medios electronicos.

ARTICULO QUINTO. - ElI Municipio de Rincon de Romos, Aguascalientes;
elaborara y difundira a mas tardar el 31 de enero de 2024, en su respectiva pagina
de internet el presupuesto ciudadano con base a la informacién presupuestal
contenida en el presente Presupuesto de Egresos, de acuerdo con el articulo 62 de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con las normas para la difusién a

la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos que emitida por
el CONAC.

ARTICULO SEXTO. - El Municipio de Rincon de Romos, Aguascalientes; elaborara
y realizara a mas tardar el 31 de enero de 2024, los formatos 7b y 7d de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y sus Municipio, mismos que se
asociaran al presente Presupuesto de Egresos, como Anexos 1y 2.

ARTICULO SEPTIMO. - El Municipio de Rincén de Romos, Aguascalientes; debera
de solicitar al ISSSSPEA el estudio actuarial y elaborara y realizara a mas tardar el
30 de junio de 2024, el formato 8 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades

Federativas y sus Municipio, mismo que se asociara al presente Presupuesto de
Egresos, como Anexo 3.

ARTICULO OCTAVO. - El Municipio de Rincdn de Romos, Aguascalientes;
elaborara y realizard a mas tardar el 31 de marzo de 2024, las Matrices de




Indicadores para Resultados, mismas que se asociaran al presente Presupuesto de
Egresos, como Anexos 4, 5,6, 7y 8.

N Aia

JPE ZAPATACA RENA

SINDICO DEL MUNICIRIQ BERINTT ROMQS, AGUASCALIENTES.
ST o . g

LIC. ROBERTO AXEL ARMENDARIZ SILVA

SECRETARTO DEL H. AYUNTAMIENTO Y DIRECTOR GENERALDE-66
DEL MUNICIPIO DE RINCON DE ROMOS, AGUASCALIENTES.

RNO

C.P. IRMA DOMINGUEZ AGUILAR
TESORERA DEL MUNICIPIO DE :W

C.P. FELIPE DE JESUS LUEVANO RUVALCABA
REGIDOR

LIC. JAZ%&]%%g OVALLE MENDEZ

REGIDORA

MTRO. CARLOS C%TRERAS REYES

REGIDOR

i

LIC. NORA NAYELI ROMERO HERNANDEZ
REGIDORA



C.P. LUZ ADRIANA AS NEDA DE VELASCO
REGI

C. JUAN FRANCISCO ZAMARRIPA VELAZQUEZ
REGIDOR

S e U
DR. ERICK MURO SANCHEZ
EGIDOR

C.P. SONIA HORNEDO GUERRA
REGIDORA




