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Representar al Munipio en las reuniones que

convoque el Comité Coordinación del Sistema Estatal

Anticorrupcion.

8 Actas de sesión RCC=rr*100/rp

Reuniones del Comité Coordinador igual a las

reuniones realizadas por cien entre las

reuniones programadas.

1.- Actas se sesión del Comité

Coordinador del Sistema Estatal

Anticorrupcion.

2 25.00% 2 25.00% 2 25.00% 2 25.00% 8 100%

Elaborar manual y/o lineamiento en materia de

Entrega-Recepción.
1 Manual MER=mr*100/mp

Manual de entrega-recepción es igual a la

realización del manual por cien entre el manual

programado.

1.- Borrador del Manual de Entrega-

Recepción del Municipio.
1 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 1 100%

Capacitar a las diversas unidades administrativas del

municipio en materia de Entrega-Recepción
1 Capacitaciones CER=pr*100/pp

Capacitaciones de entrega-recepción es igual a

capacitaciones realizadas por cien entre

capacitaciones programadas.

1.- Listas de asistencia. 1 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 1 100%

Designar a los servidores públicos responsables de la

entrega-recepción por parte del O.I.C. respecto a la

entrega-recepción de la Administración Municipal.

8 Oficio de asignación DSPER=dr*100/dp

Designación a los servidores públicos para la

entrega-recepción es igual a designar los

servidores públicos de la entrega-recepción por

cien entre las designaciones programadas.

1.- Oficios de asignación. 0 0.00% 8 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 8 100%

Revisar y dar seguimiento a las entregas parciales de

las entregas-recepción de la Administración Municipal 
2 Entregas parciales RCT=rr*100/rp

Programa Operativo Anual es igual a programa

realizado por cien entre programa programado.
1.- Programa Operativo Anual. 1 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 2 100%

Elaborar Programa Operativo Anual del 2021 del OIC. 1 Programa Operativo Anual POA=pr*100/pp

Respuesta de Informe de Auditoría es igual a

respuesta realizada por cien entre respuesta

programada.

1.- Acuses de oficios de integración

de la respuesta a los informes de

auditoria.

1 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 1 100%

Capacitaciones en materia de Control Interno. 18 Listas de Asistencia CCI=ar*100/ap

Capacitaciones en materia de control interno es

igual a capacitaciones realizadas por cien entre

capacitaciones programadas.

1.- Listas de asistencia. 0 0.00% 18 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 18 100%

Presidir el Comité de Transperencia del Municipio en

las sesiones que se lleven acabo por parte de éste.
10

Acta de Comité de Transparencia del

Municipio.
SCT=sr*100/sp

Presidir las sesiones del Comité es igual a las

sesiones realizadas por cien entre sesiones

programadas.

1.- Actas de las sesiones. 3 30.00% 3 30.00% 3 30.00% 1 10.00% 10 100%

Coadyuvar con las unidades administrativas en las

respuestas a los Informes de Auditoria.
4 Oficios de respuesta RIA=ir*100/ip

Respuesta de Informe de Auditoría es igual a

respuesta realizada por cien entre respuesta

programada.

1.- Oficios de respuesta a informe. 1 100.00% 1 0.00% 1 0.00% 1 0.00% 4 100%

Representar al Municipio como Titular de la Unidad de

Transparencia.
4 Acta SCT=sr*100/sp

Presidir las sesiones del Comité es igual a las

sesiones realizadas por cien entre sesiones

programadas.

1.- Actas de las sesiones. 1 100.00% 1 0.00% 1 0.00% 1 0.00% 4 100%

Actualizar el Catalogo de Trámites y Servicios del

Municipio ejercicio 2021
1 Formato TyS=tys*100/typ

Actualizar trámites y servicios es igual a

tramites y servicios realizados por cien entre

trámites y servicios programados.

1.- Catalogo de trámites y servicios. 1 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 1 100%

Realizar la tabla de aplicabilidad 2021 en materia de

transparencia para el Municipio.
1 Tabla de Aplicabilidad TA=tr*100/tp

Tabla de actualización es igual a tabla realizada

por cien entre tabla programada.

1.- Publicación de tabla de

aplicabilidad en materia de

transparencia del municipio para

2021.

1 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 1 100%

Realizar la tabla de consevacion 2021 en materia de

transparencia para el Municipio.
1 Tabla de Conservación TC=tr*100/tp

Tabla de conservación es igual a tabla realizada

por cien entre tabla programada.

1.- Publicación de tabla de

conservación en materia de

transparencia del municipio para

2021.

1 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 1 100%

Participar con las autoridades estatales en las

reuniones que se convoquen en los temas referentes

al Organo de Control Interno.

4 Actas de sesión RC=rr*100/rp
Reuniones de SESEA igual a reuniones realizadas 

por cien entre reuniones programadas.
1.-Acta de sesiones de SESEA 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 4 100%

Participar en el SESEA en las reuniones que para el

efecto convoque la Secretarìa Ejecutiva.
12 Actas de sesión RSE=rr*100/rp

Reuniones de SESEA igual a reuniones realizadas 

por cien entre reuniones programadas.
1.-Acta de sesiones de SESEA 3 25.00% 3 25.00% 3 25.00% 3 25.00% 12 100%

Asesoría a los servidores publicos que asi lo soliciten. 40 Bitacoras ASP=ar*100/ap

Asesoría a los Servidores Públicos es igual a las

asesorías realizadas por cien entre asesorías

programadas.

1.- Bitácoras. 10 25.00% 10 25.00% 10 25.00% 10 25.00% 40 100%

Representar al Municipio como enlace en las

auditorias estatales o federales, cuando asi lo haya

decidido el Presidente Municipal.

4 Asignacion AE=ar*100/ap
Auditoría externa igual a auditorias realizadas

por cien entre auditorias programadas.

1.-Copia del acta de apertura u oficio

de designacion.
1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 4 100%

Entrega-Recepción de la Administración Municipal. 18 Actas y anexos de la entrega-recepción ER=err*100/erp

Entrega-Recepción es igual a entrega-recepción

realizada por cien entre entrega recepción

programada.

1.- Acta y anexos de entrega-

recepción.

Participar en los procesos de Entrega-Recepción por

separación de cargo.
18 Acta entrega-recepción PER=pr*100/pp

PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION igual a

procesos participados por cien entre procesos

programados.

1.- Entregas-recepción. 0 0.00% 0 0.00% 18 100.00% 0 25.00% 18 100%

Dar sequimiento al cumplimiento de las Declaraciones

3 de 3 de los servidores publicos obligados de acuerdo 

a la Ley de Responsabilidades Administrativas del

Estado de Aguascalientes.

80 Acuses de Declaraciones DP=dr*100/dp

Declaración Patrimonial es igual a declaración

patrimonial realizada por cien entre declaración

patrimonial programada.

1.- Acuses de declaraciones. 40 50.00% 40 50.00% 0 0.00% 0 0.00% 80 100%

Dar seguimiento al cumplimiento de las declaraciones

simplificadas de los servidores servidores.
550 Acuses de Declaraciones DS=dr*100/dp

Declaración Simplificada es igual a declaración

simplificada realizada por cien entre declaración

simplificada programada.

1.- Acuses de declaraciones. 300 54.55% 250 45.45% 0 0.00% 0 0.00% 550 100%

Participar en Comité Interno de Adquisiciones,

arrendamientos y servicios del Municipio, en

suplencia de la Titular del OIC.

4 Acta de comités SC=sr*100/sp

Sesiones de Comité es igual a sesiones de

comité realizadas por cient entre sesiones de

comité programadas.

1.-Acta de Comité 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 4 100%

Asesorar a los servidores publicos que asi lo soliciten. 12 Servidores Públicos A=ar*100/ap
ASESORIAS igual asesorias realizadas por cien

entre asesorias programadas
1.-Formato de asesoria 3 25.00% 3 25.00% 3 25.00% 3 25.00% 12 100%

Dar seguimiento a las auditorias internas en materia

de estados financieros (permanente)
4 informe AFP= afpr*100/afpp

Auditoría Financiera permanente es igual a

auditoría financiera realizada por cien entre

auditoría permanente programada.

1.- Informe de auditoría. 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 4 100%

Dar seguimiento de Arqueos de caja 8 informe A= ar*100/ap
Arqueos es igual a arqueos realizados por cien

entre arqueos programados.
1.- Formato de arqueos. 2 25.00% 2 25.00% 2 25.00% 2 25.00% 8 100%

Participar en el Comité de transperencia del Municipio. 12
Acta de Comité de Transparencia del

Municipio
SC=sr*100/sp

Sesiones de comité es igual a sesiones

realizadas por cien entre sesiones

programadas.

1.-Acta de Comité de Transparencia

del Municipio
3 25.00% 3 25.00% 3 25.00% 3 25.00% 12 100%

Atender y dar seguimiento las solicitudes de

información de transparencia del Municipio.
80 Acuerdo SS=asa*100/sp

SEGUIMIENTO A SOLICITUDES igual a

aacuerdos de solicitudes atendidas por cien

entre solicitudes programadas

1.- Acuerdo 20 25.00% 20 25.00% 20 25.00% 20 25.00% 80 100%

Dar seguimiento en materia de transparencia a las

obligaciones comunes y especificas del Municipio, con

fundamento en los artículos 55 y 56 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Información del Estado de

Aguascalientes y sus Municipios.

680  Formato OT=otr*100/otp

Obligaciones de transparencia es igual a

obligaciones de transparencia realizadas por

cien entre obligaciones de transparencia

programadas.

1.- Formato 170 100.00% 170 100.00% 170 100.00% 170 100.00% 680 100%

Dar seguimiento a los Recursos de Revisión que se

interpongan en materia de transparencia.
4 Recurso de revision RR=rrr*100/rrp

Recurso de Revisión es igual a recurso de

revisión realizado por cien entre recurso de

revisión programado.

1.- Resolución o acuerdo. 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 4 100%

Actualizar documento de seguridad en conjunto con

las Unidades Administrativas del Municipio el

documento de seguridad Municipal

1 Documento de seguridad DS= sgr*100/dsp

Documento de seguridad es igual a documento

de seguridad realizado por cien entre

documento de seguridad programado.

1.- Documento de seguridad 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 1 100%

Asesorar a los servidores publicos que asi lo soliciten. 120  Formato A=ar*100/ap
Asesoría es igual a asesorias realizadas por cien

entre asesorías programadas.
1.- Formato 30 25.00% 30 25.00% 30 25.00% 30 25.00% 120 100%

Actualizar la informacion fundamental de nuestro

portal Web del municipio de Rincon de Romos
4  Página AI= air*100/aip

Actualización de información es igual a

actualización de información realizada por cien

entre actualización de información programada.

1.- Página. 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 4 100%

Convocar a reuniones del Comité de Transparencia del

Municipio.
12 Oficios OC=ocr*100/ocp

Oficios de convocatorias es igual a oficios de

convocatorias realizadas por cien entre oficios

de convocatorias programadas.

1.- Oficios 3 25.00% 3 25.00% 3 25.00% 3 25.00% 12 100%

Registrar en el libro de gobierno correspondiente la

apertura de los expedientes de las solicitudes de

transparencia interpuestas en la plataforma nacional

de transparencia

80 Libro RS= rsr*100/rsp

Registro de solicitudes entre registro de

solicitudes realizados por cien entre registro de

solicitudes programadas.

1.- Libro 20 25.00% 20 25.00% 20 25.00% 20 25.00% 80 100%

Reuniones del Comité de Obras Públicas del municipio. 12 Acta de comités SC=sr*100/sp

Sesiones de Comité es igual a sesiones de

comité realizadas por cient entre sesiones de

comité programadas.

1.-Acta de Comité 3 25.00% 3 25.00% 3 25.00% 3 25.00% 12 100%

Participar en el Consejo de Desarrollo Municipal. 4 Actas de Comité RCDM=rrc*100/rpc

Reuniones del Consejo de Desarrollo es igual

Reuniones realizadas por cien entre reuniones

programadas

1.-Actas de Reunion del Consejo de

Desarrollo Municipal
1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 4 100%

Realizar arqueos a fondos fijos y/o fondos revolventes 

que se aperturen en la administracion.
20 informe de arqueo AFR=AR*100/AP

Arqueos a fondos revolventes igual a arqueos

realizados por cien entre arqueos programados
1.-Informe de Arqueo 5 25.00% 5 25.00% 5 25.00% 5 25.00% 20 100%

Realizar las capacitaciones a los servidores publicos en

materia de Control Interno.
1 Lista de asistencia CCI=cr*100/cp

capacitaciones de control interno es igual

capacitaciones realizadas por cien entre

capacitaciones programadas

1.-Lista de Asistencia a la

Capacitacion
1 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 1 100%

Realizar diagnostico de control interno a cada unidad

administrativa de la administracion municipal.
18 cuestionario de control interno CCI=ccir*100/ccip

Cuestionarios de Control Interno es igual a

cuestionarios de control interno realizados por

cien entre cuestionarios de control interno

programados. 

1.- Analisis de los cuestionarios. 0 0.00% 0 0.00% 18 100.00% 0 0.00% 18 100%

Atender las solicitudes de informacion de control

interno que realicen los entes fiscalizadores externos.
4 Requerimientos SI=sir*100/sip

Solicitudes de información es igual a solicitudes

de información realizadas por cien entre

solicitudes información programadas.

1.- Oficios de resppuesta. 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 4 100%

Realizar las investigaciones a las denuncias o quejas

en contra de los servidores publicos.
4 Apertura de expedientes D=dr*100/dp

DENUNCIAS igual a denuncias realizadas por

cien entre denuncias programadas
1.- Expediente 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 4 100.00%

Iniciar los procedimientos administrativos a que haya

lugar derivados de las auditorias practicadas por

organos estatales, federales y del propio Organo de

Control Interno.

60 Apertura de expedientes PA=pr*100/pp

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS es igual

procedimientos realizados por cien entre

procedimientos programados

1.- Expediente 15 25.00% 15 25.00% 15 25.00% 15 25.00% 60 100.00%

Presentar al OSFAGS los informes trimestrales del

seguimiento a los expedientes de responsabilidad

adminstrativa

4 Oficio de Informe IT=ir*100/ip

INFORMES TRIMESTRALES igual a informes

realizados por cien entre informes

programados

1.-Informes Trimemstrales 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 1 25.00% 4 100.00%

Registrar en el libro de gobierno correspondiente la

apertura de los expedientes de investigación.
64 Libro RLG=rr*100/rp

REGISTRO EN LIBRO DE GOBIERNO es igual a

registros realizados por cien entre registros

programados

1.- Libro 16 25.00% 16 25.00% 16 25.00% 16 25.00% 64 100.00%

Emitir los acuerdos necesarios en el desarrollo de la

cumplimentación de los expedientes de investigación.
64 Acuerdos AC=ar*100/ap

ACUERDOS DE CUMPLIMENTACION igual a

acuerdos realizados por cien entre acuerdos

programados

1.- Acuerdo 16 25.00% 16 25.00% 16 25.00% 16 25.00% 64 100.00%

Substanciar los expedientes de Responsabilidades

Administrativas que se remitan por parte de la

Autoridad Investigadora que puedan derivar en

posibles faltas administrativas.

20 Expediente ES=er*100/ep
EXPEDIENTE SUBSTANCIADO igual a expediente

realizado por cien entre expediente programado
1.- Expediente 5 25.00% 5 25.00% 5 25.00% 5 25.00% 20 100.00%

Emitir los acuerdos necesarios en el desarrollo de la

cumplimentación de los expedientes de

responsabilidades administrativas.

20 Acuerdo AC=ar*100/ap

ACUERDOS DE CUMPLIMENTACION igual a

acuerdos realizados por cien entre acuerdos

programados

1.- Acuerdo 5 25.00% 5 25.00% 5 25.00% 5 25.00% 20 100.00%

Emitir resoluciones de los expedientes de

responsabilidades administrativas.
20 Resolución RP=er*100/ep

RESOLUCION DE EXPEDIENTE igual expediente

realizado por cien entre expediente programado
1.- Expediente 5 25.00% 5 25.00% 5 25.00% 5 25.00% 20 100.00%

Revisar semanalmente las publicaciones en el

Periodico Oficial del Estado de Aguascalientes.
44 Revisiones RPOEA = rr*100/rp

REVISIONES AL POEA igual revisiones realizadas

por cien entre revisiones progrmadas
1.- Publicacion P.O.E.A. 11 25.00% 11 25.00% 11 25.00% 11 25.00% 44 100.00%

Departamento de Auditoria

Departamento de Transparencia

Fomentar el interés de la ciudadanía 

sobre la transparencia y el acceso a la 

información pública.

Dirección de Auditoría

Órgano Interno de Control

Realizar la organización operativa del 

Organo interno de control del 

municipio y la ejecucion de todas sus 

acciones de forma eficiente.

Dirigir y delinear las acciones  para 

cumplir las metas y objetivos del 

Organo Interno de Control del 

Municipio

Fiscalizar el ejercicio del Gasto Publico

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL

EJE PDM UNIDAD ADMINISTRATIVA DEPARTAMENTO
PROGRAMA/

PROYECTO
ACCIONES Observaciones

Unidad

Enero-Marzo

Cantidad

Metas

Indicador
Abril-Junio

Descripción del índicador
ALCANCE ALCANCEMETA PROGRAMA

Medios de

verificación

Evaluación

ALCANCE

P

r

e

s

u

Seguimiento

META PROGRAMA META PROGRAMA

Julio-Septiembre Octubre-Diciembre

META PROGRAMA ALCANCE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

Órgano Interno de Control5

Autoridad Investigadora

Investigar las denuncias que se 

presenten en contra de los servidores 

publicos de la administracion 

municipal

Autoridad Substanciadora y 

Resolutora

Substanciar las denuncias que se 

presenten en contra de los servidores 

publicos de la administracion 

municipal.

Anual

META PROGRAMA ALCANCE


