Asisti6 a 1er Encuentro Internacional de CENTROS DE REHABILITACION DEL NUEVO
MILENIO AGUASCALIENTES 2000 en el centro de Ciencias Biomédicas de la UAA.

El ciclo escolar 2001- 2002 asisti6 al Puerto de Veracruz comisionada por el |.LE.A. al

Congreso Nacional “LA INTEGRACION EDUCATIVA Y LOS CAPEP; PANORAMA
NACIONAL"

Los ciclos escolares 2003-2004, 2004-2005 participé en los Encuentros Internacionales
de Educacion Especial realizados en la ciudad de Guadalajara Jal. Donde asistié a una
serie de conferencias y talleres con diversas tematicas relacionadas con su practica
educativa.

Del 11 al 15 de octubre del 2004 cursa el diplomado (México- Cuba) “ALTERACIONES
DE LA COMUNICACION EN EL HABLA” ofertado por el Sistema DIF Estatal.

Los ciclos escolares 2008- 2009, 2009-2010 realizo la funcién de Responsable de
la Mesa Técnica de la Subjefatura de CAPEP; simultdneamente a la funcién de

Asesoria Psicopedagégica en el area de' Comunicacion y Lenguaje.

El ciclo escolar 2009- 2010 acudi6 al Centro de Educacion Diferencial Especializada,
CEDES de la ciudad de Aguascalientes a tomar el curso de LENGUA DE SENAS
MEXICANA”

Se desempefid como directora de USAP V de marzo de 2010 a Julio de 2013;
Directora de la USAP Xl de marzo de 2010 hasta Agosto de 2012.

OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Miembro activo del Ballet Folclérico en el Grupo de Difusion de la Casa de la Cultura del
mpio. de Rincon de Romos de 1992 a 1996.

Fundadora, Subdirectora y Coreégrafa del Grupo Folclérico Magisterial
‘ANEYOLITLACOLIXTLI” de Rincon de Romos durante 5 afios.

Integrante del primer “Grupo de Danza de Habilidades Mixtas” de la Universidad de
las Artes del Instituto Cultural de Aguascalientes. (ICA)

Rincén de Romos, Ags. 20 de Febrero de 2017



Acerca de mi.

Naci en San Jacinto, Rincén de Romos, Aguascalientes,

el dia 3 de Septiembre del afio 1991.

Contraje matrimonio con la Sra. Jazmin Gallegos Padilla

en diciembre del 2013.

Tengo una hija de nombre Valeria, y mi pricridad es mi familia.
Me gusta viajar conocer nuevos lugares y nuevas culturas,

me considero reservado y perfeccionista en mi frabajo,
aungue abierto a el ojo critico y a la mejora continua.

Habilidades.

Trabajo Bajo

Presion 100%

> f@
e

Trabajo en
Equipo

e B

100%

-

AutoCad 90%

ArchiCad 85%

Renderizado 70%

SketchUp 80%

PhotoShop 65%

Hustrador 65%

Edificacion 90%

Office 90%

e E RN B

A2 WECTD

EfrainUriel Rivera Reyes
- Celular 449 352 02 83

* Hogar 465 85 100 16
- efrain_uriel81@hotmail com

J
p—

Logros Escolares.

Licenciado en Arquitectura por La Universidad del Valie de
- México campus Aguascalientes. 2009 - 2014

. Técnico en Informéatica por el Centro de Bachillerato de
. Estudios Tecnologicos e Industriales No. 168,
- Aguascalientes. 2006 - 2009

Extracurriculares.

intercambio Semesiral Universidad Andres Bello, campus
- Las Condes, Santiago de Chile, Chile. Verano 2014

. Certificacion TOEFL en idioma ingles nivel Intermedio

Reconocimientos.

Primer Lugar en Disefic de espacio Publico,
- Fundacion Mi Parque, Proyecto “Los Nogales” Santiago
. de Chile, Chile,

Participacion, desarrollo y montaje en Instalcion Temporal
: NubePET, museo de la Muerte Uaa, Aguascalientes, Mx.

Capacitaciones.

- Diplomado en Arquitectura y Ambiente “Ambitectura”
. Universidad Auténoma de México.

Curso Intensivo 3DMax, Camara de La Industria de la
- Construccion CEMIC, Aguascalientes.

. Taller Software de Administracion de la Construccién Opus
. Universidad del Valle de México.

=
i
D
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—® Invierno . Alixuliar de Super Intendente en Construccidnes de Cimentaciones y Pisos,
en Rico Construction, Park City, Utah, USA.

. Residente de Obra en construccion de Casa Habitacion Economica en la comunidad
———@ Verano _ - : : ; :
de Tapias Viejas, Jesus Maria, Aguascalientes.

\L Remodelacién y Adicidn de Residencia Belmares, Aguascalientes.

—@ Primavera

T~ Residente de Obra en construccién de Casa de Salud Rural en la comunidad

: il de El Mezquite, Pabelion de Arteaga, Aguascalientes.

T~ Residente de Obra en construccidn de Almacen y Andadores en la Universidad
Tecnologica del Norte de Aguascalientes, Aguascalientes.

@ Verano

Docente de asignatura en Dibujo Técnico en Cecytea plantel el LLano,
/ El Llano, Aguascglientes.
—® Primavera =1 Disefio y construccion de Casa Habitacion "Residencia Montelonge” ,
Las Plazas Residencial, Aguascalientes.
—® Invierno - . . . .
T~ Residente de Obra en construccion de Palapa en CE.RE.SO. Varonil,
Aguascalientes.

Residente de Obra en montaje de Estructura Metalica en Hospital General
————@ Verano . de Pabellon de Arteaga, Aguascalientes.

|

Residente de Obra en montaje de Estructura Metalica en Texas Instruments
Proyecto PIP, Aguascalientes.

1

—@ Primavera
Residente de Obra en construccién de Cisterna de 20,000 lts en Texas Instruments

Proyecto PIF, Aguascalientes.
—® Invierno ————— Dibujante de Proyectos Ingenieria s Detalle, en constructora JARG, Aguascalientes.

@ Verano

~—@ Primavera ~———————— Dibujante y Auxiliar de Oficina en despacho de Arquitectura Supy Proyectos,
Aguascalientes,

—@ Inviernc

Capturista y Agente Valuador en Bienes Raices, R&L Avaluos, Aguascalientes.

@ Verano < ———————— Auxiliar de Dibujante en constructora ESACERC, Aguascalientes.

—® Primavera

_ Auxuliar de Super Intendente en Construcciénes de Cimentaciones y Pisos,

en Rico Construction, Park City, Utah, USA.
ARQ UXR
SB

™

~—@® Primavera
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LMC Alma Nayely Lopez Puentes
Lic. en Mercadotecnia y Comunicacion

Datos Personales

e-mail:nayestrellita.lopez@gmail.com
Celular: 4497694883

Aplicar los conocimientos que he adquirido estudiando la Licenciatura de Mercadotecnia y Comunicacién

Objetivo y desempefiandome como profesional, en dreas que favorezcan el crecimiento de la empresa, la mejora |
Profesional confinua, asi como el cumplimiento de sus objetivos, y a su vez seguir desarrolidndome profesional vy |
personalmente. |
Leolaitdaa * [2007-2012] Licencia’{um en Mercodotecnio y Comunicacién (Beca 90%)
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Montemrey - Campus Aguascalientes
Experiencia Laboral ;
*  Actual CV+TV producciones, Revista Sanisimo — Reportero editorial, coreccién de estilo, |
community manager, disefio gréfico, disefio web (Wordpress, dreamweaver, |
Filezilla, Cpanel), coordinador de equipo de ventas.
*  [Mar - Jun 2013] Sterigenics México [Edo. México) — Administrador de Servicio al cliente,
comunicacion interna, investigacién de mercado.
e [Jul - Dic 2012] Ingenum Marketing Communication - Servicio al cliente, community manager.
* [Ene~-Jun 2012} TL Group - Community manager. (Practicas profesionales)
Proyectos Acddemicos implementados
Experiencia * [Abril 2012] OAM Ovalo Aguascalientes México - Proyecto Vertical, incluye plan integral de
marketing y finanzas, Equipo ganador del primer lugar.
« [2011-2012] Proyectos audiovisuales enfocados d la publicidad: cortometrajes, Stopmotion,
Spot publicitarios, Spot de radio, fotografia y video.
« [Ene-May 2012] Charofte Yogurt casero - Consultoria de microempresa, incluye plan de negocios.
*  [2010~2011] ANSPAC [Asoclacién Nacional Pro Superacién Personal A.C.) i
Servicio social - Programa joven, orientando y apoyando a adolescentes mediante |
temas de superacion personal, |
» [Eme~May 2011] Casas Javer - Investigacion de la competencia en Aguascalientes.
» [Ago-Nov2010] HB Corugados - Proyecto de Investigacion de Mercados Cudlitativa.
* [Ene-May 2010] DITEC (Desarrollo e Innovacién iInmdtica y Tecnoldgica) - Imagen corporativa.
= [Dic 2012] Equipo ganador del disefio de la porfada Dic 12 de la Revista Merca 2.0
«  [May 2012] Primer lugar cancurso Cartel “Pasién por la lectura”, Tec de Monterrey.
Actividades s [Jun 2012] Natacién, Tec de Monterrey.
Extra- *  [un 2012] Cocina infernacional, Tec de Monterey.
Lo *» [2010-201 Pesas y Gimnasio, Tec de Monterrey.
neHdimca . }2006 - 200% Pdte. Sociedad de Alumnos Preparatoria,
»  Actual Diplomado en Marketing Politico
+«  [2012] Laboratorio de medios digitales.
Cursos Laboratorio de n’fed_los mg;lvos. o
- [2011] Laboratorio de disefio gréfico y digital.
ytalleres | . jogig) Taller de fotografia e imagen digital.
«  [2008] Taller de photoshop.
I—— * __|2006-2007] _Preparatoria, Curso de contfabilidad. B
»  QOracle’s JD Edwards = Adobe Audition
«  Adobe Photoshop = Cool edit [edicion de audio)
Software ¢ Adobe lllustrator »  SPSS (Statistical Package for the Social Sciences)
«  Adobe Dreamweaver
- «  Idioma Inglés: TOEFL 580 puntos e Etica
*  Autoconfianza * liderazgo
Habilidades * Comunicacion oral y escrita * Puntualidad
Competencias | = Trabagjo bajo presién = Respeto
|« Trabgjo en equipo * Iniciativ

Disciphn

» Creghvidan
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Curriculum vitae

Datos personales

Nombre: Celia Pineda Romo

Edad: 56 afios

Direccién: Alvaro Obregén #210 Centro
Teléfono: 9-78-72-02

Celular: 449-345-44-42

Correo electronico: celiapinedaromo@gmail.com

Estado civil: casada

Hijos: 3

Formacién académica

Tec. Administracion de empresas turisticas

Objetivo profesional:

Establecerme en un empleo fijo donde los logros sean reconocidos. Donde me permitan
crecer profesional y personalmente.

Experiencia laboral

e Maestra comunitaria (conafe) : dando clases
e Fabricas de Francia: empleada de mostrador

Empleo actual
Desempleada

ATENTAMENTE:

CELJA PINEDA ROMO



- N

Manuel de Velasco Martinez Solidaridad , Rincon de Romos | Ags. 204
#112 Cell 4493450365
dann.- marin@ive.com

21 afios

HISTORIALLABORAL

SUB GERENTE DE ESTACIONAMIENTO BDI PARKING
CORPORATIVO CENTRO COMERCIAL
GALERIAS AGUASCALIENTES

Jefe Directo: José Carlos pastrana Villegas (Gerente General Del Estacionamiento BDI Parking)

Direccion: Independencia #2351 Centro Comercial Galerias Local — 6 Trojes de Alonso
Aguascalientes, Ags. _

Teléfono: 01 (449) -912 - 6617 y 01 (449) — 912- 6616

aguacalientes@bdi.com.mx -

Empleo Actual.

¢ Contribuyd con la coordinacion y ubicacién del personal tanto como jefes de patio y
cajeros de TPV.

e Recibo cortes de caja de TPV y llevo reportes diarios de las ventas del estacionamiento.

e Realiz6 reportes de boletos en sus diversas variedades perdidos, tolerancias, clones,
dobles cobros, cortesias y de prueba.

® Genero soluciones a problemas imprevistos sean técnicos o de personal.

e En Coordinacién con mi superior realizamos horarios de personal de los diferentes turnos

' matutino, vespertino y nocturno.

e Colaboro en la elaboracidn de registro de cortesias que se facilitan a diversas empresas
como Sam s , Applebee 's, Pemex Gasolinera, Pizzaiola entre otras.

® Se realiza un cierre mensual en el cual se cuadran las cantidades por dia que se
depositan y las cantidades que existen en fisico de boletos cobrados y sistema.

¢ Contribuy¢ al reporte de fallas de sistema y equipos checando que existe una
comunicacion y un buen funcionamiento de los quipos, en caso de lo contrario me

mantengo en comunicacién con los técnicos para solucionarlo y evitar tréfico y molestias
al cliente que entra o sale de la plaza.

= Realizo la captura de tarjetas membrecia Gold y tarjetas de pensiones.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO

LIC. Y C.P EFREN GONZALES DE LUNA
NOTARIA PUBLICA No. 17 DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES.

Jefe Directo: EFREN GONZALES DE LUNA (Notario Piblico)

Tiempo Laborado: 6 meses.

Direccién: SIERRA HERMOSA #110 FRACC. BOSQUES C.P. 20129
Teléfono: 01 (449)-913-13-10 y 01 (449) -978-30-20
efren_gonzalez@hotmail.com

Brinde apoyo a los deferentes tramites que se realizaban en dicha notaria.

Lleve el registro de los tramites que se realizaban

Ubicaba los inmuebles por medio del satélite y el programa que proporciona gobierno del
estado sacando asi el nimero de cuantas catastrales, medidas, colindancias y
antecedentes.

Llevé la gestoria de diversos documentos y di seguimiento a los mismos.

AUDITOR DE CALIDAD - PRODUCCION
FLEXTRONICS AGUASCALIENTES S.A. DE C.V.

Jefe Directo: FELIPE DE LA FUENTE (Supervisor De Cru’S)

Tiempo Laborado: 1 afioc 2 meses.
Direccion: Bivd. a Zacatecas Km 9.5, Jesus maria C.P. 20900
Teléfono: 01 (449)-910- 7100

Al comienzo del turno era responsabilidad verificar que las maquinas funcionaran
correctamente y en caso de |o contrario levantar un el acta correspondiente al
responsable del desperfecto.

Brindar apoyo en cualquier duda de los compafieros al ensamblar las partes de los
diversos productos que se fabrican como son camaras fotograficas, computadoras,
magquinas de hospital, camillas eléctricas ente otros.

Cerciorarme que el producto ya terminado no contenga ninguna falla y que funcione
correctamente, esto lo hacia escogiendo ciertos lotes y diversos productos al azar, en

casos de encontrar algin desperfecto se purgaba el lote completo filtrando asi cualquier
error de la produccién.
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HISTORIALLABORAL
R A R R R o A PN

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - ASISTENTE EJECUTIVO
ARRENDADORA MA. DEL CONSUELO MACIAS
RUVALCABA S.A. DE C.V.

Jefe Directo: MA. DEL PILAR FERNANDEZ MACIAS (Directora General de Ia Empresa)

Direccion: Pedro Parga # 230-A
Teléfono: 01 (449) -218-8972
Tiempo Laborado: 1 afio 2 meses.

e Apliqué estrategias que mantenian un orden de cobranza y un registro mas detallado a
diversos particulares y empresas por mencionar algunas como COPPEL, WALMART,"
USACOMEX entre otros y asi mismo de facturar en tiempo y forma.

e Desarrollé un nuevo registro de capturar para los ingresos y gastos mensuales de la
empresa. A si mismo con este medio pude identificar con mayor facilidad gastos
innecesarios para la empresa, ahorrando un 34% del total de gastos de mantenimiento.

e Cotice y actualice todos los materiales en mal estado de todos y cada uno de los inmuebles
que requerian una remodelacién a bajo costo y poder asi aumentar el arrendamiento de
estos.

e Colaboré de forma directa de todos y cada uno de los cheques que se expedian a diversos
particulares, ingresdndolos en tiempo y forma a la cuenta de |a empresa llevando asi un
registro y manejo controlado de la cuenta bancaria.

» Controle de forma correcta todos y cada uno de los cheques que me autorizaba la empresa
para pagar a diversos proveedores.

e Brindé soporte directo a los préstamos personales de los trabajadores. A si mismo
descontando directamente del sueldo para cubrir dichos préstamos. :

e Asisti un total de 38 empleados haciendo la némina semanal llevando un registro de faltas,
bonificaciones bonos de puntualidad, horas extras entre otras prestaciones.

» Di seguimiento al proceso de herencia de la finada duefia de la empresa, teniendo una
comunicacién constante con los herederos informado a los involucrados del proceso legal y
notarial de los inmuebles. '

e Obtuve la responsabilidad de pagar en tiempo y forma los gastos generados de todos los
inmuebles como son impuestos de hacienda, servicios agua, luz, gas, mantenimiento entre
otros. ;
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ELIA RODRIGUEZ RUVALCABA
(CURRICULUM VITE)

Cursé su educacion primaria en la benemérita escuela primaria “Lic. Gustavo Diaz
Ordaz‘, en la ciudad de Rincon de Romos de 1969 a 1975. La secundaria en la Esc.
Sec. Fed. Adolfo Lépez Mateos de 1975 a 1978. Alumna del Centro Regional de
Educacion Normal de Aguascalientes (CRENA ) de 1978 a 1982, afio en que egresa para
ejercer la profesion de Maestra de Educaciéon Preescolar. En el ciclo escolar 1982-
1983 se desempefid en el jardin de nifios de nueva creacion “Sin Nombre” de Rincén
de Romos Aguascalientes.

En el afio de 1983 ingresa a la Escuela Normal de Especializacion del Estado de Jalisco
(ENSEJ) a estudiar la Licenciatura en Trastornos de Audicién y Lenguaje, egresando
en el afio de 1989.

Terapeuta de Lenguaje de CAPEP lll del ciclo escolar 1983-1984 hasta el ciclo escolar
1996-1997. Asi mismo; del Centro Psicopedagégico “Benito Juarez” en Rincon de
Romos del ciclo escolar 1983-1984 hasta el ciclo 1988-1999.

En el ciclo escolar 1997-1998 fue comisionada por el Dpto. de Educacién Especial a la
Direccion de la USAER No. 22 permaneciendo un ciclo escolar.

Diplomada en Orientacion Familiar para Maestros y Padres de Familia por Ila
Universidad Panamericana Campus Bonaterra.

Posteriormente el ciclo escolar 1998-1999, se reincorporé al CAPEP Il asumiendo
inicialmente la funcion Terapeuta de comunicacion de lenguaje y posteriormente la
de Responsable del Area de Atencion.

En 1998 Ingres6 a la escuela Normal Superior “Moisés Séenz Garza”, Escuela de
Graduados en la ciudad de Monterrey Nuevo Ledn; egresando en enero del 2001 y
adquiriendo el titulo de Maestria en Educacion Media en la Especialidad de
Pedagogia.

Durante el ciclo escolar 1999-2000, fue comisionada a realizar la funcion de Directora
de la CAPEP V, de reciente creacion al municipio de San Francisco de los Romo;
periodo en el cual obtuvo el Premio Estatal 2000 a la Excelencia Educativa,
otorgado por el gobierno del estado de Ags.

En ciclo escolar 2000-2001 se desempefi®é como Directora del CAPEP Il de
Septiembre a Marzo. Posteriormente en este ciclo escolar se incorporé a la Mesa
Técnica de la Coordinacion CAPEP, siendo ratificada afio con afio, hasta el mes de
Marzo de 2010 donde asumié la funcién de Asesora del drea de Comunicacién y
Lenguaje en ambos turnos. Durante la funcidén asesora; colaboré en los procesos de
Formacién y Actualizacion Permanente (PRONAP) de la plantilla de personal de los
CAPEP, las USAP, educadoras, profesoras, profesores, directoras, supervisoras de
educacion preescolar, primaria, secundaria y personal de educacion especial en el
estado y fungié como Facilitadora de Cursos de Formaciéon Continua para maestros
en servicio. Participd en varias Jornadas de Formacion de Equipos Técnicos Estatales.




ha de Identificacion.

José Miguel Flores Herrera.
imiento: 27 de mayo de 1975.
miento: Cocula Jalisco.
asado.
onyuge: Martha Hernandez Renteria.
irticular: Francisco Villa # 315, Colonia Magisterial II.

de Romos, Tel. 01(465)-102-09-86.

CURRICULUM VITAE.

C.P.:20400

udios Profesionales.

A ESC. Colegio Helios 1981-1987 | Rinc6on de Romos.
ARIA | ESC. SEC. Adolfo Lépez Mateos.| 1987-1990 | Rincon de Romos.
RIA, | BSC- FREP. POR COOP. DAVID GUTIERREZ | 19901993 | Rincén de Romos.
POR Escﬁgﬁ%%‘g&gw ég_mN 1991-1993 | Aguascalientes Ags.
Lhor | 5 A PO NICAEN | 1994-1996 | Rincén de Romos.
pEN UNIVERSIDAD PEDAGOGICA -
NACIONAL. 1997 Aguascalientes Ags.
UNIVERSIDAD GALILEA 1998- Aguascalientes, Ags.
ESC. NORMAL SUPERIOR FEDERAL DE
AGUASCALIENTES PROFR. JOSE 1998- 2002 | Aguascalientes, Ags.
SANTOS VALDEZ.
INSTITUTO PEDAGOGICO DE
ESTUDIOS DE POSTGRADO. 2003 - 2005. Celaya Gto.
INSTITUTO PEDAGOGICO DE
ESTUDIOS DE POSTGRADO. 2005 - 2007. Celaya Gto.

teparacion
Programador analista en el Centro de Computacion Herman Hollerith, S.C.
de 1991-1993. ‘

Programador en Sistemas Computacionales en la Esc. Capacitacion Técnica
en Computacién de 1994 - 1996.




Docente en la Esc. Academia Comercial Helios de Rincon de Romos,
impartiendo las materias de Calculo Mercantil, Documentacién vy
Administracion de Recursos Humanos en el periodo 1996 - 2001.

Encargado del aula de Medios en la Esc. Academia Comercial Helios de
Rincén de Romos, en el periodo de 1996 - 2001.

Expositor del curso de “Computacién Bésica” dentro del plantel “Academia
comercial Helios”,al personal administrativo y docente durante 1997 — 1998.
Diplomado en Practica Docente, con 24 créditos, impartido por la
Universidad Pedagdgica Nacional en 1997, con una duracién de 180hrs.
Congresista en el 2° congreso de Psicologia Galilea, en 1999, con un valor
curricular de 12 puntos.

Congresista en las Jornadas de Salud Mental 2000, con una duracién de 18
hrs, ISEA.

Taller de Intervencion en Crisis, impartido por el Lic. Psic. David Delgado,
en 2001, con una duracién de 20hrs.

Expositor ‘de la ponencia ‘“Persona Planeta” en la Cuarta Semana de
Psicologia. '
Congresista en la Cuarta Semana de Psicologia, “La ecologia del desarrollo
humano”, en 2001, con un valor curricular de 12puntos.

Expositor de la ponencia “Tratamiento a la familia con un paciente
esquizofrénico, en la Quinta Semana de Psicologia.

Congresista en la Quinta Semana de Psicologia, “Esquizofrenia”, en 2002,
con un valor curricular de 12 puntos.

Fecha en que presento mi examen profesional en la ciudad de
Aguascalientes, lunes 15 de julio del 2002 a las 16:00 Hrs, el examen fue
oral.

Tesis recepcional llamada: “LAS FRACCIONES Y SU APLICACION EN
SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA, MEDIANTE LOS PROCESOS
DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE”.

Docente en el nivel primaria en el Colegio Bilingiie Calmecac en el periodo
2002 - 2003.

Congresista en el taller “Oasis Marino”, Educacion ambiental, Técnicas de
Ensefianza-Aprendizaje.

Docente en el nivel secundaria en la Sec. “José T. Vela Salas” No. 7,
Impartiendo la asignatura de Matemaéticas, 2004.

Encargado del aula de Internet en la Esc. Sec. “José T. Vela Salas”, en el
periodo 2004 - 2006.

Docente en el nivel secundaria en la Sec. “Lic. Adolfo Lopez Mateos” No.
21, Impartiendo la asignatura de Computacion, 2004.
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URB. JESUS JAIME GARCIA. "=~

CURRICULUM-VITAE

Calle Av. Independencia N° 104-A| Colonia Maravillas de Gpe. ’ Poblacion Corral de Barrancos
Ciudad Jesus Maria Aguacaliente IC .P. 20900 Teléfono 4495548721' E-mail urb_jgarcia@hotmail.com



Calle Av. Independencia N° 104-A | Colonia Maravillas de Gpe. ' Poblacion Corral de Barrancos
Ciudad Jesls Maria Aguacaliente |C,P. 20900| Teléfono 4495548721 |E-maii urb_jgarcia@hotmail.com

Profesionista con sodlida experiencia en materia de DESARROLLO URBANO Y
PLANEACION, con capacidad de desempefiarme en cualquier rubro dentro de la
administracion municipal, con la facilidad de aplicar mi experiencia laboral, cumpliendo y
superando en todo momento las expectativas y necesidades laborares que se me
presenten o se me requieran, asi como la disponibilidad de aprender todo lo que se
necesite para tener un mejor desempenio laboral, capaz, eficiente, y responsable.

Cuento con conocimientos basicos de inglés (35%.), principales areas que manejo:
Investigacién, Planeacion, Disefio y Gestoria, dominio del paquete office (WORD, EXCEL,
POWER POINT), INTERNET, AUTO CAD 2010, COREL DRAW 13, IRIS 4.0, ARC VIEW,
OPUS OLAE vy diversas herramientas informaticas,

OBJETIVO:

Crecer como persona y profesionista, implementando mis conocimientos, atributos, vy
habilidades que he adquirido a lo largo de mi experiencia laboral en beneficio de la
ciudadania en particular para lograr los OBJETIVOS PRINCIPALES DE LA PRESENTE
ADMINISTRACION MUNICIPAL, asi mismo atender a la poblacién con respeto y eficacia,
para lograr la rapidez de los tramites solicitados y acreditar la transparencia en el
proceso del mismo.

FORMACION ACADEMICAS:

LICENCIATURA EN URBANISMO realizada en el periodo 2000 al 2006 y EGRESADO DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES (U. A. A) con titulo y cedula
profesional otorgadas por Secretaria de Educacién Publica (SEP) mediante la Direccion
General de Profesiones.

EXPERIENCIA LABORAL:

SERVIDOR PUBLICO:

~" MUNICIPIO DE COSIO AGS. (Enero 2010 - Diciembre 2013)
Puesto: DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y DESARROLLO URBANO MPAL.
Director: ING. CIVIL DAVID ALEJANDRO DE LOERA ZARAGOZA.

Actividades:
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PLANEACION:

DESARROLLO URBANO:

OBRA PUBLICA:

GESTION URBANA:

Elaboracién, revision e implementacion de proyectos tales como PLANES,
ESQUEMAS Y PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO, asi como de uso
Vial, principalmente Municipales.

Relacion con los PROGRAMAS ESTATALES, tales como los de "Ordenamiento
del Territorio y Ecolégico 2013-2035", el “Programa de Equipamiento Urbano
2013".

Programa REGULARIZACION DE DONACIONES Y COMPRAVENTAS que
consistia en la acreditacion de la propiedad mediante la escritura publica.

Intervencion en los CUADERNOS ESTADISTICOS que origina el INEGI, el
“Atlas de Riesgo de Orden Estatal y Municipal”.

Prevencion y regularizacién de alguno de los diferentes ASENTAMIENTOS
HUMANOS IRREGULARES.

Propuesta de diferentes LEYES, REGLAMENTOS, Y CODIGOS (ambito
municipal), por mencionar algunos; "Plan municipal 2010-2013", “Plan de
Trabajo de la Direccién de Obras Publicas Municipales 2010-2013",
“Reglamento de Imagen Urbana Municipal”, “Estudio de Rezago Social” 2010-
213 (comprobar a dependencias gubernamentales el rezago social que existe
en el municipio y evitar el reintegro de recursos federales y/o estatales) y las
diferentes propuestas en la “Ley de Ingresos” en cuanto al rubro de materia de
desarrollo urbano”.

Revision de proyectos arquitectonicos para obtener la LICENCIAS DE
CONSTRUCCION en obras particulares o publicas que estan en proceso de
construccion, asi como la constancia de término de obra y de habitabilidad.
Asignacién, reposicién y rectificacién de NUMEROS OFICIALES.

Revision de propuestas de SUBDIVISIONES, FUSIONES de predios urbanos y
rurales.

Analisis de ALINEAMIENTOS Y COMPATIBILIDAD URBANISTICA E INFORMES
DE COMPATIBILIDAD URBANA Y REQUERIMIENTOS DE USOS DE SUELO.

Asi como dictdminacion de PROYECTOS URBANOS, fraccionamientos,
habitacionales, especiales, estaciones de servicio, hostales, proyectos
especiales, opinion de bancos de material, y de control urbano.

Propuesta de obra y ESTUDIOS TECNICOS previos a la ejecucion de las obras
proyectadas.

FACTIBILIDAD de obra publica.
Opiniones, exenciones y estudios de IMPACTO AMBIENTAL.
CROQUIS DE LOCALIZACION, con coordenadas y datos de las comunidades.

Realizacion de PROYECTOS por mencionar algunos; prolongaciones viales,

parques urbanos y proyectos especiales (Servicios y de Equipamiento) asi
como esparcimiento, y turisticos.

Blsqueda de terrenos y escrituracién para ubicar proyectos que ayuden al
desarrollo integral, cultural y deportivo del municipio,

Asesor en materia Agraria.

¥ MUNICIPIO DE COSIO AGS.  (Enero 2008 - Diciembre 201 0)

Puesto: DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y DESARROLLO URBANO MUNICIPAL.
Director: PROF. GUSTAVO REYES LOPEZ.
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v MUNICIPIO DE ASIENTOS, AGS.(Enero 2007 - Diciembre 2007)

Puesto: SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y DESARROLLO URBANQ.
Director: ARQ. EVERARDO SILVA ESPINOSA.

INICIATIVA PRIVADA:
+ CONSTRUCCION Y USOS DE SUELO DE LOCALES COMERCIALES Y CASA
HABITACION. Aguascalientes Ags. (Agosto 2013-Diciembre
2013)

Actividad: DISENO Y GESTION DE LOS PERMISOS CORRESPONDIENTES.
Empresa: GARCIARODRIGUEZ CONSULTORIA + PROYECTOS Y GESTIONES
URBANAS,

Propietaria: MARGARITA ORTEGA DELGADO.

REG. DE GENERADORES DE RESIDOS PELIGROSOS (SEMARNAT 07-017).
Aguascalientes Ags. (Agosto 2013-Diciembre 2013)

Actividad: Integracion de expediente del destino final de residuos ante SEMARNAT.
Empresa: GARCIARODRIGUEZ CONSULTORIA + PROYECTOS Y GESTIONES
URBANAS.

Propietario: Carlos Omar Montes Martinez.

PROGRAMA DE DESARROLLO URBANO DE LA ZONA CONURBADA ENTRE LOS
MUNICIPIO DE LEON Y SILAO 2006-2020. y “PROGRAMA REGIONAL DE DESARROLLO
URBANO DE LA CARRETERA FEDERAL N° 45 2006-2026"

LEON, GUANAJUATO (Agosto 2006-Diciembre 2006)

Actividad: Analista de la informacion.

Empresa:"Taller de disefio urbano arquitectura y paisajismo, Angel arquitectos S. A. De
c. V. y CONURBADI “

Responsable: Arq. Silvio Jiménez Jacome y el Arg. Oscar. E. Angel Murioz, arquitectos y
M. Pur. Urb. Pedro Herndndez Salis.

ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS:

v UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES, AGS.

(Enero 2006 - Julio 2006)
Puesto: Becario y analista de informacién generada por la investigacion
Proyecto: “"Renovacion y trasformaciones urbanas en la ciudad tradicional (centro
historico) de Aguascalientes”
Responsable: M. en D. U. Rodrigo Franco Mufioz en su “Doctorado en Urbanistica:
Ciudad, Territorio y Patrimonio” en la U. de Valladolid, Espania.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES, AGS.

(Marzo 2006 - Octubre 2006)
Puesto: ANALISTA.
Proyecto: "“Plan De Ordenamiento Urbano Local Centro Estratégico Comunitario
Guadalupe de Atlas, Asientos; Aguascalientes”

Responsable: Urbanista Oscar Gutiérrez Narvaez y la Lic. en Sociologia Korey de
Santiago Garcia.
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v GOBIERNO DEL ESTADO DE SALTILLO COAHUILA,
(Enero 2002-Junio 2003)
Puesto: Participante en el proyecto (Donde se obtuvo el Il lugar).
Proyecto: Parque recreativo “Gran Bosque Urbano”
Responsable: H. Ayuntamiento de Saltillo Coahuila.

RECONOCIMIENTOS Y CONSTANCIAS:

Reconocimiento: .
v Tecnolégico de Monterrey por el “DIPLOMADO EN GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA DE PROYECTOS SOCIOECONOMICOS”.
v Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional (SEPLADE) por el curso de induccion al
desarrollo urbano “ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES, PLANEACION DEL
DESARROLLO URBANO, EL ACTO ADMINISTRATIVO, DICTAMINACION AMBIENTAL”.
¥ Presentacion de la ponencia ““RENOVACION Y TRASFORMACIONES URBANAS EN LA
CIUDAD TRADICIONAL (CENTRO HISTORICO) DE AGUASCALIENTES”
Constancias:
v Secretaria de Planeacién y Desarrollo Regional (SEPLADE) en conjunto con el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), por tomar el curso “TALLER-INTEGRAL DEL
SOFTWARE IRIS 4.01 (INEGI),
v Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional (SEPLADE) en conjunto con el despacho
de Sistemas De Informacion Geogréfica S.A. de S.V., por tomar el curso “ARC-VIEW”
(Software -GIS).
v Camara de la Industria y la Construccion, y el Instituto de Capacitacién de la Industria y
de la Construccion por tomar el curso del "AUTO CAD 2010” (Nivel avanzado).

B8 REFERENCIAS:

0 ING. DAVID ALEJANDRO DE LOERA ZARAGOZA. Domicilio:
Director de Obras Publicas y Planeacién Municipal | Col o frac: FRACC. RESIDENCIAL LAS CAVAS

ON PR ENG O Ciudad: AGUASCALIENTES, AGS.

e-mail:  ddavid@hotmail.com.mx.
0 M.enP.U.R. URB. PEDRO HERNANDEZ SOLIS. Domicilio: MIGUEL ANGUEL # 37257,

Director de CONURBADI S.C. CONSULTARIA URBANA. | Colonia:  JARDINES DE ORIENTE.
Teléfono: (477) 772.22.56

Ciudad: LEON GUANAJUATO.
e-mail:  conurbadi_sc@msn.com.

0 M. enD.U. URB. RODRIGO FRANCO MUNOZ Domicilio: BLVD. UNIVERSIDAD # 940.

Catedrético investigar de la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE | Colonia: - CD. UNIVERSITARIA,
Teléfono: (449) 910.84.94

Ciudad: AGUASCALIENTES, AGS.
e-mail:  rfranco. @correo.uaa.mx.

Se exhibe el curriculum en la ciudad de Aguascalientes y a la fycha de su presentacion del mismo.

ATENTAMENTE:
“Por ciudades dignas y.habita

1
URB. GARGIA JESUS JAIME
Urbanista.
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SANTIAGO AVILA RAMIREZ
TECNICO EN CONTABILIDAD
MOovil: 449 189 77 50 Casa 01 46596590 16
avila_58sar@hotmail.com

avilas8sar@gmail.com

DIRECCION: CALLE NOVENA #106 C.P. 20676
FRACC. POPULAR
PABELLON DE ARTEAGA, AGS

TELEFONOS:

CASA (465) 96 590 16
MOVIL: 449 189 77 50

DISPONIBILIDAD DE HORARIO

CORREQ ELECTRONICO avila_58sar@hotmail.com
Avila58sar@gmail.com
ESTADO CIVIL: CASADO

FECHA DE NACIMIENTO: 26 DE DICIEMBRE DE 1958

CURRICULUM VITAE

SANTIAGO AVILA RAMIREZ

OBJETIVO:

COMPARTIR EXPERIENCIAS ADQUIRIDAS EN EL CAMPO LABORAL Y APLICAR
CAPACIDADES Y HABILIDADES PARA OPTIMIZAR LAS TAREAS LABORALES, INTERACTUAR
EN EQUIPO Y COMPROMETERME E INVOLUCRARME EN LAS POLITICAS, PROCEDIMIENTOS
Y PROCESOS PARA CRECER DENTRO DE LA EMPRESA.

ATRS 542267 TA
AIRS HKIL26 WoqIMA©?g




SANTIAGO AVILA RAMIREZ
TECNICO EN CONTABILIDAD
Movil: 449 189 77 50 Casa 01 46596590 16
avila_58sar@hotmail.com

avilas8sar@gmail.com

EXPERIENCIA LABORAL:

De Octubre de 2016 a la fecha
Empresa: Ibarra Calderén Servicios de Construccién y Mantenimiento Industrial, S.A. de

Cc.v.

Empresa Constructora
Puesto: Administrador

Funciones:

Registro de la contabilidad general en programa Contpagi; Contabilidad
General; registro de todas las operaciones de la empresa, ingresos, egresos v
pdlizas de diario, previc al registro contable, primero se baja del SAT los archivos
XML al administrador de documentos.

Elaboraciéon de conciliaciones bancarias

Contabilidad electrénica

Al cierre de mes, depurar la contabilidad para elaborar v enviar al SAT las
declaraciones mensuales de retencion de sueldos y salarios (ISPT), de IVA y
DIOT. Por ser empresa creada en el gjercicio fiscal del afio 2016, no presenta
declaracion de ISR.

Crear en contpaaqi archivo de la contabilidad electronica, bajarlo y enviar al
SAT.

Verificar que las facturas recibidas, cuente con los requisitos fiscales para
hacerlas deducibles.

Registrar ante IMSS, altas, reingresos, bajas y modificaciones de salario, registrar
en el SUA para la elaboracion de la cedula de liguidacion mensual y bimestral,
En el SIPARE, generar linea de captura para pago del SUA, reportar a IMSS
movimientos del SATIC.

Elaborar en Contpagi néminas, la prenomina y némina de empleados para el
pago semanal y quincenal.

Resguardar en archivo fisico y electronico la documentacion que integra los
expedientes de los empleados.

Emitir la facturacién a clientes en programa Contagi facturacion.

Proporcionar apoyo para la elaboracion de las licitaciones para concursar
para obra pUblica vy privada.

Cofizar con proveedores y elaborar comparativas para seleccion de proveedor
y fincar pedido.




SANTIAGO AVILA RAMIREZ
TECNICO EN CONTABILIDAD
Movil: 449 189 77 50 Casa 01 46596590 16
avila_58sar@hotmail.com

avilas8sar@gmail.com

Marzo 2014 al 9 de Julio de 2016

Empresa: Luis Eduardo Medel Flores; empresa transportista del servicio publico federal
Puesto: ENCARGADO CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION

Funciones:

= Registro de bitdcora de cada una de las unidades; de los eventos de vigje
(anticipos de vidje, depésitos durante el vidje, registro de lectura de odémetro
en cada vigje, y registro de consumo de diésel de acuerdo a las lecturas que
arroje el satélite)

» Recepcidn y verificacién de los comprobantes de cada vigje, para la
elaboracién de la liguidacion correspondiente.

«  Monitoreo diario via satelital de cada una de las unidades; que andan de vigje.

»  Contabilizacién en la modalidad electrénica, en el programa Contpadai, de
cada una de las operaciones de la empresa (Elaboracion de Pdlizas de Ingreso,
Egreso y diario); para efectos fiscales.

»  Contabilizacion en el programa Contpagi, de las operaciones que no tienen
efecto fiscal; para efectos de control financiero.

*  Manejo y control de las unidades mediante el programa softflot

»  Conciliaciones Bancarias

=  Elaboraciéon de la némina medianie el programa Contpagi Vs ndminas v
control y registro de las incidencias del personal de patio y de tdlier.

» Elaboraciéon de Facturas electronicas

* Registro y control de cuentas por cobrar y cuentas por pagar.

» Registro y control de altas, bajas, modificaciones de salario ante el IMSS, asi
como la emisidn de las liquidaciones mensuales y bimestrales, sua vy sipare;
conocimiento y manejo del SATIC (Construccion)

= Control y resguardo de los expedientes de personal

» Control y resguardo de los expedientes del parque vehicular

» Control del amacén y resguardo de herramientas y refacciones

= Apoyar en la operacion y logistica.

= Apoyar en la cobranza via telefonica.

Junio de 2013 a Octubre de 2013

Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Aguascalientes

Puesto: Auditor de Obra PuUblica; Apoyo Contable Administrativo en las auditorias al
Municipio de El Liano, Calvillo, San Francisco de los Romo, Pabelldn de Arfeaga,
Secretaria de Obras PUblicas del Municipio de Aguascalientes, CCAPAMA y Secretaria
de Infraestructura y Comunicaciones del Estado.

FUNCIONES:

« Verificar que los recursos Federales, Estatales y Municipales hayan sido
radicados en tiempo y forma en cuentas de cheques productivas y especificas
para cada Fondo y/o Programa.

» Verificar que las entidades fiscalizadas hayan cumplido con la normatividad
aplicable y las reglas de operacion.

» Verificar que se hayan hecho las conciliaciones bancarias




SANTIAGO AVILA RAMIREZ
TECNICO EN CONTABILIDAD
Maovil: 449 189 77 50 Casa 01 46596590 16
avila_58sar@hotmail.com

avilas8sar@gmail.com

Amarrar por fondo y/o programa los recursos radicados, contra recursos reales
ejercidos en obra publica y acciones, devengados y saldo al final del ejercicic
fiscal auditado.

Participar en la elaboracion del Informe para la Auditoria Superior de la
Federacién respecto de los recursos del Fondo lll, Fondo IV y FAFEF, ejercidos
por los Municipios de Calvillo y Aguascalientes y por La SICOM, durante el
gjercicio fiscal del afo 2012,

Verificar la aplicacion de recursos del Fondo Resarcitorio en Obra PUblica y
Equipamiento.

Verificar la aplicacién de los recursos radicados en 2012 al Estado de
Aguascalientes, por la Federacién, del Fondo de Aporiaciones para el
Fortalecimiento de las Entidades Federativas. (FAFEF).

Mayo de 2012 a Mayo de 2013.
REGIOMONTANA DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS. S.A.P.l. DE C.V.

Desarrollo del proyecto ejecutivo, la construccién y equipamiento de la Unidad
INFOTEC, Unidad Aguascalientes,

Puesto Desempenado: Administrador de Obra

FUNCIONES:

SUPERVISION DE CONTABILIDAD A NIVEL OBRA
CONTROLAR Y DEPURAR LAS CUENTAS POR PAGAR Y POR COBRAR.
SUPERVISAR EL LEVANTAMIENTO DE INVENTARIOS DE MATERIALES Y EQUIPOS.

SOLICITAR COTIZACIONES Y ELABORAR CUADRO DE MERCADEOC PARA
SELECCIONAR AL PROVEEDOR QUE MEJORES CONDICIONES OFRECE.

ELABORAR SEMANALMENTE LAS NECESIDADES FINANCIERAS DE LA OBRA,
SUPERVISAR LA CONTRATACION DE PERSONAL, ELABORACION DE NOMINAS

SUPERVISAR QUE SE REALICEN EN TIEMPO Y FORMA LOS MOVIMIENTOS DE ALTAS,
REINGRESOS, BAJAS Y MODIFICACION DE SALARICS, Y ENVIAR LA
INFORMACION A OFICINA CENTRAL PARA EL PAGO DEL SUA, SIPARE Y SATIC.

ELABORACION Y TRAMITE DE FIRMAS DE LOS CONTRATOS DE LOS
SUBCONTRATISTAS, REVISANDO QUE CONTENGA LOS ANEXOS QUE FORMAN
PARTE DEL CONTRATO, (ALTA HACIENDA, CEDULA FISCAL, REGISTRO AL IMSS,
ULTIMA LIQUIDACION DE CUOTAS, ACTA CONSTITUTIVA, ENTRE OTRAS) Y,
MENSUALMENTE VERIFICAR;

a) Las Altas o reingresos del personal a cargo del subconiratista
b) TrGmite de Fondos ante la Oficina Central para el pago de Liquidaciones
IMSS, mensual y bimestral v, verificar el pago al IMSS.

d] supervisar que el subcontratista haya presentado ante el IMSS el SATIC-5
mensual y bimestral

e] Dar trdmite semanalmente a las estimaciones presentadas por el
subcontratista, verificando que lo considerado para pago, haya sido
ejecutado.

f) Dar seguimiento en oficinas centrales a las estimaciones de los contratistas
hasta su pago.




SANTIAGO AVILA RAMIREZ
TECNICO EN CONTABILIDAD
Movil: 449 189 77 50 Casa 01 4659659016
avila_58sar@hotmail.com

avilas8sar@gmail.com

Noviembre 2008 / Agosto 2011

ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION
AUDITOR A MUNICIPIOS Y FONDOS FEDERALES
ACTIVIDADES DESEMPENADAS:

= AUDITORIA INTEGRAL A MUNICIPIOS DE: TEPEZALA, CALVILLO Y SAN FRANCISCO
DE LOS ROMO.

= AUDITORIA AL GASTO CORRIENTE, EJECUCION DE OBRA PUBLICA,
ADQUISICIONES Y RAMO XXXIIIl; FONDO Il Y FONDO 1V,

=  ELABORACION DE INFORMES PARA LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION
DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA MISMA.

» ELABORACION DE INFORMES DE AUDITORIA, NOTIFICACIONES Y REVISION DE LA
SOLVENTACIONES PRESENTADAS POR LAS ENTIDADES FISCALIZADAS.

2005 / NOVIEMBRE 2008
MACINTER SA DE CV _[GRUPO MEDRANO Y ASOCIADQS)

ADMINISTRADOR DE OBRA EN EL PROYECTO: CONSTRUCCION DE REPRESAS Y BASES DE
MOLINOS EN OCAMPO, CHIHUAHUA.,

ADMINISTRADOR DE OBRA EN EL PROYECTO: CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE
CEMENTO PARA CEMENTOS CRUZ AZUL EN TECAMACHALCO, PUEBLA.

ADMINISTRADOR DE OBRA EN EL PROYECTO: CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA LINEA DE
PRODUCCION (AREA CALCINACION) EN LA PLANTA DE CEMEX EL YAQUI EN
HERMOSILLO, SONORA.

FUNCIONES:
» SUPERVISION DE CONTABILIDAD A NIVEL OBRA
= CONTROLAR Y DEPURAR LAS CUENTAS POR PAGAR Y POR COBRAR.
»  SUPERVISAR EL LEVANTAMIENTO DE INVENTARIOS DE MATERIALES Y EQUIPOS,

» SOLICITAR COTIZACIONES Y ELABORAR CUADRO DE MERCADEO PARA
SELECCIONAR AL PROVEEDOR QUE MEJORES CONDICIONES OFRECE.

= EFECTUAR LAS COMPRAS DE MATERIALES QUE SE REQUIEREN PARA LA OBRA.
»  SUPERVISION Y CONTROL DIARIO DE LOS REGISTROS EN EL LIBRO DE BANCOS
= EFECTUAR CONCILIACIONES BANCARIAS.

»  ELABORAR SEMANALMENTE LAS NECESIDADES FINANCIERAS DE LA OBRA.

» SUPERVISAR LA ELABORACION SEMANAL DEL CORTE DE CAJA Y FIRMARLO
CONJUNTAMENTE CON EL GERENTE DE CONSTRUCCION PARA SU ENVIO A
OFICINA CENTRAL

»  SUPERVISAR LA CONTRATACION DE PERSONAL, ELABORACION DE NOMINAS Y
PAGO SEMANAL A LOS TRABAJADORES.




SANTIAGO AVILA RAMIREZ
TECNICO EN CONTABILIDAD
Maovil; 449 189 77 50 Casa 01 46596590 16
avila_58sar@hotmail.com

avilad8sar@gmail.com

SUPERVISAR QUE SE REALICEN EN TIEMPO Y FORMA LOS MOVIMIENTOS DE ALTAS,
REINGRESOS, BAJAS Y MODIFICACION DE SALARIOS, Y ENVIAR LA
INFORMACION A OFICINA CENTRAL PARA EL PAGO DEL SUA.

2003 / 2005

MEDRANO Y ASOCIADOS CONSTRUCCIONES INTERNACIONAL, S.A. DE C.V.
JEFE DE PERSONAL

FUNCIONES;

RECIBIR LAS REQUISICIONES DE PERSONAL AUTORIZADAS POR LA GERENCIA DE
CONSTRUCCION.

CONTRATAR EL PERSONAL DE ACUERDO A LA REQUISICION. SUPERVISAR EL

LLENADO DE LOS CONTRATOS, ASI COMO ASIGNAR EL NUMERO DE CONTROL
DE NOMINA.

COORDINAR EN CONJUNTO CON EL PERSONAL DE SEGURIDAD Y SALUD
INTERNA DE LA EMPRESA CURSOS DE INDUCCION Y SEGURIDAD EN EL PUESTO A
DESEMPENAR POR EL PERSONAL DE NUEVO INGRESO.,

ELABORAR EL REPORTE DE PERSONAL DE NUEVO INGRESO E INCLUIRLOS EN LA
LISTA DE ASISTENCIA, PARA QUE SEAN SUPERVISADOS DIARIAMENTE POR EL AREA
DE CONTROL DE TIEMPO.,

REALIZAR ANTE EL IMSS LOS MOVIMIENTOS DE: ALTA, BAJAS Y MODIFICACIONES
DE SALARIO MEDIANTE DISPOSITIVO MAGNETICO,

CAPTURAR EN LA LISTA DE ASISTENCIA QUE SE TIENE EN EXCEL, TODO EL TIEMPO
EXTRA AUTORIZADO POR LOS RESIDENTES Y ELABORAR UN ACUMULADO POR
CADA TRABAJADOR, PARA POSTERIORMENTE INCLUIRLOS EN LA NOMINA DE
INTEGRACION DE SALARIO SEMANAL.

ELABORAR SEMANALMENTE LA PRE NOMINA QUE ESTA INTEGRADA POR LOS
REPORTES DE: ALTAS Y REINGRESOS, INASISTENCIAS, BAJAS, INCAPACIDADES,

MODIFICACIONES DE SALARIO, PRESTAMOS Y REPORTE DE INTEGRACION DE
SALARIO SEMANAL.

ELABORAR CADA SEMANA LA NOMINA DE INTEGRACION DE SALARIOS
SEMANAL, PARA ESTO SE REQUIERE LA NOMINA PROCESADA POR OFICINAS
MEXICO EN PROGRAMA NOMIPAQ, EL ACUMULADO DE TIEMPO EXITRA,
MODIFICACIONES Y CAMBIO DE SALARIO, CEDULA DE INGRESOS PARA
PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO, REPORTE DE PRESTAMOS A DESCONTAR.

TRAMITAR ANTE EL IMSS VIGENCIAS DE SERVICIOS MEDICOS FORANEOS PARA EL
PERSONAL QUE ES ORIGINARIO DE OTROS ESTADOS DE LA REPUBLICA
MEXICANA.

SUPERVISAR Y PARTICIPAR DIARIAMENTE EN LA ATENCION DE LA PROBLEMATICA
LABORAL DEL PERSONAL OBRERO Y TECNICO-ADMINISTRATIVO.

ELABORAR LOS FINIQUITOS DEL PERSONAL, ASI COMO HACERLOS EFECTIVOS.

APOYAR AL ADMINISTRADOR DE LA OBRA EN LA ORGANIZACION Y SUPERVISION
DEL PAGO SEMANAL A LOS TRABAJADORES, A TRAVES DEL SERVICIO
PANAMERICANO




SANTIAGO AVILA RAMIREZ
TECNICO EN CONTABILIDAD
Movil: 449 189 77 50 Casa 01 465 96590 14
avila_58sar@hotmail.com

avilas8sar@gmail.com

OCTUBRE 2000 / 2003

INEGI - UNIDAD DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS AL PERSONAL.
TECNICO SUPERIOR

FUNCIONES;

RECIBIR LOS EXPEDIENTES DE LOS MOVIMIENTOS DE PERSONAL.

VERIFICAR QUE LOS DATOS DE LA SOLICITUD DE MOVIMIENTO DE PERSONAL
COINCIDAN CON LOS DE LA CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO.

VERIFICAR  QUE EN LOS EXPEDIENTES, LAS UNIDADES ANEXEN LA
DOCUMENTACION SOPORTE QUE REQUIEREN LOS MOVIMIENTOS QUE SE
SOLICITAN.

TURNAR LOS EXPEDIENTES AL RESPONSABLE DE PROYECTO PARA QUE LO
REGISTRE EN LA BASE DE DATOS HISTORICA Y A SU VEZ AL AREA DE OPERACION.

VALIDAR LOS MOVIMIENTOS OPERADOS Y S| ESTAN CORRECTOS RUBRICARLOS Y
PASARLOS A FIRMA DEL JEFE DE DEPARTAMENTO Y DEL SUBDIRECTOR.

VALIDAR LA PRE NOMINA, SI ESTA EN ORDEN SE AVISA A SISTEMAS PARA QUE LA
EMITA Y SE TURNE A PAGADURIA.

ELABORAR E INTEGRAR LOS MANUALES PARA RECEPCION, VERIFICACION Y
VALIDACION DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL.

VERIFICAR EN LOS CIERRES Y APERTURA DE EJERCICIO FISCAL QUE LOS DATOS DE
LOS CONTRATOS SEAN CORRECTOS, HACER UNA CRUZA CONTRA LAS
PLANTILLAS DE PERSONAL Y PLANTILLAS DE PUESTOS PLAZA.

ELABORAR Y TRAMITAR ANTE LA DIREQCION DE APOYO JURIDICO LAS
DESCRIPCIONES DE OBRA Y LA DESCRIPCION DE FUNCIONES, PARA QUE SEAN
VALIDADAS POR ESA AREA.

CAPACITAR AL PERSONAL DE LAS DIFERENTES UNIDADES EN CUANTO AL MANEJO
DE LOS DIFERENTES MOVIMIENTOS DE PERSONAL.

APOYAR AL RESPONSABLE DE PROYECTO CUANDO HAYA SOBRECARGAS DE
TRABAJO.

ELABORAR PROPUESTAS PARA MEJORAMIENTOS DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
RECEPCION, VERIFICACION Y VALIDACION DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL.

FEBRERO A SEPTIEMBRE DEL 2000
GRUPO ADUANERO CARMI, S.C.
JEFE DE CONTABILIDAD

FUNCIONES;

AUTORIZAR LOS MOVIMIENTOS APLICACION DE LA CODIFICACION CONTABLE.
PROVISION DE CUENTAS POR PAGAR.

ELABORACION DE CEDULAS DE DEPRECIACIONES.

ELABORACION SEMANAL DEL REPORTE DE DEUDORES Y ACREEDORES.
ELABORACION SEMANAL DEL REPORTE DE FLUJO DE CAJA CORPORATIVO.

CAPTURA DIARIA DE MOVIMIENTOS CONTABLES Y ELABORACION DE LAS POLIZAS
DE CHEQUE, DIARIO DE INGRESOS.




SANTIAGO AVILA RAMIREZ
TECNICO EN CONTABILIDAD
Movil: 449 189 77 50 Casa 01 46596590 16
avilg_58sar@hotmail.com

avilas8sar@gmail.com

= ELABORACION DE CONCILIACIONES BANCARIAS.

= REALIZAR INTERFAZ PARA CREAR ARCHIVO DE MOVIMIENTOS CONTABLES ENTRE
EL SISTEMA ADUASIS Y CONTPAQ Y EFECTUAR EL CIERRE MENSUAL.

= ELABORACION MENSUAL DE ESTADOS FINANCIEROS.

* CONTROL Y DEPURACION DE CUENTAS POR PAGAR Y POR COBRAR.

= COMPARACION Y DEPURACION DE ESTADOS FINANCIEROS DE CONTPAQ VS,
SISTEMA ADUASIS.

EDUCACION:

ESTUDIOS SUPERIORES

CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS NUM. 228
TECNICO EN CONTABILIDAD

PROFESIONAL 1985 / 1987 (CARRERA TRUNCA)
CONTADOR PUBLICO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAULIPAS
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION.

OTROS:
IDIOMAS: INGLES 45%

SOFTWARE
»  MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCELL, POWER PQINT)
= CONTPAQI CONTABILIDAD

= CONTPAQI NOMINAS
=  CONTPAQI FACTURACION

EQUIPO DE OFICINA:
= COMPUTADORA
* CONMUTADOR
= FAX
= COPIADORA




)
‘ _

ESPERIENCIA LABORAL.

DATOS PERSONALES.

Nombre: Zulma Cecilia Ruvalcaba
Buenrostro.

Fecha de Nacimiento: 31 de mayo de
1977.

Lugar de Nacimiento: Rincon de
Romos, Ags.

Estado Civil: Soltera.

Domicilio: Campeche # 101, Colonia
Popular.

Caodigo Postal: 20408.

Ciudad: Rincén de Romos, Ags.
Teléfono Celular: 49288527.

LOGROS Y APORTACIONES.

1. Realice mi servicio social en la Delegacion Federal de la Secretaria de
Desarrollo Social en el periodo de Agosto de 1998 a Marzo de 1999.

2. Forme parte de la Planilla Pro Federacion de Estudiantes de la

Universidad Auténoma de Aguascalientes nombrada “MOVIMIENTO” en

1998 ocupando el puesto de Secretaria de Finanzas.

3. En octubre de 1999 participe en la planilla “AGORA” para elecciones
internas de la Carrera de Ciencias Politicas y Administracion Publica de

sociedad de alumnos. Ocupando el nombramiento de Secretaria de

Finanzas.



4. En Noviembre de 1999 tuve una participacién activa en la Comisioén
Académica para la realizacién del Séptimo Congreso Nacional de la
ANECPAP (Asociacion Nacional de Estudiantes de Ciencias Politicas y
Administraciéon Publica).

5. En noviembre de este afio participe en la primera etapa del programa de
modernizacion administrativa que se estaba implantando en Ila
SECRETARIA DE FINANZAS de gobierno del estado en el que estuve

colaborando del 1 de noviembre al 31 de diciembre de este afio.
HABILIDADES DESARROLLADAS.

1. El servicio social lo realice en la Delegacion federal de la SEDESOL, en
el Programa “EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL Y LOS
PROGRAMAS PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA” el cual
me llevo a tener gran conocimiento del ramo 26 luego denominado
Ramo 33 Superacion a la Pobreza en donde estuvimos trabajando
varios comparieros a cargo del Lic. Gerardo Huerta Mendoza; para ello
se nos designo un municipio a cada uno para estudiarlo, primero
geograficamente, ver su poblacién, desarrollo, servicios con los que
cuenta, al igual que revisar cuantos de los programas se habian
desarrollados tanto en la cabecera municipal como en cada una de sus
comunidades, conforme iba avanzando la investigacion y el desarrollo
de los objetivos a los presidentes municipales electos en 1998, se les
cito y se les entrego el trabajo hecho por nosotros, la junta fue primero
con los Presidente electos de Rincon de Romos, Pabellén, San José de
Gracia, El Llano y Cosio. Este trabajo me dejo gran conocimiento del

campo de la secretaria.

2. El participar en las campafias para la Federacion de Estudiantes de la

UAA y en la de la Sociedad de Alumnos de la Carrera, me dio una gran



experiencia ya que aprendi a conocer como se realiza una campaifia
escolar, todo ello trajo consigo motivaciones, desarrollo de ideas,
conocimiento, trabajo en equipo e individual, organizacion,
coordinaciéon; acerca de los modelos de campafia que se deben

desempefiar al igual que las estrategias para lograrlo.

. En lo que se refiere a la participacion en la planilla “AGORA” para la
sociedad de alumnos de la carrera fue grato el conocer todo lo referente
a la convivencia con gente de toda tu carrera y ver como puedes sacar
una campafia aunque sea pequefia con buenos proyectos, y saber
escuchar las necesidades de los compafieros con respectos a la carrera

y a su papel como alumnos,

. El participar en la organizacién y coordinacién del congreso nacional
me dio experiencia y conocimiento, pues fui del personal que apoyo
para localizar e invitar a los diferentes ponentes y panelistas que
participaron en el Congreso, ademas de la revisién de todos los detalles

para una buena presentacion de las actividades que ahi se realizaron.

. En este programa el principal objetivo que se me encomendé fue el de
ver en las areas de ingresos y egresos que habilidades que se
desarrollaban, para cumplir una tarea eran trabajo y que desperdicio,
también analizamos al personal que labora en las diferentes areas y que
trato recibe la ciudadania, analizamos también los estatutos y
reglamentos de la secretaria para poder dar un fallo acerca de que es lo
que realmente se debe hacer y como realmente se deben modernizar y

llevar a cabo los estatutos y reglamentos.



Maria del Rosario Cerda Alvarado

Datos personales:

Direcccion:Guerrero #407

Col. Santa Elena Rincén de
Romos, Ags.
Cel:(465) 1209363

E-mail:chayo.all@hotmail.com

Cursos

e ventas

Adobe Photoshop
® Adobe audition
e Nero

Herramientas:

e Paqueteria de Oficce
Word:Procesador de texto,
Imagenes, Graficos, Tablas,
Organigramas, Tripticos
Excel:BD, Calculos sensillos,
Graficos, Filtrar datos,
Facturas, Calendarios,
Inventarios.

Power point: Precentaciones
Access: Base de Datos,
Tablas, Formularios, Consutas,
Informes, Macros, Modulos.

Objetivo:

Poner en practica mis conocimientos y habilidades, para el buen desempefio
de las funciones de manera eficaz y eficiente, a fin de alcanzar los retos que
se establezcan. Se busca desarrollo y mejora de la empresa, poniendo en
practica mi experiencia profesional.

Formacion:

2014-2016
Universidad Tecnologica del Norte de Aguascalientes
ing. Desarrollo e Innovacion Empresarial

2012-2014

Universidad Tecnolégica del Norte de Aguascalientes
TSU Desarrollo de Negocios Area Mercadotecnia
Econdmico Administrative

2011-2012
ICTEA Informatica

2008-2011

Escuela Preparatoria por Cooperacién Prof. “David Gutierrez Acosta"
Técnico en Ciencias Sociales y Humanidades

Habilidades:

Tengo un caracter de mujer emprendedora, Proactiva, con alta capacidad de
aprendizaje y planeacién. Trabajo en equipo y bajo presién, me resulta facil
persuadir, negociadora y motivadora.

Experiencia profesional:

Investigacion de mercado, administraciéon de almacén, campafa publicitaria,
mezcla de mercadotecnia. Desarrollo de producto creativo, imagen
corporativa, Estudio del consumidor, Ventas, Feria de la torta, merchandising,
RRPP, Recursos Humanos.



Pagina 2

Trabajo Anterior:

H. Ayuntamiento Rincén de Romos 2013-2016
Desarrollo Econémico
Condusef

Otros datos de interés:
Asistencia en congreso de merchandising.
Asistencia en Foro Marketing y marketing Street.
Curso de ventas.
Rencuentro regional de mujeres empresarias 2015.



Curriculum Vitae

Nacionalidad: Mexicano
Fechas de Nacimiento: 4 de Diciembre de 1957

Lugar de Nacimiento: Rincon de Romos,
Aguascalientes.

Estado Civil: Casado

Domicilio: Camino a la Estacion #114. Fracc. El
Potrero Rincdn de Romos, Aguascalientes.

C.P: 20400
Teléfono Celular:
4651054552
4651223335

4651225532

Perfil Profesional:

Experiencia en Organizacién e Informacion y Estadistica, Supervision y Control Administrativo en
tiendas Rurales, conocimientos basicos de electricidad, estructuras metalicas, capacidad de relacion
social, redaccion con fines politicos, capacidad de organizacién administrativa y trabajo en equipo,
aplicacion de estrategias informativas con formacién profesional y experiencia en planificacion,
ejecucion y evaluacion de politicas. Capacidad para el Desarrollo de Proyectos Ecologicos de
Agricultura y Ganaderia.

Objetivo:

Formar parte de un equipo de trabajo y desarrollarme profesionalmente para el buen desempefio de las
funciones asignadas donde pueda desenvolverme aplicando mis experiencias y conocimientos en las
distintas areas de labor, asi como servir a la Administracion Puablica del Municipio de Rincon de Romos,

Aguascalientes, e intervenir en la solucién de los problemas que se presenten en el cargo en el que me

desempeiie.



Experiencia Profesional y Practica:

1981 Me recibi en la carrera de agronomia, egresado del Instituto Tecnolégico Agropecuario No. 1,
en este mismo afo tuve mi primer trabajo profesional como subdelegado censal municipal en el
municipio de Cuencame Durango, teniendo como responsabilidad el desarrollo de los censos
economicos y sexto censos agricola, ganadero y ejidal, posteriormente en 1982 estuve laborando
como supervisor operativo regional, en el Estado de San Luis Potosi en las tiendas de conasupo
Coplamar.

1984 Trabajé en la clinica del IMMS de Rincon de Romos, Aguascalientes como oficial de
conservacion en la unidad médica de campo.

1985 Ingreso a la SEP como catedratico en el taller de estructuras metalicas y auxiliar de laboratorio
en la Secundaria General Otilio Montafio de Matlapa San Luis Potosi trabajando en este mismo
municipio a la vez en la preparatoria incorporada a la USLP impartiendo la espacialidad de biologia.

1992 Respaldé la candidatura del Doctor Salvador Nava Martinez como coordinador en la Huasteca
Potosina Zona Sur.

A partir de 1993 Regreso a mi municipio natal Rincon de Romos, Aquascalientes como profesor de
estructuras metalicas y auxiliar de laboratorista, siendo a la vez presidente comité ejecutivo
municipal del PRD y por vez primera consejero estatal del mismo partido politico.

1994 Me incorporo a la Secundaria Otilio Montafio en la especialidad de Biologia y en este mismo
centro de trabajo me desempefie como secretario general de nuestro sindicato.

1996 y 1998 Me desempeiié en el cargo de regidor teniendo como comisién el Sector Salud,
Desarrollo Social y Obras Piblicas.

En la Escuela Secundaria General No. 21 estuve laborando de 1994 al 30 de Diciembre del 2015
como maestro de ensefianza en las asignaturas de estructuras metalicas, auxiliar de laboratorio,
biologia, fisica y quimica.

Cabe mencionar que el cargo de Consejero Estatal de PRD lo desempefie por tres periodos y en la
Secundaria General No. 21 Lic. Adolfo Lopez Mateos estuve desarrollando diferentes carteras de
nuestra Delegacion Sindical D-IV-3 y actualmente desempefio la comision de asistencia social y en
representacion de nuestros comparieros jubilados.

Se extiende a la presente a 11 dias del mes de Diciembre del 2016, para usos y fines legales que al
interesado convenga.



Preparacién Académica:
Agréonomo Egresado del Instituto Tecnolégico Agropecuario No. 1, Durango, Durango, Ao 1981.

Miembro del Consejo Técnico Empleado de Educacion en los que imparti cursos de orientacion y

tutoria en diferentes escuelas secundarias. Aguascalientes, Aguascalientes, afio 2010

Diplomado en (Coaching) “Como Aprenden los Adolescentes”. Rincon de Romos Aguascalientes,
Esc. Secundaria General No. 21 Lic. Adolfo Lopez Mateos, Afio 2009

Asistencia a los Talleres de Actualizacion Académicos que proporciono la Secretaria de Educacion
Pablica a los docentes en las diferentes asignaturas. Aguascalientes, Aguascalientes durante 31

anos de desempeno laboral.
Capacidades Profesionales:
-Liderazgo Organizacional
-Trabajo en Equipo

-Efectividad de Desarrollo Laboral
-Toma de Decisiones
-Negociacion y Comunicacion
-Manejo de Cambio

-Adaptacion

-Documentacién

-Redaccion

Idiomas:

-Espafiol (Hablado y Escrito).
Habilidades:

Orientacion a resultados, trabajo en equipo, puntualidad, habilidad del habla, sociable, observador,
respetuoso, amable, alegre, disciplinado, comprometido con la labor de trabajo, eficiente y con un alto
sentido de responsabilidad.



|. DATOS PERSONALES

Fecha de Nacimiento:

Lugar de Nacimiento
Estado Civil:

Sexo:

CURP

Nacionalidad:

Estudios:

Domicilio Particular:

Teléfono:

Mowil:

e-mail:

Nombre:

Miriam Elizabeth Romo Marin

29 de Octubre de | 98 |

Fabellén de Arteaga, Ags.

Soltera

Femenino

ROMM& | | 029MASMRROS

Mexicana

Décimo Semestre de Licenciado en Comunicacién
Organizacional

Alvaro Obregén 123, Centro, Rincén de Romos,
Ags.

C.P. 20400

(465) 95-1-04-48

044-465-955-37-54

yokazta_er@yahoo.com.mx

elizacohel@hotmail. com



ll. TRAYECTORIA ESCOLAR

PROFESIONAL

Décimo Semestre de Licenciado en Comunicacién Organizacional
Universidad Auténoma de Aguascalientes (UAA)

Av. Universidad, Aguascalientes, Ags.

Licenciatura en Comunicacién Organizacional

(2000-2004)

PREPARATORIA

Colegio de Bachilleres *Matfas Marin Vargas™
Rincén de Romos, Ags.

Certificado

(1987-2000)

SECUNDARIA

Escuela Secundaria Federal “Lic. Adolfo Lopez Mateos”
Morelos Sur s/n, Rincén de Romos, Ags.

Certificado

(1993-1996)

PRIMARIA

Escuela Primaria Federal “Lic. Adolfo Ruiz Cortinez”
Insurgentes s/n, Rincén de Romos, Ags.
Certificado

(1987-1993)
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. EXPERIENCIA LABORAL

Fotégrafa Independiente

“Eliza Cohel”

Servicios:
o Fotografia Social, Comercial, de Estudio y Artistica
o Manipulacién de Imagen Digital

C#C Empresarial (Comunicacién y Capacitacién Empresarial)
Puesto: Jefa de Cuenta y Relaciones Piblicas.

Febrero 2003 — Junio de 2004

Jefe Inmediato: LCO. Oscar Enrigque Guzman

Instituto de Salud del Estado de Aguascalientes (ISEA)
Depto. de requlacién Sanitaria.

Proyecto: Apoyo a la unidad de Control Sanitario de |a Publicidad.
Servicio social

Del |3 de Enero de 2003 al |18 de Julio del mismo.

Horas por semana: |5

Total de horas: 300

Jefe Inmediato: LMMC. Humberto Castorena Marin

Pizano s ProComer

Organizacion del Concierto Grupo Plastilina Mosh

2| de Noviembre de 2003, Aguascalientes, Ags.
Puesto: Creativa de Publicidad y Relacién con los Medios
Septiembre-Noviembre de 2003

Jefe Inmediato: Marco Pizano

Secretaria de Turismo de Isla Mujeres, Cancin
Certamen de Belleza Srita. Isla Mujeres
Puesto: Evaluadora de Eventos
Coordinacién del Elenco Artistico
Del 15 al 20 de Agosto de 2002
Jefe Inmediato: Gabriela Carvajal, Directora Gral. de Promocertamen México

Televisa Aguascalientes :
Nuestra Belleza Aguascalientes en su edicién 2002
Puesto: Coordinacién, Organizacién y Direccién General.
Del | Junio al 9 de Agosto de 2002
Jefe(s) Inmediato(s): Claudio Cruz, Representante de Promocertamen México
ylo Lic. Victor Rodriguez, Director general de Televisa
Aquascalientes
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Cuarto Poder. Informacién, Anilisis e Investigaciéon
Puesto: Relaciones Piblicas, Reportera y Fotégrafa.
Unicas Dos Ediciones (Julio y Agosto de 2001 )

Jefe inmediato: LCO. Rossy Martinez S.

V. CURSOS Y CONGRESOS

o

CONEICC, Congreso Nacional de la Ensefianza e Investigacién de las
Ciencias de la Comunicacién.

(Octubre de 2001)

Universidad Auténoma de Aquascalientes (UAA)

|2 Jornada de Comunicacién Organizacional

(Septiembre de 2003)

Universidad Auténoma de Aguascalientes (UAA)

22 Jornada de Comunicacién Organizacional

(Agosto de 2004)

Universidad Auténoma de Aguascalientes (UAA)

. DATOS EXTRACURRICULARES

Rena de la Feria Estatal de Rincén de Romos en su Edicién 200 |
Bailarina del Grupo Independiente de Danza Folklérica Regional
Mexicana de Rincén de Romos (| 996-2002)

Cursos de Danza Folklérica, Danza Espafiola, Jazz, Bale Moderno,
contempordneo .y Bailes de Salén.

Coredgrafa en escuelas como: Colegio de Bachilleres “Matias Marin
Vargas®, Esc. Primaria “Lic. Adolfo Ruiz Cortinez” . Telesecundaria de
Escaleras, entre otras. Y con particulares Vals de quincearieras
Modelaje. Pasarela (Suburbia, plataforma de estilistas y disefiadores
aguascalentenses) y pose para fotografia (Crespo fotégrafos,
Rembrand y Roland).

colaboracién en Plan Vacacional, llevado a cabo en el Parque
Recreativo “La Alameda™ en | 998




